AKCNi PLAN MiSTNiHO AKENIHO PLANU VZDELAVANI NA RYCHNOVSKU
- na roky 2024 a 2025 pro projekt MAP IV a RAP na sk. roky 2025/6-2027/8

schvalen 31.3.2025

. RAP RAP RAP
T Pg:(,'::c POSILIT | 2025- | 2026- | 2027-
Fadku Nazev aktivity (modré v organigramu) Popis aktivity - Akce a ukony Naplfiuje opatfeni PFispiva k opatfeni Naplfiuje strategicky cil 2026 2027 2028
SPOLUPRACE MEZI SKOLAMI K POSILEN DIGITALNICH KOMPETENCH Jednotlivé vzdélavaci semindfe, spole&né akce pro vice 1.1 Mladi lidé opoust&iji
pedagog, sitovani a sdileni zkusenosti vedouci ke povinné vzdélavani s
zlep$eni kompetenci pedagogu. kompetencemi, jak se
1.1.1 ROZSIRIT VZDELAVANI K celoZivotné vzdélavat, kriticky
DIGITALN{ A MEDIALN{ pfemyslet a orientovat se ve
1 GRAMOTNOSTI svété XX X 1 1 1
AKTIVITY K POROZUMENI{ PSYCHOLOGIE SOCIALNICH SIiTi - NOVA RIZIKA Akce cilené na zlep$eni odolnosti proti rizikiim socialnich 1.1 Mladi lidé opoustéji
siti a na kyberbezpeci. Akce zamérené na pedagogy, povinné vzdéldvani s
rodice, tfidy a spolupréci napfi¢ odbornostmi. kompetencemi, jak se
1.1.1 ROZSIRIT VZDELAVANI K celoZivotneé vzdélavat, kriticky
DIGITALN{ A MEDIALN{ pfemyslet a orientovat se ve
2 GRAMOTNOSTI svété X XX 2 2 2
ZACLENENI UMELE INTELIGENCE (Al) V PEDAGOGICKEM PROCESU Roboti, uméld inteligence, aplikace (digitalni 1.1 Mladf lidé opoust&ji
kompetence) - priibézné novinky pro vsechny stupné povinné vzdéldvani s
vzdélavani. kompetencemi, jak se
1.1.1 ROZSIRIT VZDELAVANI K celoZivotné vzdélavat, kriticky
DIGITALN{ A MEDIALN{ pfemyslet a orientovat se ve
3 GRAMOTNOSTI svété X X 1 1 1
VZDELAVANI POSILUJICI KRITICKE MYSLENI - INFORMACE A DEZINFORMACE | Aktivity a spoluprace zlep3ujici praci s kritickym 1.1 Mladf lidé opoust&ji
myslenim ve Skolach i v mimoskolnim vzdélavani. povinné vzdélavani s
kompetencemi, jak se
1.1.1 ROZSIRIT VZDELAVANI K celozZivotné vzdélavat, kriticky
DIGITALN{ A MEDIALN{ pfemyslet a orientovat se ve
4 GRAMOTNOSTI svété X XX 2 2 2
POSILOVANI VYUZITi POTENCIALU KLIMATICKEHO VZDELAVANI V SIROKEM  |Aktivity pfinasejici prilezitosti ke sdileni zkusenosti
KONTEXTU pedagogt, skol a tfid, nové nahledy a metody. Aktivity
ptinasejici podporu pfi zavddéni novych a globalné
tematicky provazanych metod do pedagogické praxe.
Zafazeny budou medidlni a dokumentarni zdroje, jako je
projekce Jeden svét na Skolach a pod. Akce podporujici 1.1 Mladi lidé opoustéji
aktivni pFistup déti k budoucnosti v klimaticky a tim povinné vzdélavani s
socialné, environmentalné a ekonomicky kriticky se kompetencemi, jak se
ménicim svété. Akce propojujici globalni téma s mistné |[1.1.2. ROZSIRIT VZDELAVANI v celozivotné vzdéldvat, kriticky
zakotvenym uéenim, socialni soudrnosti a podobnymi |REAKCI NA DOPADY 1.3.1 PODPOROVAT UCEN[ |pFemyslet a orientovat se ve
5 tématy. KLIMATICKE ZMENY V MISTE A PRO MISTO svété X XX 1 1 1
POSILENi VYUZITi HLUBSIHO POTENCIALU ENVIRONMENTALNIHO Rozsiteni a provazani hlubsich moznosti témat a metod 1.1 Mladi lidé opoustéji
VZDELAVANI V GLOBALNIM A AKTUALNIM KONTEXTU environmentélniho vzdélavani jiz od M3 a zkvalitnéni povinné vzdélavani s
forem a zpUsobU prace. kompetencemi, jak se
1.1.2. ROZSIRIT VZDELAVANI v celozivotné vzdélavat, kriticky
REAKCI NA DOPADY premyslet a orientovat se ve
6 KLIMATICKE ZMENY svété X XX
ROZSIRENI AKTIVIT PODPORUJCICH INIDIVIDUALIZOVANE TRIDNi SCHUZKY A |Akce podporujici zavadéni formativniho hodnocenti, 1.1 Mladf lidé opoustéji
ZPUSOBY HODNOCEN{ odpovédnosti déti za vzdélavani, zpétnou vazbu, povinné vzdélavani s
spolupréci na zavadéni téchto pfistupl ve skole a v kompetencemi, jak se
rodinéch. celozivotné vzdélavat, kriticky
1.1.3 POSILIT VE SKOLACH pfemyslet a orientovat se ve
7 VNITRNI MOTIVACI ZAKU svété X X 1 1 1
AKTIVITY PROBOUZEJICi U DETi ZAJEM O SVET Aktivity podporujici navraceni pozornosti déti k 1.1 Mladf lidé opoustéji
blizkému i vzdalenému, globélné propojenému svétu, povinné vzdélavani s
navaznost na MZU i globalni vychovu. kompetencemi, jak se
celozivotné vzdélavat, kriticky
1.1.3 POSILIT VE SKOLACH pfemyslet a orientovat se ve
8 VNITRNI MOTIVACI ZAKU svété X X 1 1 1
ZLEPSOVANI KOMPETENCE PEDAGOGU V KREATIVNIM VZDELAVANI Vzdélavaci akce a dilny pro pedagogy k zavedeni 1.2 Mladf lidé opoustéji
kreativniho vzdélavani, spoluprace s externisty, pojeti povinné vzdélavani s
kreativity jako multioborového posilovéni osobniho kompetencemi se iniciativné
pfistupu k FeSeni a porozuméni, nikoli jako uméni. 1.2.1 ROZVINOUT FORMY uplatnit v Zivoté a
9 KREATIVNIHO VZDELAVANI pfizplsobovat se zméndm X X 1 1 1
ZLEPSOVANI SPOLUPRACE A KREATIVIT ROZVIJEJICICH INSTITUCE A SKOL Spoleéné aktivity k vétsi spolupraci pedagogti s 1.2 Mladf lidé opoust&ji
kreativnim a inovativnim prostfedim s institucemi, povinné vzdéldvani s
pojeti kreativity jako multioborového posilovani kompetencemi se iniciativné
osobniho pfistupu k Feseni a porozuméni, nikoli jako 1.2.1 ROZVINOUT FORMY uplatnit v Zivoté a
10 uméni. KREATIVNIHO VZDELAVAN{ pfizplsobovat se zméndm X X 1 1 1
POSILOVANI DIGITALNi GRAMOTNOSTI A LOGICKEHO MYSLENi NA REALNEM |Aktivity podporujici sdilené ueni se pedagogti v 1.2 Mladi lidé opoustéji
PROJEKTOVEM VYUCOVANI projektovém vyucovani v tématech digitalni 1.2.2. PROPOJENT VZDELAVANI povinné vzdélavani s
gramotnosti, pro praktickou uchopitelnost vzdélavani v |ve §KOLE S PRAXI V kompetencemi se iniciativné
tomto sméru. ZAMESTNANICH A S REALNYM uplatnit v Zivoté a
11 ZIVOTEM pfizpUsobovat se zménam X X
PODPOROVANI PESTROSTI NABIDKY POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI V MS  [Sdileni pomdicek a praxe, nové inspirativni metody 1.2 Mladi lidé opoustéji
predstavené na workshopech pro pedagogy. 1.2.2. PROPOJEN{ VZDELAVANI{ povinné vzdélavani s
VE SKOLE S PRAXI V 2.2.2 POKRACOVAT V kompetencemi se iniciativné
ZAMESTNANICH A S REALNYM  [MODERNIZACI 3KOLY A uplatnit v Zivoté a
12 ZIVOTEM SKOLSKYCH ZARIZENI pfizpUsobovat se zméndm X XX 2 2 2
PODPOROVANI PROPOJENI VZDELAVANI V Z§ S POZNAVANIM REALNEHO Aktivity podporujici spolupraci mezi $kolami,
UPLATNENI V ZIVOTE A ZLEPSOVANI PREHLEDU O UPLATNENI V ZIVOTE zaméstnavateli a zajimavymi profesemi. Propojeni vyuky 1.2 Mladf lidé opoust&ji
s redlnymi projekty, véetné projektd k rozvoji 1.2.2. PROPOJEN{ VZDELAVAN{ povinné vzdélavani s
podnikavosti, ndvstév na rdznych pracovistich, podpory |vE $KOLE S PRAXI V kompetencemi se iniciativné
portfolia Zakd. Podniceni pfehledu Zaki o rozvoji profesi |ZAMESTNANICH A S REALNYM uplatnit v Zivoté a
13 a moZnostech uplatnéni. ZIVOTEM prizplisobovat se zménam X XX P,3 P,3 P,3
ROZSIROVANI METODY HLEDANI ZIVOTNI CESTY VE SPOLUPRACI S RODICI NA |Akce spoluprace mezi $kolami a rodii se sou¢asnymi a
1. STUPNI AV M$ novymi profesemi, vzdélavani pedagogt v kompetencich
ucit déti a zaky vést si zakovské portfolio a sledovat 2.3.1 PODPOROVAT 1.2 Mladi lidé opoustéji
aktivné svij rozvoj a vyhledavat vzdélavaci zdroje v 1.2.3 PODPOROVAT RODINY K |BEZPEENE PROSTRED{ VE | POVinné vzdélavani s
souladu se svymi zajmy a talenty. Aktivity ve Skolach k  |pESTOVANI VETSI $KOLE S OHLEDEM NA kompetencemi se iniciativné
podpofe povédomi déti o moZznostech jejich vlastni SPOLUODPOVEDNOSTI DETi ZA [INDIVIDUALNI MOZNOSTI |uplatnit v Zivoté a
14 Uspé3nosti. VZDELANI ZAKU pfizplsobovat se zméndm X X P P P
ZAJISTENI DOSTUPNOSTI SLUZBY NEZAVISLYCH EXTERNICH KARIEROVYCH Akce podporujici nalezeni a navéazani spoluprace kol s
PORADCU PRO ZAKY A RODICE externimi odborniky poskytujicimi zakaim a rodindm 1.2 Mladf lidé opoustéji
privodcovstvi tvorbou vlastni vzdélavaci drahy zaka s 1.2.3 PODPOROVAT RODINY K |1.2.4 POSILIT DOVEDNOST! |POVinné vzdélavani s
maximalnim vyuzitim jeho potencialu. Vzdélavani PESTOVANI VETSI A KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
kariérovych poradc ve $kolach v rGznosti nahledu a SPOLUODPOVEDNOSTI DETI ZA [ODPOVEDNEMU uplatnit v Zivoté a
15 flexibilnim pojeti podpory 7aki. VZDELANI AKTIVNIMU ZIVOTU pfizplisobovat se zménam X X
PODPORA SPOLUPRACE SKOLY A RODINY VE VEDEN{ ZAKU K Osvétové akce pro pedagogy a veFejnost prohlubujici
SAMOSTATNOSTI pochopeni pojeti samostatnosti a odpovédnosti zaka za 1.2 Mladi lidé opoustéji
svoji Zivotni a vzdélavaci dréhu a také wellbeingu Zaka. |15 3 pODPOROVAT RODINY K povinné vzdélavani s
Akce k lepsimu uchopeni podpory a vedeni ze strany PESTOVANI VETSI kompetencemi se iniciativné
pedagogt a rodiny. Pfina$eni zkusenosti a fedeni. SPOLUODPOVEDNOSTI DETI ZA uplatnit v Zivoté a
16 VZDELAN{ pfizpUsobovat se zménam XX XX P,5 P,5 P,5
AKTIVITY ZLEPSUJiCi KOMUNIKACI $KOLY, PEDAGOGU A RODICU Vzdélavaci akce pro pedagogy a rodice zlepiujici jejich 1.2 Mladf lidé opoust&ji
komunikaéni kompetence a profesionalitu na strané 1.2.3 PODPOROVAT RODINY K povinné vzdélavani s
Skol. Komunika¢ni audity $koly a prace s nastavenim PESTOVANI VETSI 1.5.2 POSILOVAT kompetencemi se iniciativné
strategie komunikace a metod v souvislosti s osobnostni [SPOLUODPOVEDNOSTI DETi ZA [SCHOPNOST PEDAGOGU |uplatnit v Zivoté a
17 autenticitou pedagog(i. VZDELANI REAGOVAT NA ZMENY pfizplsobovat se zméndm XX XX 5 5 5




AKTIVITY ZLEPSUJICI VZTAHY SKOLY, PEDAGOGU A RODICU

Propojovani kol a rodi¢ovskych komunit. Rozsifovani
uspésnych forem spolupréce $kol, rodi¢ovskych komunit
a komunitnich center na propojovani skoly s komunitou.

1.2.3 PODPOROVAT RODINY K
PESTOVANI VETSI
SPOLUODPOVEDNOSTI DET{ ZA

1.2 Mladi lidé opoustéji
povinné vzdélavani s
kompetencemi se iniciativné
uplatnit v Zivoté a

18 VZDELAN{ pfizpUsobovat se zménam X XX
ZAJISTENI DOSTATECNEHO MINIMALNIHO OBJEMU DOVEDNOSTI A ZNALOSTI | Aktivity podporujici Usili pedagogti a $kol o vyvazenost 1.2 Mladi lidé opoustéji
KAZDEHO DITETE A ZAMERENI SE VE VYUCE NA PREHLED A ORIENTACI mezi objemem vzdélévani a pfehledem o svétg, 1.2.4 POSILIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
schopnostmi se orientovat a pracovat kriticky s tématy a |KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
situacemi. ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
19 2IVOTU pfizplsobovat se zméndm X XX
AKTIVITY K UPEVNENI KONKRETNICH METOD A SDILENi PRAKTICKEHO Spoleéné aktivity pro odbornou podporu pedagogli v 1.2 Mladf lidé opoustéji
UPLATNENI pestFej$im vyuZiti metod a sdileni zkudenosti. Podpora (1.5 4 posiLIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
testovani a uplatnéni novych metod ve skolach ze strany [KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
vedeni 3kol. ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
20 2IVOTU pfizpUsobovat se zménam XX XX
ZPROSTREDKOVANI KONTAKTU S INSPIRATIVNIMI A AKTIVNiMI LIDMI Pedagogové v Uizemi vytvérejici vice pilezitosti ve
ZAKOM gkolnim prostiedi potkavat aktivni lidi, kreativni a
inspirujici osobnosti, mimo bézné;jsi povolani.
Organizovani sdileni praxe na setkani platforem a 1.2 Mladi lidé opoustéji
podskupin, na workshopech $ificich kreativni vzdélavani, (1 5 4 posiLIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
globalni vzdélavani, regionalné zakotvené uceni a sdileni |KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
praxe s osobnostmi s inovativnimi metodami atd. ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
21 2IVOTU pfizpUisobovat se zménam X X
ROZSIROVAT PRILEZITOSTI K POSILEN{ FINANCNi A PRAVNi GRAMOTNOSTI  [Posilovani vyuziti prvk finanéni a pravni gramotnosti 1.2 Mladi lidé opoustéji
prafezové v SVP $koly, uvadéni finanéniho vzdélavani v 1.2.4 POSILIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
kontextu redlného planovani. Vytvéreni pfileZitosti pro  |KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
sdileni v rdmci platforem ze strany MAPu a pfivadéni ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
22 odborniki a inspirujicich forem do regionu. 2IVOTU pfizpusobovat se zménam X X
ROZSIROVANI AKTIVIT K PODPORE PODNIKAVOSTI VE SKOLACH Vyuzivani metod a moduld podporujicich vychovu k
podnikavosti priifezové v SVP ze strany $kol a pedagog, 1.2 Mladi lidé opoustéji
jejich propojeni s redlnych Zivotem. Vytvareni 1.2.4 POSILIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
pfileZitosti pro sdileni ze strany MAPu v ramci platforem |KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
a pfivadéni odborniki a inspirujicich forem do regionu. |ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
23 ZIVOTU pfizplsobovat se zméndm X X
PESTOVANi KOMPETENCE A MOTIVACE ZAKU K CELOZIVOTNIMU Uplatnéni metod a pfistupd podporujici rozvoj
VZDELAVANI kompetenci 7akt v celoZivotnim vzdélavani a vytvaieni 1.2 Mladi lidé opoustéji
dobrého vztahu k procesu uceni. Vytvareni pfileZitosti |15 4 posiLIT DOVEDNOSTI A povinné vzdélavani s
pro sdileni v rdmci platforem ze strany MAPu a KOMPETENCE K kompetencemi se iniciativné
pfivadéni odbornikd a inspirujicich forem do regionu.  |ODPOVEDNEMU AKTIVNIMU uplatnit v Zivoté a
24 ZIVOTU pFizplsobovat se zménam X XX
PODPORA REALIZACE PROGRAMU PRO SKOLY PODPORUJICICHO MzU V MAP bude podporovat Skoly ve vyuZiti mistnich nabidek 1.3 Mladi lidé opoustéji
REGIONU programu rozvijejicich vztah k mistu. povinné vzdélavani jako
samostatné se rozhodujici
osobnosti s ob¢anskymi a
1.3.1 PODPOROVAT UCENI V socidlnimi kompetencemi a
25 MISTE A PRO MISTO kulturnim povédomim X X
PROJEKTOVE DNY NA PAMATNYCH MISTECH Podporovani vzniku a realizace projektovych dnd na 1.3 Mladf lidé opoustéji
pamatnych mistech v regionu ze strany MAPu ve povinné vzdélavani jako
spolupraci pedagogt a zajisténi odborné podpory. samostatné se rozhodujici
osobnosti s ob¢anskymi a
1.3.1 PODPOROVAT UCENI V socidlnimi kompetencemi a
26 MISTE A PRO MISTO kulturnim povédomim
ORGANIZACE REGIONALNi SOUTEZE SKOLNICH TYMU ZAMERENE NA VZTAH K | Podpora spoluprace $kol v uéeni o regionu ze strany 1.3 Mladi lidé opoustéji
REGIONU MAPu a organizace tradi¢ni Olympiady regionalnich povinné vzdélavani jako
znalosti. samostatné se rozhodujici
osobnosti s ob¢anskymi a
1.3.1 PODPOROVAT UCENI V socidlnimi kompetencemi a
27 MISTE A PRO MISTO kulturnim povédomim XX
ROZVIJENi VYUZITi METOD A FOREM VYCHOVY KE GLOBALNIMU OBCANSTVI [Skoly a pedagogové uplatiiuji metody a pFistupy 1.3 Mladf lidé opoustéji
A MULTIKULTURNIMU VZDELAVANI podporujici vyuziti metod ke globalnimu obéanstvi, povinné vzdélavani jako
multikulturnimu vzdélavani a sounaleZitosti. MAP samostatné se rozhodujici
vytvaii pfilezitosti pro sdileni v ramci platforem a pfivadi|1.3.2 POSILOVAT VYCHOVU K osobnosti s obéanskymi a
odborniky a inspirujici formy do regionu. OBCANSTVi A KOMPETENCIM socialnimi kompetencemi a
28 OBCANSTVI kulturnim povédomim X XX
ROZVIJENi VEREJNE PROSPESNE DOBROVOLNICKE AKTIVITY ZAKO Skoly a pedagogové vytvareji predpoklady a podminky
podporujici aktivni dobrovolnickou ¢innost zaka ze 1.3 Mladi lidé opoustéji
strany $koly a pedagogt, vazbu na mistni komunitu povinné vzdélavani jako
nebo jiné globalni vyzvy k soundlezitosti. Vytvareni samostatné se rozhodujici
prilezitosti pro sdileni ze strany MAPu v ramci platforem |1.3.2 POSILOVAT VYCHOVU K osobnosti s obcanskymi a
a pfivadéni odbornikd a inspirujicich forem do regionu. [OBEANSTVI A KOMPETENCIM socialnimi kompetencemi a
29 OBCANSTVI kulturnim povédomim X XX
POSILOVANI MEZIGENERACNICH VZTAHU Vytvareni podminek pro rozvoj mezigeneraéniho
setkdvani a vzajemného uéeni i v ramci $kol a SVP ze 1.3 Mladi lidé opoustéji
strany $kol a pedagogu. Hledani metod a pfistupd povinné vzdélavani jako
podporujicich vzajemné uceni generaci ve Skole i mimo samostatné se rozhodujici
Skolu. Vytvareni prileZitosti a podminek pro sdileni v 1.3.2 POSILOVAT VYCHOVU K osobnosti s obéanskymi a
ramci platforem ze strany MAPu a p¥ivddéni odbornikd a|OBCANSTVI A KOMPETENCIM socialnimi kompetencemi a
30 inspirujicich forem do regionu. OBCANSTVI kulturnim povédomim X XX
ZAJISTENI ROZVOJE FEUERSTEINOVY METODY INSTRUMENTALNIHO Aktivity jejich? disledkem je uvést do $iriho pouzivani
OBOHACOVANI (FIE) V REGIONU v regionu komplexni podporou metodu FIE ve spolupraci
a provazovanim s PPP. Staze pedagogt nad metodou 1.3 Mladi lidé opoustéji
realizované implementaénim trojkrokem, kurzy pro povinné vzdélavani jako
pedagogy i pracovniky poradenskych zafizeni a samostatné se rozhodujici
vzdélavajici pracovniky s naslednymi spole¢nymi 1.3.3 ZLEPSIT SCHOPNOSTI osobnosti s obéanskymi a
aktivitami reflexe a supervize v podptrné skupiné PEDAGOGU PODPOROVAT U socialnimi kompetencemi a
31 pedagog(i v regionu. DETi UCENT A MYSLENT kulturnim povédomim XX XX
SEMINARE A KURZY ZLEPSUJICi PROCESY UCENi S ODBORNIKY Vzdélavaci akce a delsi kursy zamé¥ené na hlubsi 1.3 Mladf lidé opoustéji
pochopeni procest uceni, testovani a reflexe metod povinné vzdélavani jako
zlepsujicich uceni jako procesu ve Skolnim prostredi. samostatné se rozhodujici
Postupné budovani uéici se skupiny pedagogu a vedeni [1.3.3 ZLEPSIT SCHOPNOSTI osobnosti s obéanskymi a
3kol nad atmosférou vzdélavaciho prostiedi. PEDAGOGU PODPOROVAT U socialnimi kompetencemi a
32 DETi UCENT A MYSLENT kulturnim povédomim XX XX
ROZVIJENI UMENI ZVYSOVAT ZAJEM O CTENARSTVIi A KULTURNI KONTEXT  |Aktivity posilujici kompetence pedagogl vyuzivat ve 1.3 Mladi lidé opoustéji
vyuce nové metody a prvky ¢tenafstvi, jazykové povinné vzdélavani jako
kompetence a dramatickou vychovu a vypravéci jazyk. samostatné se rozhodujici
1.3.3 ZLEPSIT SCHOPNOSTI osobnosti s obéanskymi a
PEDAGOGU PODPOROVAT U socialnimi kompetencemi a
33 DETI UCENT A MYSLEN{ kulturnim povédomim X XX
PODPORA DEMOKRATICKEHO ROZHODOVANI VE SKOLACH Aktivity o nékolika krocich k podpore a rozvoji
demokratického vzdélavani a participace: provazani
pedagogti se zajmem, ndhledy a reflexe zkusenosti,
inspirace a navstévy funkénich samosprav, vzdélavani
koordinator(i a podpora ve shorovné, organizaci 1.3 Mladi lidé opoustéji
atmosféry skoly. Inovativni provazani s kreativnim povinné vzdélavani jako
vzdélavanim - spoluprace nad vytvarenim prostredi Skol samostatné se rozhodujici
s architekty, pracovni dilny Zakd nad naméty k zlepseni s |1.3.4 UMOZNOVAT DETEM A osobnosti s obéanskymi a
odbornikem na prostory, navrhy funkénich feseni. ZAKOM PARTICIPACI V DENI, socialnimi kompetencemi a
34 UCENJ A RIZENT SKOLY kulturnim povédomim X XX
ORGANIZACE SDILENi ZKUSENOSTi ZAKOVSKYCH SAMOSPRAV MEZI SKOLAMI | Postupné setkavani zéstupct zakovskych samosprév a 1.3 Mladf lidé opoustéji
jejich koordindtord. Sdileni pland, zkusenosti a ndhledd povinné vzdélavani jako
zastupcl zacinajicich, nebo znovu zacinajicich samostatné se rozhodujici
samosprav s funkénimi samospravami. 1.3.4 UMOZNOVAT DETEM A osobnosti s obéanskymi a
ZAKOM PARTICIPACI V DENI, socidlnimi kompetencemi a
35 UCENI A RiZENI SKOLY kulturnim povédomim X XX




INICIACE POPTAVKY PO STRATEGICKEM RIZENi SKOLY U ZRIZOVATELE Organizované vzdélavaci a sitovaci aktivity pro $kolské
rady a zastupitele v rdmci setkavani zfizovatel(.
Otevirani témat moznosti iniciativniho pfistupu s
odborniky, dobrymi p¥iklady, nebo vyjezdy. Otevirani
moznosti podpory MAP, strukturovani mistniho 1.4 Pedagogicky tym pUsobi
partnerstvi pro rozvoj vzdélavani v okresnim/obvodnim pod dobrym vedenim a
partnerstvi, dobré praxe v koncepci vzdélavani 1.4.1 ZAPOJENI ZRIZOVATELE strategii Skoly za podpory
36 samosprav. DO ROZVOJE SKOLY zfizovatele X X
PODPORA ZRIZOVATELU VE SPOLUFINANCOVAN{ ROZVOJE TYMU VE Aktivity podporujici spolupraci zfizovatel( a obci bez
SKOLACH Skoly na podileni se na zpétné vazbé skole, iniciativa 1.4 Pedagogicky tym pusobi
obce ve strategii Skoly a souvislost s ocenénim vedeni s pod dobrym vedenim a
cilem ukézat, jak se vyplati i ze strany zfizovatele. 1.4.1 ZAPOJEN| ZRIZOVATELE strategif $koly za podpory
37 DO ROZVOJE SKOLY zfizovatele X
PODPORA VZAJEMNE KOMUNIKACE $KOL, ZRIZOVATELU A KOMUNIT Akce podporujici tvorbu spolecenstvi kolem 3koly. Akce
podporujici rizné formy tvaréi a oteviené komunikace
mezi zfizovatelem a rodici, zajem o zjistovéni nazora.
Podpora ze strany MAPu metodicka a pro profesionalitu
komunikaéni audity $koly (zjisténi a opatfeni ke 1.4 Pedagogicky tym pusobi
zlepSeni). Podpora aktivit provazujicich Skoly a pod dobrym vedenim a
komunity na Grovni kvality vzdélavani a hledani novych [1.4.1 ZAPOJENI ZRIZOVATELE  [1.3.1 PODPOROVAT UCENI |strategii Skoly za podpory
38 moZnosti. DO ROZVOJE SKOLY V MISTE A PRO MISTO zfizovatele XX X 1 1
TLUMOCENI POTREB SKOL V REGIONU PREGRADUALNIMU VZDELAVANI Zajistovani informacniho toku, nebo zajmu o dotazovani 1.4 Pedagogicky tym pGsobi
na strané stiednich a vysokych Skol pfipravujicich 1.4.2 INTENZIVNI SPOLUPRACE pod dobrym vedenim a
pedagogické pracovniky ve vztahu k potfebdm regionu. |S UNIVERZITAMI A JEJICH strategii $koly za podpory
39 PROJEKTY zfizovatele X X
ZPROSTREDKOVANI PRAXE STUDENTU VE SKOLACH V UZEMI Aktivity propojujici moznosti $kol v regionu s praxemi 1.4 Pedagogicky tym pGsobi
studentd, vypracovani prehledu a moznosti skol, 1.4.2 INTENZIVNI SPOLUPRACE pod dobrym vedenim a
poptavky po studentech ve spravném obdobi roku, S UNIVERZITAMI A JEJICH strategii $koly za podpory
40 navazani vztahu s fakultami. PROJEKTY zfizovatele X X
VZDELAVANI VEDENI | CELYCH PEDAGOGICKYCH TYMU K TVORBE VIZE A Aktivity vzdélévajici pedagogické tymy ve strategickém |, 4 3 e ozviiET METODICKOU
STRATEGIE SKOLY planovani skol, idealné v prostredi Skoly, sborovny. PODPORU REDITELU VE 1.4 Pedagogicky tym pusobi
Priklady dobré praxe a vyuZiti, dobré vedeni a provazeni |STRATEGICKEM PLANOVANI A pod dobrym vedenim a
tvorbou planu. PRACI S TYMEM K NAPLNEN( strategii Skoly za podpory
41 VIZE zfizovatele X XX 2 2
ZASKOLEN{ ODBORNIKU V REGIONU VE STRATEGICKEM PLANOVANI SKOL A | Aktivity pfipravujici mistni podporujici odborniky na
TVORBA ZASOBNiIKU ODBORNIKU strategické planovani ve 3kolach, jeho dobré provadéni |; 4 3 RozviIET METODICKOU
a participativni proces. Vytvofeni a udrzovéni seznamu  |poppoRuU REDITELU VE 1.4 Pedagogicky tym pUsobi
potencialnich pravodcu strategii skoly z jejich fad i ze STRATEGICKEM PLANOVANI A pod dobrym vedenim a
girsiho regionu. Podporovani spolupréce a sdileni. PRACI S TYMEM K NAPLNEN{ strategii Skoly za podpory
42 VIZE zfizovatele X XX 2 2
SPOLUPRACE PRI TVORBE STRATEGICKYCH DOKUMENTU SKOL Podpora $kol ve spolupraci sdilenim a spole¢nym 1.4.3 ROZVIIET METODICKOU
vzdélavanim k lepsi praxi na Urovni regionu. Aktivity PODPORU REDITELU VE 1.4 Pedagogicky tym plisobi
ukotvuiji roli $koly v propojeném svété s oporou v STRATEGICKEM PLANOVANI A pod dobrym vedenim a
strategickém dokumentu. PRACI S TYMEM K NAPLNEN( strategii $koly za podpory
43 VIZE zfizovatele XX XX 4 4
ZAJISTENI INDIVIDUALNI SUPERVIZE VEDEN{ SKOL Aktivity podporujici vedeni $kol v supervizi, zji§téni
personalni kapacity v regionu, osvéta u zfizovatelt
smérem k podpore $kol timto nastrojem a jeho 2.1.2 PODPOROVAT VEDENI
financovani. Zajisténi v rdmci platforem a vzdélavacich EKOL V TVORBE VIZE &koLy | 1-4 Pedagogicky tym pasobi
aktivit. Zajisténi nabidky poskytnuti vedeni skol jako VEDOUC| KE ZMENE NEBO |pod dobrym vedenim a
personalni podporu pravé véetné supervize. 1.4.4 POSILOVAT TYMOVE A |PROCESU STRATEGICKEHO |strategii Skoly za podpory
44 EXPERTN{ DRAHY PEDAGOGU  |PLANOVANI zfizovatele XX XX 4 4
ZAJISTENI SUPERVIZE PRO TYM, SBOROVNU Komunikace o metodach supervize ve sborovnach 3kol,
realizace programu skupinové supervize pro 2.1.2 PODPOROVAT VEDEN(
pedagogické tymy $kol, aktivity poskytnuti tréningu 3KOL V TVORBE VIZE $KoLy |1-4 Pedagogicky tym piisobi
supervize pro zajemce z fad pedagogl a vedeni VEDOUCI KE ZMENE NEBO |Pod dobrym vedenim a
prehledu dostupnych supervizord. 1.4.4 POSILOVAT TYMOVE A |PROCESU STRATEGICKEHO strategii Skoly za podpory
45 EXPERTNI DRAHY PEDAGOGU PLANOVANI zfizovatele XX XX 4 4
ZAJISTENI ZKUSENYCH UCITELU JAKO MENTORU VE SKOLNIM TYMU Komunikace o mentoringu ve $kolach, zajisténi
financovani a vycviku mentoringu pro dalsi vyuzivani u 2.1.2 PODPOROVAT VEDEN({
kli¢ovych pedagogd, zajisténi finanéni podpory na $KOL V TVORBE VIZE SKkoLy | 1-4 Pedagogicky tym plsobi
$koldch pro dalsi vyusiti. VEDOUC KE ZMENE NEBO |Pod dobrym vedenim a
1.4.4 POSILOVAT TYMOVEA  |PROCESU STRATEGICKEHO |strategii $koly za podpory
46 EXPERTN{ DRAHY PEDAGOGU  |PLANOVANI zfizovatele X XX 2 2
VEDEN{ AKTUALIZOVANEHO PREHLEDU O PRISTUPECH, METODACH A JEJICH |Vedeni ke sdileni a aktualizovani pFehledu o lidrech ve 1.4 Pedagogicky tym pisobi
NOSITELICH V REGIONU MAPu vsech smérech praxe $kol a v metodach vzdélavani. pod dobrym vedenim a
1.4.4 POSILOVAT TYMOVE A strategii $koly za podpory
47 EXPERTN{ DRAHY PEDAGOGU zfizovatele X X
MOTIVACE A VZDELAVANI PEDAGOGU V OSOBNOSTNE PROFESNIM ROZVOJI [Aktivity podpory a vzdélavani pedagogti v osobnostné
profesnim rozvoji - v metoddch, reflexi a pfistupech k 1.4 Pedagogicky tym pusobi
rozvoji jejich pedagogické odbornosti. pod dobrym vedenim a
1.4.4 POSILOVAT TYMOVE A strategii $koly za podpory
48 EXPERTN{ DRAHY PEDAGOGU zfizovatele XX X
VYTVARENI PROSTREDI VZAJEMNE INSPIRACE V INOVATIVNICH METODACH |Organizovani sdileni inovativnich metod v MAPu a
poskytovani vzdélavacich metodickych seminari a
podporu pfi ueni - podpora vzdjemné uéici se komunity
uéiAteIl‘]Av relg!'onu. Propgjﬁvénl’ kol v planovani vyjezdi G VT CRESTEs] 1.5 Lidé a utitelé ve
za inspiraci, i do zahranici. VZAJEMNE INSPIRACE £KOL A vzdélavacich institucich jsou
Podporovéni vzédjemného uceni kratkymi seminafi o PEDAGOGU V INOVATIVNICH otevFeni zménam, spolupréci a
49 modernich metodéch ve vyuce v pedagogické komunité, |\meToDACH jsou osobnostmi a vzory X X 1 1
ROZSIRENI HOSPITACI NAPRIC SKOLAMI Organizovani systému hospitaci, poskytovani 1.5.1 VYTVARET PROSTREDI 1.5 Lidé a utitelé ve
vzdélavacich metodickych seminari a podpory pfi uéeni-|yzAJEMNE INSPIRACE $KOL A vzdélavacich institucich jsou
vzajemné ucici se komunita ucitelli v regionu. PEDAGOGU V INOVATIVNICH otevieni zménam, spolupraci a
50 METODACH jsou osobnostmi a vzory X XX 3 3
PODPORA SPOLUPRACE UCITELU VE SKOLE | NAPRIC PREDMETY A ROCNIKY  [Akce podporujici zlep$ovani spolupréce ve sdileni
ptinosnych metod uvnitt Skoly. Specificky pro metody
vyzadujici spolupréci ve sboru - MAU, CLIL, tandemové 1.5.1 VYTVARET PROSTRED | 1-5 Lidé a utitelé ve
formy vyuky VZAJEMNE INSPIRACE $KoL | vzdélavacich institucich jsou
1.5.4 POSILIT ROLI PEDAGOGA |A PEDAGOGU V otevfeni zménam, spolupraci a
51 JAKO PRUVODCE V TEMATECH  [INOVATIVNICH METODACH |jsou osobnostmi a vzory X X P,1 P,1 P,1
PODNICENi SPOLUPRACE PEDAGOGU A ZAKU NA OBSAHU VZDELAVANI A Akce sdileni a vzdélavani podporujici zapojeni zaki do
NASTAVENi SYSTEMU INICIATIVY VE VYUCE tvorby a struktury vzdélévaciho obsahu. Pfinaseni
metod, inspiraci, ovéfovani, témat a jejich interpretace.
Aktivity jak v jedné Skole, tak spolecné aktivity vice Skol -
neformalni predavani zkusenosti, inspirace a zaujeti.
Podpora k roli pedagoga jako pravodce. Akce pfinasejici
do Gzemi metody podporujici iniciativu zaka ve vyuce, v
tématech a metodach realizované prostiednictvim 1.3.4 UMOZNOVAT DETEM |1-5 Lidé a uitelé ve
inspirace, prenosu zkusenosti, vzdélavéni a spole¢ného A ZAKOUM PARTICIPACI v |vzdélavacich institucich jsou
navrhovani. 1.5.4 POSILIT ROLI PEDAGOGA | DENI, UCENT A RIZENT otevfeni zménam, spolupréci a
52 JAKO PROVODCE V TEMATECH  [SKOLY jsou osobnostmi a vzory X X 1 1
PODPORA PEDAGOGU V AUTENTICKEM POJETi ROLE PEDAGOGA Aktivity podpory pedagogu v autenticité pedagogu,
schopnosti konzistentné stét za tim, co pfeddvam, 1.5 Lidé a uditelé ve
vyhodnocovat osobni postoje a s vyhodnocenim 1.5.2 POSILOVAT SCHOPNOST  |1.5.4 POSILIT ROLI vzdélavacich institucich jsou
pracovat, pracovat s motivaci a umé&nim motivace a PEDAGOGU REAGOVAT NA PEDAGOGA JAKO otevfeni zménam, spolupraci a
53 emocionalniho vztahu k obsahu vzdélavani. ZMENY PRUVODCE V TEMATECH  [jsou osobnostmi a vzory X XX 2 2
ZPUSOBY VYUKY - OTEVRENE OTAZKY, BEZPECNE PROSTREDI Akce pro pedagogy, dle obor( i napfi¢ predméty, 1.5 Lidé a ucitelé ve
ukazujici nové metody tvorby bezpecného prostredi ve vzdélavacich institucich jsou
tFid&, praci s otdzkami. 1.5.3 PODPORIT ROZVOJ otevFeni zménam, spolupraci a
54 KOMPETENCI A NE PREDMETU jsou osobnostmi a vzory XX XX 5 5
ROZVOJ PREDMETOVYCH A PRUREZOVYCH KOMPETENCi PEDAGOGU A Akce pro pedagogy, dle obor( i napfi¢ predméty, 1.5 Lidé a ucitelé ve
OBOHACOVANI ZPUSOBU VYUKY ukazujici nové metody a spolupraci napfic skolou. vzdélavacich institucich jsou
1.5.3 PODPORIT ROZVO) otevieni zménam, spolupréaci a
55 KOMPETENCI A NE PREDMETU jsou osobnostmi a vzory X X 1 1
PODPORA ZAJISTENI LEPS{HO WELLBEINGU PEDAGOGUM Vycvik pro utitele o rtznych aspektech wellbeingu pro
rozsifeni prehledu a povédomi, o moznostech a 1.5 Lidé a ucitelé ve
nastrojich, jak jej zlepsit vici sobé, koleglim, zakam. 1.5.2 POSILOVAT SCHOPNOST vzdélavacich institucich jsou
Vzdélavani k psychohygiené. VyuZiti témat pfi sitovani. |PEDAGOGU REAGOVAT NA otevFeni zménam, spolupraci a
56 ZMENY jsou osobnostmi a vzory X X




ODSTRANOVANi ADMINISTRATIVNi PREKAZKY V JINYCH FORMACH A
CASOVEM USPORADANI VYUKY

Sdileni inspirace a praxe s podporou SCV a expertl v
ramci sitovani platforem s cilem pfehledu o moznostech
pruzné ménit vyuku i v Casovém omezeni a zajetych
kolejich, usporadani, nebo jak je snadnéji ménit.

1.5.2 POSILOVAT SCHOPNOST
PEDAGOGU REAGOVAT NA

2.2.4 CELKOVE
PROMENOVAT VZDELAVACIH

1.5 Lidé a uditelé ve
vzdélavacich institucich jsou
otevieni zménam, spolupréaci a

57 ZMENY SYSTEM A VZTAH KE SVETU |jsou osobnostmi a vzory X XX 2 2 2
ZAVADENI SPECIFICKYCH A INDIVIDUALIZOVANYCH METOD VYUKY V MS 1 Z§ |Aktivity rozvijejici zavadéni individualizovanych a
NA ZAKLADE VIZE SKOLY alternativnich metod vyuky ve $kolach prostfednictvim
pedagogl i zajistujici podporu rodid, inspirativni a 2.1 Procesy a nastaveni
systematické podpory (metody kritického mysleni, 2.1.1 ZAVADET METODY systému vzdélavéani podporuji
skupinova vyuka, projektova vyuka, zazitkova AKTIVNIHO UCENI DO VYUKY VE zmény, odpovédny a tvarci
pedagogika, u¢eni venku, tandemova vyuka apod.) FORMALN{M, NEFORMALNIM | pfistup k détem, spolupraci a
58 ZAJMOVEM VZDELAVANI rozvoj metod vzdélavani X X 1 1 1
ZAVADENI SPECIFICKYCH A INDIVIDUALIZOVANYCH METOD VYUKY V Aktivity rozvijejici zavadéni individualizovanych a
NEFORMALNIM A ZAJIMOVEM VZDELAVANIM alternativnich metod vyuky v neformalnim a zajmovém
vzdélavani prostiednictvim pedagogti i zajistujici
podporu rodicl, aktivity podporujici provazéni s 2.1 Procesy a nastaveni
formalnim vzdélavanim, inspirativni a systematickou 2.1.1 ZAVADET METODY systému vzdélavéani podporuji
podporu (metody kritického mysleni, skupinova vyuka, [AKTIVNIHO UCENI DO VYUKY VE zmény, odpovédny a tvarci
projektova vyuka, zaZitkova pedagogika, u¢enivenku,  [FORMALNIM, NEFORMALNIM I pfistup k détem, spolupraci a
59 tandemova vyuka apod.). ZAJMOVEM VZDELAVAN{ rozvoj metod vzdélavani X X
VZDELAVANI PEDAGOGU V MAU (METODY AKTIVNIHO UCENI) A NASLEDNEM |Vzdélavaci a motivaéni aktivity na podporu MAU
OVEROVANI DOPADU (metody aktivniho uceni), reflexe a mé¥eni dopadu, 2.1 Procesy a nastaveni
kooperativni vyuky a BOV (badatelsky orientované 2.1.1 ZAVADET METODY 2.1.3 PODPOROVAT systému vzdélavéani podporuji
vyuky). AKTIVNIHO UCENI DO VYUKY VE|SCHOPNOST $KOL zmény, odpovédny a tviréi
FORMALNIM, NEFORMALN{M | |[REAGOVAT NA REVIZI RVP - | pFistup k détem, spolupraci a
60 ZAJMOVEM VZDELAVANI KURIKULA rozvoj metod vzdélavani X X 1 1 1
PODPORA PROFESNIHO A OSOBNOSTNIHO ROZVOJE PEDAGOGU A VEDENI  [Aktivity provazujici a navazujici na aktivity Nadaéniho
SKOL VYUZITIM KOUCINGU, MENTORINGU A SUPERVIZE fondu SKODA Auto (NFSA) v podpore leadershipu ve 7917 O G RGN AT VEREN 2.1 Procesy a nastaveni
Skoldch, Sifeni vyuZiti koucinku, mentoringu a supervize |&xoL v TVORBE VIZE $KOLY systému vzdélavéani podporuji
vedeni kol a pedagogd, individudIni i skupinové feseni |vEDOUCI KE ZMENE NEBO 2.1.4 PODPOROVAT zmény, odpovédny a tvarci
ve shorovnéch a v mezi 3kolni spolupraci. PROCESU STRATEGICKEHO SDILEN{ DOBRE PRAXE MEZI|pfistup k détem, spolupréci a
61 PLANOVANI{ SKOLAMI AV NICH rozvoj metod vzdélavani XX XX 4 4 4
PODPORA STRATEGICKEHO PLANOVANI VE SKOLACH A NASTAVOVANI VIZE  |Aktivity nastavovéni vize $koly, evaluace naplnéni,
SKOLY KOMUNIKACE A REFLEXE DOPADU komunikac¢niho auditu a zlepSovéani komunikace i v 2.1.2 PODPOROVAT VEDEN( 2.1 Procesy a nastaveni
kooperaci s NFSA. $KOL V TVORBE VIZE SKOLY 2.1.3 PODPOROVAT systému vzdélavéani podporuji
VEDOUC KE ZMENE NEBO SCHOPNOST 3KOL zmény, odpovédny a tviréi
PROCESU STRATEGICKEHO REAGOVAT NA REVIZI RVP - | pfistup k détem, spolupraci a
62 PLANOVANI KURIKULA rozvoj metod vzdélavani XX XX 4 4 4
PRUZNA PODPORA SKOL A TYMU SBOROVEN V ZAVADEN{ ZMEN V REAKCI NA |Aktivni podnécovéni setkavani napfi¢ regionem dle
REVIZI RVP A KURIKULA kompetenci, podpora nastroju tymového feseni zmén v 2.1 Procesy a nastaveni
pojeti vzdélavani ve skolach inspiraci a odbornou systému vzdélavéani podporuji
podporou, sdilenim dobrych SVP, pfistupt, 2.1.3 PODPOROVAT zmény, odpovédny a tvarci
podporovateld. SCHOPNOST SKOL REAGOVAT pfistup k détem, spolupraci a
63 NA REVIZI RVP - KURIKULA rozvoj metod vzdélavani X XX P,3 P,3 P,3
PROVAZENI SKOL PROCESY TVORBY VIZE A STRATEGIE SKOLY A POTREB Podpora pokroku ve $kolach v oblasti reakce na zmény
VZDELAVAN{ VYSKOLENOU SKUPINOU PROVODCU V REAKCI NA ZMENY RVP |RVP, vzd&lavacich témat a potieb, pokroku ve tvorb, 2.1.2 PODPOROVAT VEDEN| 2-1 Procesy a nastavent
realizaci a reflexe dopadd plant naplnéni vize, nebo 3KOL V TVORBE VIZE $KoLy [systému vzdélavani podporuiji
strategie $koly kompetentnimi privodci $koly s 2.1.3 PODPOROVAT VEDOUCI KE ZMENE NEBO  [2Mé&ny, odpovedny a tvarci
podporou jejich schopnosti a informovanosti. SCHOPNOST SKOL REAGOVAT [PROCESU STRATEGICKEHO [ pFistup k détem, spolupréci a
64 NA REVIZI RVP - KURIKULA PLANOVAN(I rozvoj metod vzdélavani X XX 2 2 2
PROPOJOVANI ODBORNIKU Z FIREM SE VZDELAVANIM A VYCHOVOU K Aktivity propojujici pracovniky firem a profesi s tématy
SAMOSTATNOSTI VE SKOLACH ve vzdélavani, jejich p¥imou participaci na vyuce 2.1.2 PODPOROVAT VEDEN| 21 Procesy a nastavent
odpovidajicich témat, jejich Sirdiho a systematického $KOL V TVORBE VIZE 3KoLy [sYStému vzdélavani podporuji
zapojovani do vzdélévani ve $kolach a neformalnima  |2.1.3 PODPOROVAT VEDOUCI KE ZMENE NEBO [2mény, odpovédny a tvirci
z&jmovém vzd&lavan. SCHOPNOST SKOL REAGOVAT PROCESU STRATEGICKEHO pristup k détem, spolupréci a
65 NA REVIZI RVP - KURIKULA PLANOVAN/ rozvoj metod vzdélavani X X 1 1 1
ZAVADENI POHYBOVYCH AKTIVIT A POBYTU VENKU PRUREZOVE DO Sdileni a propagace novych a prifezovych forem 2.1 Procesy a nastaveni
VZDELAVANI, POSILEN{ POHYBU JAKO SOUCASTI PRUBEHU VZDELAVACIHO  |zapojeni pohybovych aktivit a pobytu venku do 1.2.4 POSILIT DOVEDNOST| |SYstému vzdélavani podporuji
PROCESU vzdélavani ve Skoldch, nové formy a pfistupy, zapojeni  |2.1.3 PODPOROVAT A KOMPETENCE K zmény, odpovédny a tvaréi
expertli do promény. SCHOPNOST SKOL REAGOVAT ~ |ODPOVEDNEMU pfistup k détem, spolupraci a
66 NA REVIZI RVP - KURIKULA AKTIVNIMU ZIVOTU rozvoj metod vzdélavani X XX 3 3 3
PODPORA VYTVORENI A AKTIVNIHO PUSOBENI MEZIPREDMETOVYCH Aktivity zajitujici v ndvaznosti na systémové projekty a 2.1 Procesy a nastaveni
KABINETU NAPRIC REGIONEM spolupréci mezi pedagogy dlouhodobé mezipfedmétové systému vzdélavéani podporuji
kabinety ve Skoldch a mezi blizkymi Skolami. Zajisténi 2.1.4 PODPOROVAT SDILEN{ zmény, odpovédny a tvarci
jejich sdileni dal regionem. DOBRE PRAXE MEZI SKOLAMI A pfistup k détem, spolupraci a
67 V NICH rozvoj metod vzdélavani X
ORGANIZACE SETKAVANI PODOBNYCH TYPU SKOLY A INSPIRACE DOBROU Pokragovani v platforméch a podpote jejich obsahového 2.1 Procesy a nastaveni
PRAXI nasyceni dle skupin $kol s rozsifovanim a sbérem systému vzdélavani podporuji
zku$enosti i mimo region. 2.1.4 PODPOROVAT SDILEN{ zmény, odpovédny a tvaréi
DOBRE PRAXE MEZI SKOLAMI A pkistup k détem, spolupréci a
68 V NICH rozvoj metod vzdélavani X X 2 2 2
PODPORA KVALITY A CETNOSTI KVALITNICH A REFLEKTOVANYCH HOSPITACH 2.1 Procesy a nastaveni
NAPRIC REGIONEM systému vzd&lavani podporuji
2.1.4 PODPOROVAT SDILENT zmény, odpovédny a tvarci
DOBRE PRAXE MEZI SKOLAMI A pfistup k détem, spolupréci a
69 V NICH rozvoj metod vzdélavani
ORGANIZACE A PODPORA STAZi PRO PEDAGOGY DO 3KOL S DOBRYMI Organizovani sta?i a vzajemnych pobytd ve vybornych 2.1 Procesy a nastaveni
VYSLEDKY A SPOLUPRACI V TYMU gkolach z pohledu dobrych vysledki $kol, dobré systému vzdéldvani podporuji
spoluprace a tymové koordinace, spolecné vize skoly a |2.1.4 PODPOROVAT SDILEN{ zmény, odpovédny a tviréi
propojeni s rodi¢ovskou komunitou. DOBRE PRAXE MEZI SKOLAMI A pfistup k détem, spolupraci a
70 V NICH rozvoj metod vzdélavani X X 1 1 1
PROPOJOVANI PEDAGOGU VE VYUZIVANI METOD A FOREM PRACE A Organizovani oborovych setkani a podpora vzniku uéici 2.1 Procesy a nastaveni
PODPORA LIiDRU se komunity a vzajemného uceni. Hledani lidri v systému vzdélavani podporuji
nejriznéjsich nahledech na vzdélavani a jejich podpora v|2.1.4 PODPOROVAT SDILEN{ zmény, odpovédny a tvarci
dovednostech a schopnostech. DOBRE PRAXE MEZI SKOLAMI A pfistup k détem, spolupraci a
71 V NICH rozvoj metod vzdélavani X XX 2 2 2
ORGANIZACE A INICIACE DOHOD SKOL SE S5 A V3 NA NABIDCE STAZI Organizovani spoluprace $kol MS a Z$ v nabidce stazi 2.1 Procesy a nastaveni
STUDENTUM V PREGRADUALNI PRIPRAVE pro studenty S$ a VS pregradudlni pedagogické pFipravy. systému vzdéldvani podporuji
Pfiprava zazemi ve skoldch ve zplsobech prace a zmény, odpovédny a tviréi
kompetencich provézejicich pedagogd. 2.1.5 MENIT SYSTEM VYUKY pfistup k détem, spolupraci a
72 BUDOUCICH UCITELO rozvoj metod vzdélavani X X
ORGANIZACE A PODPORA SDILENi ODBORNYCH PEDAGOGICKYCH POZIC MEZI | Napliiovani organizaéni role MAPu v propojovani $kol,
SKOLAMI zjistovdni potieb, tvorba zasobniku odbornosti
pedagogtl v Uzemi, vyuZiti rotujicich uéitelt a ICT 2.2 Prosttedi vzdélavani se
expertl, podpora delsich vymén a stazi napfic regionem zdzemim a vybavenim je
a vytvoreni priichodného administrativniho ramce. 2.2.1 ZAJISTOVAT PERSONALN{ oporou jeho procesd a zmén v
73 KAPACITY PROFESI kreativité, kapacité a kvalité X X
PODPORA KAZDEHO ZRIZOVATELE V KVALIFIKOVANEM ROZHODOVANI O Aktivity informujici zfizovatele, vefejnost a $kolské rady
DALSIM DOFINANCOVANI SKOL NA ZLEPSENI JEJICH KVALITY 0 mozné podpore kvality $koly ze strany zfizovatele,
dobra praxe, inspirace, spoluprace v regionu. 2.2 Prosttedi vzdélavani se
zazemim a vybavenim je
2.2.1 ZAJISTOVAT PERSONALN( oporou jeho procesli a zmén v
74 KAPACITY PROFESI kreativité, kapacité a kvalité
HLEDANI{ ZPUSOBU, JAK ZAJISTIT DOSTATECNY CASOVY A FYZICKY PROSTOR  |Aktivity podporuijici inspiraci, hledani a sdileni prostor,
PRO NOVE METODY A SPOLUPRACI VE TRIDE ukdzky forem redukce obsahu, déleni skupin, vyuZiti 2.2 ProstFedi vzdélavani se
mimotfidnich prostor. Podpora usili vedeni skol a 2.2.2 POKRACOVAT V zédzemim a vybavenim je
zfizovatelll v rozsifeni uZitnych prostor. MODERNIZACI SKOLY A oporou jeho procesti a zmén v
75 SKOLSKYCH ZARIZENI kreativité, kapacité a kvalité X XX 3 3 3
DOPLNENI SCHAZEJICi KAPACITY M3 PRO NEPREDSKOLAKY Navy$ovani operativni kapacity M3 v mistech, kde je
nedostatek kapacit, zvySovani objemu a poctu prostor,
zlepSovani organizace vyuZiti. Planovani ve spolupraci a
inspiraci. Aktivity organizovani spoluprace na platformé 2.2 Prosttedi vzdélavani se
a v MAPu, zjistovani a ukazovdni cesty spolupréce, 2.2.2 POKRACOVAT V zdzemim a vybavenim je
vytizeni prazdninovych kapacit. MODERNIZACI SKOLY A oporou jeho procesd a zmén v
76 SKOLSKYCH ZARIZEN( kreativit&, kapacité a kvalité




PODPORA KULTIVACE PROSTREDI SKOL S VYUZITiM ODBORNIKU NA PROSTOR
A DESIGN

Aktivity podporuji spolupraci architektd, designérd,
psychologt, zahradnich architektd a praktickych profesi
se Skolami a v dialogu s détmi, Zaky a zfizovateli s cilem
zuslechtit prostory smérem k promyslenému
inspirujicimu a kreativnimu prostredi k uceni a k

2.2.2 POKRACOVAT V
MODERNIZACI SKOLY A

2.2 Prostredi vzdélavani se
zazemim a vybavenim je
oporou jeho procesti a zmén v

77 socialnim interakcim. SKOLSKYCH ZARIZEN{ kreativité, kapacité a kvalité X 1 1 1
PODPORA SDILENi UCEBEN A DALSICH PROSTOR VCETNE VENKOVNICH Organizace setkani a prileZitosti vedouci k identifikaci 2.2 ProstFedi vzdélavani se
kapacit sdileni, hledani lidskych a finanénich zdroja. 2.2.2 POKRACOVAT V zdzemim a vybavenim je
MODERNIZACI SKOLY A oporou jeho procesti a zmén v
78 SKOLSKYCH ZARIZEN{ kreativité, kapacité a kvalité X X 1 1 1
ZVYSOVANI SCHOPNOSTI PLNE VYUZIVAT PROJEKTOVE PRILEZITOSTI Sdileni informaci a prileZitosti ke spolupraci v projektech
v ramci sitovani platforem a vyuZzivani stavajicich 2.2 Prosttedi vzdélavani se
projektovych pfileZitosti, sdileni zkuSenosti, iniciovani  [2.2.2 POKRACOVAT v zdzemim a vybavenim je
spolupréce. Hledani zdroje pro usnadnéni spoluprdce  |MODERNIZACI SKOLY A oporou jeho procesd a zmén v
79 mezi $kolami. SKOLSKYCH ZARIZEN( kreativit&, kapacité a kvalité X X
PODPORA DALSi MODERNIZACE POMUCEK A VYBAVENI VE SKOLACH Kontinualni podpora a osvéta v roziifovani portfolia a
vyuzivani modernich pomUcek dle kompetencnich
oblasti vzdélavéni. Organizované vyuziti odborné
podpory IT (guru) a jinych odborniki a metodikd. 2.2 Prosttedi vzdélavani se
Zprosttedkovani inovativnich ukdzek v MAPu, navazani |2.2.2 POKRACOVAT V zédzemim a vybavenim je
spolupréce s firmami v regionu pro pofizeni téchto MODERNIZACI SKOLY A oporou jeho procesti a zmén v
80 pomdicek a vybaveni $kol. SKOLSKYCH ZARIZENI kreativité, kapacité a kvalité X X
PODPORA ODBREMENOVAN{ VEDEN{ SKOL A SDILEN{ RESEN{ Usnadfovéni vedeni kol snizovani administrativniho
zatiZzeni a nepedagogické ¢innosti podporou spoluprace
a zprostiedkovanim odbornikd. Vytvareni prostoru pro
vzdjemnou podporu v regionu a zprostiedkovani 2.2 Prosttedi vzdélavani se
systémové podpory. Komunikace o feSenich v Uzemi-  |2.2.3 PROHLUBOVAT SNIMANI zdzemim a vybavenim je
sdileni, nebo delegovani technickych pozic, sdileni ADMINISTRATIVNI ZATEZE Z oporou jeho procesdi a zmén v
81 dokument, atd. REDITELU kreativité, kapacité a kvalité X XX 4 4 4
PODPORA PEDAGOGU VE VZDELAVACIM SYSTEMU K PROMENE JEJICH Aktivity podporujici pedagogy ptisobici ve vzdélavacim
METOD A PRISTUPU A TiM JEHO ZLEPSOVANI systému s cilem tento systém postupné zlep$ovat a
proménit plsobeni na déti a zaky smérem
odpovidajicimu dobé prostfednictvim vzajemné 2.2 Prostredi vzdélavani se
spolupréce, zménami metod prace, sdilenim pfistuptl, |2.2.4 CELKOVE PROMENOVAT |1.5.2 POSILOVAT zédzemim a vybavenim je
lep3im ukotvenim v proméné vzdélavani v duchu VZDELAVACI SYSTEM A VZTAH  [SCHOPNOST PEDAGOGU |oporou jeho procesti a zmén v
82 Strategie 2030+. KE SVETU REAGOVAT NA ZMENY kreativité, kapacité a kvalité X XX 1 1 1
ZPRUCHODNENI SYSTEMU MEZI RUZNYMI TRIDAMI | SKOLAMI S VETSI Aktivity k nalezeni zpisobu maximélniho provazanosti
PODPOROU prace mezi Skolami jako je sdileni pedagogu, spole¢né 2.2 Prosttedi vzdélavani se
uceni tfid, sdileni vybaveni a prostor, mobilita v rdmci  |2.2.4 CELKOVE PROMENOVAT zdzemim a vybavenim je
spolupréce mezi $kolami, individualizace dle potieb VZDELAVACI SYSTEM A VZTAH oporou jeho procesti a zmén v
83 7aka. KE SVETU kreativité, kapacité a kvalité X X P P P
PODPORA ZAVADEIJICICH UCITELU A METODICKYCH CENTER Aktivity a formy spoluprace, které zptsobi hlubsi
vyuzivani institutu zavadéjiciho ucitele jako inspirace,
vzoru a prdvodce pro nastupujici uitele. Aktivity 2.2 Prosttedi vzdélavani se
zamérené na zlepSeni kvality a zvySeni poctu 2.2.4 CELKOVE PROMENOVAT zdzemim a vybavenim je
participujicich pedagogl v metodickych centrech, kterd |VZDELAVACI SYSTEM A VZTAH oporou jeho procesd a zmén v
84 budou spolupracovat se systémovymi projekty. KE SVETU kreativité, kapacité a kvalité X X 1 1 1
ZAVADENI A ROZSIROVANI VYUZIVANI NASTROJU KE ZLEPSENI WELLBEINGU |Realizace aktivit, které podporuji vztahy déti k sobé
VE SKOLE | VE VZDELAVANI CELKOVE samym i k druhym lidem, zvy3ujici psychickou i fyzickou
odolnost a pohodu déti jako nastroj k rastu, zvysuji L
emocni kompetence, schopnost prace se vztahy ve 23l PE)DP/OROVVAT SN - . Aol
Skole, ... Posilovani vyuziti metod a moznosti jak zlepsit IAROBTER! Wz SIS . 332 ZWSITVPOQPORU 23 Sy“?"T vzdeliavajm iy
vatahy ve tkole a tvofit podminky pro lepsf uceni détia |CHLEDEM NAINDIVIDUALNI {ZAKD OHROZENYCH pOdp?ruJe Invkltfuvnvllvzdelavanl
85 e Y TS | MOZNOSTI ZAKD SKOLNIM NEUSPECHEM  |a potFeby kazdého 74ka XX XX 3 3 3
ROZSIROVANI SOCIALNE PEDAGOGICKE PRACE A PRAXE VE SKOLACH Aktivity zlepdujici a zavadéjici socialné pedagogickou
praci ve Skolnim prosttedi jednak zavedenim role 5 3.1 PODPOROVAT BEZPEENE
stlmalnlho pedagogva, nlastavenl spoluprar:e Ye skovl.mm R VEEEIES 2.3 Systém vzdélavani
tymu a jednak zlepSenim kompetence kazdého ucitele ST A BB podporuje inkluzivnf vzdélévani
86 %éklladnl’ socliélné pediag(l)lgické‘metody a kroky uplatnit MOZNOSTI ZAKU a potieby kazdého Zaka X XX 3 3 3
VZDELAVANI PEDAGOGU A CELYCH SKOLNICH TYMU V PRACI S KLIMATEM VE |Aktivity $kol i MAPu posilujici schopnosti pedagogti
TRIDE A ROVNYMI PRILEZITOSTMI rozvijet bezpe¢né klima ve $kolach, schopnost
spolupracovat v tomto ohledu v celém tymu skoly.
Sdilenim a vzdélavanim pedagogt zlepsit vyuzivani 2.3.1 PODPOROVAT
tfidnickych hodin, pravidel ve $kole a t¥id&, socialni BEZPECNE PROSTREDI VE
aktivity ve tiidach, komunitni kruhy, spolupraci s 2.3.22VY3IT PODPORU ZAKU  [SKOLE S OHLEDEMNA (2.3 Systém vzdélavani
rodinami a dal.... OHROZENYCH SKOLNIM INDIVIDUALNI MOZNOSTI  |podporuje inkluzivni vzdélavani
87 NEUSPECHEM ZAK0 a potieby kazdého Zaka XX XX 5 5 5
ZAJISTENI DOSTATECNE KAPACITY A VARIABILITY Z§ Aktivity pFinasejici povédomi o modernim pojeti
vzdélavani umoznujici Uspéch kazdého zaka. Navazujici
aktivity vedouci ke zméné jako nap¥. nastavovani
vstficnosti a otevienosti, hledani fedeni. Posilovani 2.3.2 ZVYSIT PODPORU ZAKU 2.3 Systém vzdélavani
spolupréce kol a zFizovatelt v zlepdeni podminek, OHROZENYCH SKOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
88 manavani nontavky viigi Ealim NEUSPECHEM a potieby kazdého z4ka
PODPORA DOSTATECNEHO OBSAZENI 3PP V KAZDE SKOLE KVALITNiMI Hledani zdroji $kol ve vzajemné spolupraci s podporou
OSOBAMI A JEJICH SPOLUPRACI MAPu se snahou o obsazeni viech roli SPP
kompetentnimi osobami (KP, VP, MP, 5P, 3SP..).
Zajisténi konzultace externich odbornikd a prace pfimo
ve‘ékoléch (Z$ i MS). Aktivity M‘APu podf)orujl’fl’ e CEEEER ) 2.3 Systém vzdélavani
vzajemnou vypomoc a spolupraci mezi SPP a SPZ. OHROZENYCH $KOLNIM podporuje inkluzivni vzdélévéni
89 Systematizovani sdileni externistd na drovni regionu. NEUSPECHEM a potreby kazdého #4ka X X P P P
PODPORA REALIZACE SDILENEHO SKOLNiHO PSYCHOLOGA Koordinaéni a konzultaéni aktivity smétujici k zavadéni
sdilenych 3kolnich psychologti ve vétsim mnozstvi skol.
2.3.2 ZVY3IT PODPORU ZAKU 2.3 Systém vzdélavani
OHROZENYCH SKOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
90 NEUSPECHEM a potieby kazdého Zdka XX XX 5 5 5
ZAJISTENI DOSTUPNOSTI LEPE APROBOVANYCH ASISTENTU PEDAGOGA A Aktivity zlepujici kvalitu aprobace a nastaveni
REALNE PLNIT ROLE ASISTENTU PEDAGOGA spolupréce pro zajisténi v€asnosti, kvality a spoluprace
ve tfidé a nastaveni zakladni podminky - obé strany
chtéji s dopadem pro celou tfidu a podminkou, Ze osoby
umi spolupracovat.
2.3.2 ZVY3IT PODPORU ZAKU 2.3 Systém vzdélavani
OHROZENYCH SKOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
91 NEUSPECHEM a potieby kazdého 7dka X X P,1 P,1 P,1
PODPORA PRACE S RODINAMI V PODPORE DETi OHROZENYCH NEUSPECHEM |Aktivizace pracovniki SPP (a pedagogti) v praci s
rodinami s cilem vyhledavani a efektivniho vyuzivani
mozné podpory ze strany NNO a podpUrnych sluzeb a
informaci. Vtahovéni rodin do vzdélavacich opatteni 2.3.2 ZVY&IT PODPORU AK0 2.3 Systém vzdélavani
Zaka, tvorba strukturovaného informacniho zazemi a OHROZENYCH $KOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
92 sdileni mezi $kolami. NEUSPECHEM a potteby kazdého Zéka X XX 3 3 3
PODPORA PRO SKOLNi ASISTENTY Aktivity setrvalého sdileni a vzdélavani podporujici praci
Skolnich asistentl (odborna témata prace asistenta,
spoluprace mezi skolami v regionu). e CEREER ) 2.3 Systém vzdélavani
OHROZENYCH SKOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
93 NEUSPECHEM a potfeby kazdého Zéka X X 2 2 2
SIRENI ZKUSENOSTI MEZI SKOLAMI V PRACI S NADANYMI A TALENTOVANYMI | Organizace aktivit sdileni pfistupd, metod a pomticek a
ZAKY dobré praxe $kol. Zlep$eni kompetence pedagogt i ) iaoa
rodi(:ﬂ'\)/ podpore potpi'eb nadangch a taIZntovgangych déti, 232 ZvWé[T PQDPORP ZAK0 23 SySt?m vzdeliavajm T
TR N . OHROZENYCH SKOLNIM podporuje inkluzivni vzdélavani
94 vyuZiti krajské drovné spolupréce. NEUSPECHEM a potfeby kazdého zéka X XX 3 3 3
PROHLOUBEN{ SPOLUPRACE PROFESI A SDILENi PRAXE V PEDAGOGICKEM Pracovni setkani a spole¢né vyjezdy pracovnikd $kol a
PORADENSTVIi poradenskych pracovist, inspirace dobrou praxi, setkani
s experty a modernimi pristupy. 2.3.3 ZLEPSIT DOSTUPNOST 2.3 Systém vzdélavani
PERSONALNICH KAPACIT PPP A podporuje inkluzivni vzdélavani
95 SPC a potreby kazdého zaka X X
STABILIZACE SYSTEMU A SPOLUPRACE MEZI $PZ, KRAJEM A SKOLAMI Aktivity k nastaveni systému spoluprace pracovniki SPP
a SPZ a metodik, propojovani metodikd prevence,
sdileni zkusenosti, provazeni ménicimi se podminkami s . . N
cilem uklidnéni a vyjednavani roli v systému, véetné 239 ZLE,PS|T IOSIUIANOET 23 SySt?m vzdeliavajm T
. ) . . PERSONALNICH KAPACIT PPP A podporuje inkluzivni vzdélévani
%6 spolupréce s krajskou urovni a experty. e alpottebylkazdeho zaka M X




ROZSIRENi METOD PODPORY DETi O VYVOJOVOU DIAGNOSTIKU

Aktivity pro zajisténi diagnostického vybaveni a Skoleni k
vyvojové diagnostice déti pro SPZ a SPP (pomiicky,
licence, koleni) z divodU posileni véasnosti diagnostiky.

2.3.4 ZLEPSIT PROPOJENI MEZI
SKOLSTVIM A
ZDRAVOTNICTVIM KE ZLEPSENT

2.3 Systém vzdélavani
podporuje inkluzivni vzdélavani

97 DIAGNOSTIKY A INTERVENCE a potreby kazdého zaka X X
POSILOVANI KVALITY POSOUZENI A PECE O DETI S PORUCHOU AUTISTICKEHO |Aktivity pro zvy3eni kvality posuzovani a adekvatni péce
SPEKTRA o déti s PAS ve Skolach, odborné vstupy psychologu a
psychiatru a sdileni mezi $kolami pro zvySeni povédomi 2.3.4 ZLEPSIT PROPOJENT MEZI
o nastrojich a moZnostech. $KOLSTVIM A 2.3 Systém vzdélavani
ZDRAVOTNICTVIM KE ZLEPSENI podporuje inkluzivni vzdélavani
98 DIAGNOSTIKY A INTERVENCE a potieby kazdého zaka X X
POSILENi ZAKLADN{ ORIENTACE PEDAGOGU V PSYCHICKEM ZDRAVI{ Aktivity posilujici orientaci pedagogti v oblasti
psychického zdravi s cilem zlepseni kompetenci jak
pracovat, kam se obracet, a jak rozpoznavat znamky u
déti. Sebezkusenostni kurs pro pedagogy $kol a volného 2.3.4 ZLEPSIT PROPOJENT MEZI
Casu, tvorba modelu postupu 3koly, organizace napojeni |y sTvim A 2.3 Systém vzdélavani
na odborné pracujici organizace, tvorba prehledu v ZDRAVOTNICTVIM KE ZLEPSENT podporuije inkluzivni vzdélavani
99 MAPu, revize a distribuce mapy organizaci $koldm. DIAGNOSTIKY A INTERVENCE a potieby kazdého 7éka X X
POKRACOVANI SETKAVAN{ PLATFOREM TYPU SKOL JAKO PROSTORU PRO Pokracovani v setkavani a rozvoji forem i obsahu
SDILENi platforem Skol v regionu i Sirsi spoluprdaci, organizace ve
specifickych podskupinach dle typ( skol ¢i problémd,
spolupréce s privodci kol v rozvoji, véetné inspirace v 2.4.1 CELKOVA SPOLUPRACE (2% 2.4 Finanéné stabilni a
100 jinych podobnych regionech, préce s daty o vzdélavani. | M3)a 75 a MS optimalizovani sit $kol XX X
PODPORA ZAPOJENI ZRIZOVATELE DO KONCEPCE SKOLY A ZLEPSENI{ Aktivity k udrZitelnosti spoluprace platformy z¥izovateld,
SPOLUPRACE ZRIZOVATELU NFSA, MAPu a kol na rozvoji vzdélavani. Zvy$ovani
odbornych kapacit zfizovatel(, inspirativni vyjezdy a
sitovani spoluprace zfizovatell, prace s daty o
vzdélavéani a komunikace kapacit a kvality vzdélavani. 1.4.1 ZAPOJEN]
Podpora spoluprace 3kolskych rad a jejich role. 2.4.2 ZVYSOVAT PRIPRAVENOST |ZRIZOVATELE DO ROZVOJE |2.4 Finanéné stabilni a
101 SKOL NA VYVOJ POPULACE SKoLy optimalizovand sit kol XX X
VTAHOVANI STUDENTU A ABSOLVENTU DO PRAXE NA KAZDE SKOLE VE Aktivity podporujici vétsi zapojeni studentd pregradualni
SPOLUPRACI S FAKULTAMI A MSMT pripravy pedagogt a absolvent( do praxe ve $kolach v
regionu - komunikace se Skolami a univerzitami,
ptiprava roli podporujicich ucitelt a tandemového 2.4.3 RESIT NEDOSTATEK PED. %) A FrEmERE SEl @
102 vyucovani. Komunikace o potfebé zmény na krajské a  |pracovNikd $KoL optimalizovand sit €ol XX XX
KOORDINOVANE VYUZITi KRAJSKYCH IMPLEMENTACNICH AKTIVIT Koordinace s krajem na provazani uplatnéni
STREDNEDOBEHO ZAMERU implementace dlouhodobého zaméru kraje s aktivitami
MAPu. 2.4.4 ROZVIIET KOORDINACN( 2.4 Finan¢né stabilni a
103 SPOLUPRACI S KRAJEM optimalizovand sit kol XX XX
SPOLUPRACE SE S$ A JEJICH ZRIZOVATELEM Spoluprace na obohaceni pfechodu mezi $kolami a
zlep3eni spoluprace mezi S a Z8 v regionu s cilem
zlepdeni vzdélavani zakl a tvorbé jejich osobnich plant a|2.4.4 ROZVIJET KOORDINACNI 2.4 Financné stabilni a
104 posileni odpovédnosti za vzdélavani. SPOLUPRACI S KRAJEM optimalizovand sit kol X X
Kvalita stravovani a jeho socidlni role a navaznost na mistni zdroje.
121
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