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1. identifikaCni udaje MAS

nazev: Sdruzeni SPLAV, o.s.

sidlo: Skuhrov nad Bélou ¢p. 84, 517 03 Skuhrov nad Bélou

hlavni kancelar: Palackého namésti Cp. 23, 517 41 Kostelec nad Orlici
spojeni: tel./fax: +420 494 323 650, mobil manazerka: +420 732 578 889,
e-mail: katerina@sdruzenisplav.cz, www: www.sdruzenisplav.cz
statutarni zastupce: predseda sdruzeni Pavel Tichy

ICO: 269 83 389

manazerka MAS: Ing. arch. Katefina Holmova

ucetni MAS: Vladana Kinclova

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakova

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Garrido Holmovéa

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Viadimir Bukovsky


mailto:katerina@sdruzenisplav.cz
http://www.sdruzenisplav.cz/

2. popis

uzemi MAS
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kraj: Kralovéhradecky
okres: Rychnov nad Knéznou

katastralni izemi obci:

sast ZAPAD - Bily Ujezd, Byzhradec, Cemikovice, De$tné v O. h., Javomiice, Kvasiny, Libel, Liberk,
Licno, Lukavice, OseCnice, Rychnov n. K., Skuhrov n. B., Solnice, Synkov-Slemeno, TfebeSov,

Vodérady

gast VYCHOD - Barto$ovice v Orlickych horach, Doudleby nad Orlici, Jahodov, Lupenice, Orlické
Zahofi, P&cin, PotStejn, Rokytnice v Orlickych horach, Rybna nad Zdobnici, Ri¢ky, Slatina nad

Zdobnici, Tutleky, Vamberk, Zamél, Zdobnice

rozloha: 52.015 km2
pocet obyvatel: 36.630
hustota: 70,42 obyvatel/km?
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Zajmové uzemi Mistni ak¢ni skupiny Sdruzeni SPLAV se nachazi ve stfedni a jizni ¢asti okresu
Rychnov nad Knéznou a zaujimé vé&tSinu jeho Uzemi, tedy cca 520 km2 o 36 630 obyvatelich. Uzemi je
kompaktni, zhruba C&tvercového pudorysu, na severovychodé piiléha k hranici s Polskem, na
jihovychodé kopiruje hranici Kralovéhradeckého kraje a tok feky Orlice. Jihozapadni hranice Uzemi
sousedi s Mistni akéni skupinou NAD ORLICIi a sevemzapadni s mistni akéni skupinou POHODA
venkova.

MAS Sdruzeni SPLAV vznikala postupné z ptvodniho mikroregionu Béla a rozristala se v nékolika
vinach. Prvnim vyznamnym roz§ifenim pavodniho uzemi bylo v roce 2004 zaloZeni MAS, kdy k obcim
Mikroregionu Béla byly pfipojeny sousedici obce z regionu. Druhym bylo pfipojeni katastralnich Uzemi
obce De$tné v Orlickych horach a mésta Rychnov nad Knéznou koncem roku 2006. Zasadni roz§ifeni
spravnino Uzemi MAS nastalo vstupem sousedni MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV a slouc¢enim
katastralnich Uzemi obci na Uzemi obou subjektl pod spravu Sdruzeni SPLAV. Tento fakt byl
odsouhlasen obecnimi zastupitelstvy obci vSech Clenskych obci na Gzemi slou¢enych MAS. Divodem
slouceni Uzemibyla blizka spoluprace obou MAS a také blizkost priorit rozvoje.

Clenskymi obcemi MAS je 32 obci stfedni velikosti od 200 do 1 000 obyvatel, vyjimku tvofi mésta
Rychnov nad KnéZnou, Vamberk, Rokytnice v Orlickych horach a Solnice a obce Doudleby nad Orlici,
Kvasiny, Skuhrov nad Bélou a PotStejn, které tuto velikost pfevySuji. Nejvétsi a nejméné osidlené uzemi
maji obce s vyraznym horskym charakterem — Liberk, Orlické Zahofi, BartoSovice v Orlickych horach a
Zdobnice; intenzivnéj$i osidleni je v primyslovych centrech Uzemi, tedy Rychnové nad KnéZnou a
Vamberku, a také pobliz téchto mést, tedy v Doudlebach, Zaméli, Potstejné, Kvasinach, Solnici,
Lukavici a Javomici. Primé&ma hustota osidleni tzemi je 70,4 obyvatel/km2.

Oblast ve spravé Sdruzeni SPLAV je soucasti regionu Rychnovsko ve spravé mésta Rychnov nad
Knéznou a Castecné zasahuje i do spravniho uzemi Kostelce nad Orlici. Tento region se déli na ¢ast
horskou — Orlické hory, a na spi§e rovinaté Podorlicko. Hranice probiha po katastralnich hranicich obci
Osecnice, Skuhrov nad Bélou, Liberk a P&Cin a je i hranici CHKO Orlické hory. Zjednodusené se da
fici, Ze tato hranice vyznaCuje odliSny rozvojovy potencial obou oblasti — turisticky pfitazlivé horské
oblasti méné atraktivni pro trvalé usidleni a Podorlicko poskytujici velmi solidni Zivotni podminky trvalym
obyvatelim, ale az na vyjimky tapajici pfi nalézani vlastni charakteristické tvafe zajimavé pro
navstévniky odjinud.

Spoleénym znakem vSech obci ¢asti Podorlicka je dobré vybaveni sluzbami, technickou a dopravni
infrastruk turou, dostate¢na nabidka zaméstnani, vzdélavanii bydleni. Za nadstandardni se da oznadit i
spolecensky Zivot v obcich a z toho vSeho pramenici stabilizace a soudrznost obyvatelstva. Divodem
téchto pozitivnich skute¢nosti je dlouhodoby kontinualni rozvoj obci zohledriujici postupné se objevujici
potfeby obyvatelstva. Region nebyl v novéjsi historii postizen socialnim ani ekonomickym kolapsem,
nedo$lo, az na vyjimky, kvyraznéjSi migraci obyvatelstva ani ukonceni Cinnosti tradi¢nich
zaméstnavatelu.

Pfes vSechny pozitivni vlivy postihujici celkové toto Uzemi, zlstavaji i v Podorlicku oblasti, které
vyzaduji zvlastni pozomost pfi formulaci strategickych cild.

Pfedevsim rozvoj obci Vamberecka donedavna stagnoval v dUsledku postupného upadani vyznamu
mensich regionalnich center Vamberka a Doudleb nad Orlici ve prospéch dravéjSiho Rychnova nad
Knéznou a v poslednich letech i kvlli odchodu nékolika vétSich tradiCnich zaméstnavateli mistnich
obyvatel. Obce se tak dodnes potykaji s vy$8i nezaméstnanosti a z toho plynoucim ekonomickym a
socialnim oslabenim obyvatel a také s existenci nevyuzivanych chatrajicich primyslovych objektu
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pfimo v centrech obci. DalSim zédsahem do Zivota obyvatel jsou opakujici se jami povodné postihujici
zejména Casti obci Zamél, PotStejn a Doudleby nad Orlici.

Intenzivni zemédélska vyroba v Podorlicku je zaméfena pfedevsim na chov dojnic a rostlinnou vyrobu,
tradiCnim odvétvim také je ovocnarstvi.

Vyznamnym impulsem rozvoje posledniho obdobi se stal zamér firmy Skoda Auto, a.s. v Kvasinach
zasadné rozsifit vyrobu o cca 3 000 novych zaméstnanc.

Horské ¢asti uzemi MAS postihly v minulych obdobich v8echny problémy pohrani¢nich Gzemi. Vyrazny
odliv pavodniho obyvatelstva béhem a po 2. svétové valce, pfist€hovani novych osadnikl bez vazeb a
pocitu zodpovédnosti k Uzemi a likvidace tradiCnich zaméstnavatell, to vSe pfivedio tuto ¢ast okresu
Rychnov nad Knéznou mezi hospodarsky slabé oblasti s velkym procentem nezaméstnanosti a nizkou
hustotou stalych obyvatel. Zemédélska vyroba je extenzivni, zaméfena na UdrZbu krajiny formou pastvy
masnych plemen skotu a na péstovani energetickych plodin. Mélo je rozSifena agroturistika a dalSi
nezemeédélské aktivity zemédélskych subjektd.

Vyznamnou pfednosti tohoto uzemi MAS je fada pfirodnich i historickych zajimavosti, které znamenaji
velky turisticky potencial. Zejména v pfipadé turistickych stfedisek Orlickych hor, jsou tyto pfednosti
doposud mélo ekonomicky vyuzivany, hlavné v letnim obdobi, kdy chybi SirSi nabidka sluzeb. Stejny
problém se tyka i nékterych vyznamnych historickych objektl, které v disledku dlouhotrvajici
nedostateCné Udrzby nejsou pro cestovni ruch ani jinak vyuzivany.

Specifickym produktem vyrabénym na uzemi MAS je Vamberecka vlackova krajka, jejiz tradice saha
hluboko do minulosti. Vyrobky Krajkarské Skoly ve Vamberku vyuziva Sdruzeni SPLAV i k vlastni
propagaci. Mezi dalSi mistné charakteristické vyrobky patfi vyrobky z medu Pleva, pekamy Li¢no,
Destné a Rokytnice, fezbarské prace Haldova a dalSi. Existuje vSak i fada drobnych femesliniki a
lidovych umélcd, ktefi nejsou vefejné znami, a odbyt jejich vyrobk( v dUsledku nedostatecné propagace
vazne.

V poslednim obdobi se situace stabilizovala a zacina se pomalu zlepSovat. Mésta, obce i podnikatelé si
uvédomuiji svlj rozvojovy potencial a zacinaji jej vyuzivat ve prospéch zlepSeni zivota mistnich
obyvatel.
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3. pravni statut a organy MAS

Mistni akéni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena 15. 12. 2004 jako sdruzeni osob podle zakona
¢.83/1990 Sb. O sdruzovani obcant.

Zakladateli Sdruzeni SPLAV, registrovaného Ministerstvem vnitra CR dne 15.12.2004 pod &.j. VS/1-
1/59398/04-R byl pan Bc. Vladimir Bukovsky, pfedseda DSO Mikroregion Béla, pan Vitézslav KapCuk,
starosta obce Synkov-Slemeno a pan Rudolf Polaéek, feditel fy. Statek Uhfinov, a. s.

V souc€asné dobé ma MAS 28 Elend, z toho 7 zastupuje vefejny sektor — obce a mikroregiony, 2 vefejny
sektor — pfispévkové organizace, 7 neziskovy sekibr, 3 podnikatelé fyzické a pravnické osoby a 9 je
zemédélskych subjektd.

Predmétem Cinnosti MAS je péce o kulturni a hospodarsky rozvoj regionu, vytvareni podminek

vvvvv

spolupraci pfi rozvoji venkova.

Organy MAS a struktura Sdruzeni SPLAV:

> predseda (statutarni zastupce): Pavel Tichy (pfedseda predstavenstva Farma Tichy a spol.,
a.s.)

> mistopredsedové: Bc. Vladimir Bukovsky (pfedseda DSO Mikroregion Béla, Skuhrov n/Bélou),
PhDr. Bohumir Dragoun (pfedseda Sdruzeni VILLA Nova, stfediska experimentalni archeologie
a regionalnich déjin, Liberk, Uhfinov pod De$tnou)

> valna hromada: vSichni ¢lenové MAS

» programovy vybor: Pavel Tichy (MAS Vyhlidka, 0.s.), PhDr. Bohumir Dragoun (SdruZeni
VILLA Nova, stfedisko experimentalni archeologie a regionalnich déjin, Liberk, Uhfinov pod
Destnou), Bc. Bohumir Bukovsky (pfedseda DSO Mikroregion Bé&la, Skuhrov n/Bélou), Ing. Jifi
Dostal (HORAL, a.s., Liberk, Hiaska), Bozena Sedova (obec Libel), Pharm. Dr. llona Mikusové
(Greenstorming —zelena $kola, 0.s.), Petr Mare$§ (MAS Vyhlidka, 0.s.)

> vybérova komise: Vitézslav Kapluk (obec Synkov-Slemeno), Josef Kunc (Farma Brocna
s.r.o., Skuhrov n/Bélou), Jifi Hanu$ (obec Lukavice), Ing. Bohumil Stanék (Statek Uhfinov, a.s.,
Liberk, Uhfinov pod De$tnou), Marie Trejtnarova (‘Ma vlast . mij domov o.s.”, Zamél), Milan
Pleva (MAS Vyhlidka, 0.s.), Ing. Jifi Petriak (MAS Vyhlidka, 0.s.)

> kontrolni komise: Petr Hudousek (MAS Vyhlidka, o.s.), Vaclav Dusek (Sokol Cemnikovice,
Cemikovice), Milan Hruby (SK Solnice, Solnice)

> pracovni skupina Zeny: Marie Trejtnarova, BoZena Sedova, Pharm. Dr. llona MikuSova,
Renata Horakova, Ing. arch. Katefina Holmova, Ing. Miroslava Cervinkova, Ing. Véra
KulStejnova

» pracovni skupina Mladez: RNDr. Toma$ Kytlik, Ing. Martina BroZenska, Mgr. Zuzana

Bukovskd, Katefina Dostélova, Jifi Dostal, Matou§ Zachoval, Klara Vilimkova, Petra

DraSnerova, Milena Ulrichova, Vojtéch KapCuk, Katefina Sedova

pracovni skupina Zemédélci: Ing. Jifi Petrlak, Stanislav Juficka, Ing. Vladimir Pop, Ing. Jifi

Dostal, Miroslav Petr, Karel Pacha

manazer — Ing. arch. Katefina Holmova, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

ucetni — Vladana Kinclova, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakovéa

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Garrido Holmovéa

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Viadimir Bukovsky

VVVVYVY VY
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Cinnost jednotlivych organ(:
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predseda a mistopredsedové

Pfedseda je statutarnim zastupcem Sdruzeni a jedna jeho jménem

Za svoji Cinnost je pfedseda odpovédny Programovému vyboru

Pfedseda i mistopfedsedové jsou volenina dobu 3 let

Pfedseda fidi praci Programového vyboru a vede jeho zasedani

Pfedseda svolava Valnou hromadu sdruzeni a fidi jeji pribéh

Pfedseda muize delegovat pravomoc ke konkrétnim jednanim na kteréhokoli ¢lena Sdruzeni

Pfedseda je v dobé své nedosaZitelnosti zastupovan mistopredsedy

Pravo podpisu jménem Sdruzeni méa pfedseda i kazdy z obou mistopiedsedi samostatné

Mistopfedsedové monitoruji a kontroluji realizaci projektd Sdruzeni i kone¢nych pfijemct
programu LEADER

10. Pfedseda a mistopfedsedové pfijimaji zaméstnance sdruzeni, urCuji pracovni napli a platove

wn P

podminky pfisluSné ke kaZzdé pracovni pozici.

valna hromada

Valna hromada je nejvy$§im organem Sdruzeni

Valnou hromadu tvofi ¢lenové Sdruzeni

Valnou hromadu svolava pfedseda Sdruzeni podle potfeby, nejméné v8ak 1 x ro¢né. Pfedseda
dale svola Valnou hromadu vzdy, kdyZ o to pozada nejméné 30% ¢lenl Sdruzeni.

Valna hromada zejména:

schvaluje stanovy Sdruzeni, jejich zmény a dopliky

schvaluje ukoly Sdruzeni pro pfislusné obdobi, vyro¢ni zpravu Sdruzeni, rozpocCet Sdruzeni a
ro¢ni uzavérku hospodareni

schvaluje jednaci fad Valné hromady

rozhoduje o zruSeni ¢lenstvi v Sdruzeni

schvaluje strategii rozvoje regionu

schvaluje strategické dokumenty SdruZeni a vybér projektl k realizaci Strategického planu
LEADER

voli na dobu 3 let Cleny Programového vyboru a Revizni komise a odvolavaje

deleguje podle potreby Ukoly na dalSi organy sdruzeni

5. Valna hromada rozhoduje nadpoloviéni vétSinou pfitomnych ¢lend Sdruzeni
&

e
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programovy vybor

Programovy vybor ma 7 ¢lend a je volen nadobu 3 let

Programovy vybor je tvofen pfedsedou a mistopfedsedy a dal$imi leny

schazi se dle potfeby

za svoji Cinnost odpovida Valné hromadé

pUsobnosti vyboru paffi jednat a rozhodovat ve vSech vécech Sdruzeni, které nepatfi do

pUsobnosti Valné hromady - zejména:

koordinuje ¢innost Sdruzeni

stanovi kradtkodobé a stfednédobé cile sdruzeni

schvaluje podavané projektove Zadosti

schvaluje vybérova kriteria a vybér projektt provedenych Vybérovou komisi
jmenuje nadobu 3 let Cleny Vybérové komise aodvolava je

vytvafi dali pracovni organy Sdruzeni a dohlizi na odpovidajici sloze ni Sdruzeni
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rozhoduje o pfijeti za Clena Sdruzeni
schvaluje pfijeti zaméstnancl sdruzeni

vybérova komise

Vybérova komise ma 7 €lenl a je jmenovana na dobu 3 let.

Schazi se dle potfeby. Za svoji €innost odpovida Programovému vyboru.

Do pUsobnosti komise patfi zejména:

vybér projektd podle vybérovych kriterii

sestaveni seznamu projektl podle bodové hodnoty, vyznaeni projektl navrzenych ke
schvéleni v ramci finan¢niho limitu a projektd nahradnich

kontrolni komise

Revizni komise je kontrolnim organem Sdruzeni, ma 3 ¢leny.

Za svou €innost odpovida Valné hromadé.

Komise vykonava dohled nad hospodafenim SdruZzeni a upozomuje vybor na zjiSténé
nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu provadi nejméné 1x rocné.

. Pro zasedani Valné hromady pfipravuje komise zpravu o vysledcich revizi a kontrolni ¢innosti
. Monitoruje a kontroluje pribéh realizace projektl sdruzeni

pracovni skupina mladeze

navrhuje a sestavuje plan ¢innosti sdruZeni v oblasti prace s détmi a mlédeZi
vyhledava mozné finanéni zdroje pro uskute¢hovani zamérd a vlastni ¢innost
realizuje projekty

hospodafi se svéfenymi financnimi prostfedky a provadi jejich vyuctovani
pracovni skupina zen

navrhuje a sestavuje plan ¢innosti sdruZeni v oblasti vzdélavani, vychovy, prace s vefejnosti
vyhledédva mozné finanéni zdroje pro uskute¢fovani zaméru a vlastni ¢innost
realizuje projekty

hospodaii se svéfenymi finanénimi prostfedky a provadi jejich vyictovani
organizuje spoleCenské akce sdruzeni, partnerské navstévy a setkani

Clenové véech organi MAS vyjma Valiné hromady jsou voleni na dobu 3 let. Podminkou moznosti byt
zvolen je Clenstvi v mistni akéni skuping, zajem o jeji €innost a pravidelna U¢ast na akcich MAS. Navrh
na Clena organu vychazi obvykle z odchazejicich ¢lend, rsp. ¢leni Valné hromady. Pfi sestavovani
jednotlivych organi MAS je dbano na spravedlivé zastoupeni vSech profesnich, zajmovych, vékovych a
dalSich skupin, také na spravedlivé zapojeni zen i muzu. Kazdy ze &leni MAS muze byt zaroven
¢lenem pouze jednoho organu MAS vyjma predsedy a mistopfedsed(, ktefi jsou automaticky Eleny
Programového vyboru, resp. Vybérové komise.

Organy MAS sestavené v r. 2005 byly obménény véetné pfedsedy a mistopfedsedy v poloviné r. 2007
v souvislosti se vstupem novych &lend do MAS. Zaméstnanci MAS jsou pfijimani Programovym
vyborem na zakladé pisemné Zadosti v€etné zivotopisu.
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4. clenové MAS

V roce 2011 pfibyli do Sdruzeni SPLAV, o. s. étyfi novi lenové: V — STAV s. r. 0., Ob&anské sdruzeni
rodicu a pratel déti s handicapem ORION, pan Karel Pacha a Greenstorming — zelena $kola, o. s.

DSO Mikroregion Béla obec Libel

Zastoupena predsedou svazku zastoupena starostkou obce
Bc. Vladimirem Bukovskym BoZenou Sedovou

517 03 Skuhrov nad Bélou 84 517 41 Libel 28

IC 709 69 655 IC 005 79 301

obec Liéno obec Lukavice

zastoupena starostou obce
Bc. Tomasem Vilimkem
517 35 Lino 17

IC 002 75 069

Obec Synkov-Slemeno
zastoupena starostou obce
Vitézslavem KapCukem
516 01 Synkov 46

IC 005 79 289

Obec Destné v O. h.
zastoupena starostkou obce
Alenou Kfizovou

517 91 Destné v O. h. 61

IC 002 74 844

Dim déti a mladeze

zastoupeny

Mgr. Josefem Solarem

Nam. Karla Polacka 88, 516 01 Rychnov n/K
IC 712 35 698

TJ Sokol Cernikovice
zastoupeny jednatelem
Vaclavem Duskem

517 04 Cernikovice
ICO 486 13 258

MAS Vyhlidka, o. s.

zastoupena Pavlem Tichym, Milanem Plevou,
Jifim Petrlakem, Petrem MareSem,

Petrem Hudouskem

Zamél 226, 517 43 Potstejn

IC 270 04 601

zastoupena starostou obce
Jifim HanuSem

516 03 Lukavice 190

IC 005 79 301

obec Vodérady
zastoupena starostou obce
Josefem Smidou

517 34 Vodérady 70

IC 002 75 706

ZS Javornice
zastoupena

Vlastimilem Zachovalem
517 11 Javornice 2

IC 709 79 936

Sdruzeni VILLA NOVA stredisko
experiment. archeologie a reg. déjin
zastoupené pfedsedou

PhDr. Bohumirem Dragounem

Nam. Karla Polacka 88, 516 01 Rychnov n/K
IC 608 84 037

SK Solnice
zastoupeny pfedsedou
Milanem Hrubym

517 01 Solnice

ICO 150 40 551

“Ma vlast - mij domov, 0.s.”
zastoupena predsedkyni

Marii Trejtnarovou

Zamél 27, 517 43 PotStejn

IC 285 54 744
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Greenstorming - zelena skola, o. s.
zastoupena Clenkou
Pharm. Dr. llonou MikuSovou

Palackého nam. 23, 517 41 Kostelec n/Orl.

IC 285 61 210

Obc¢anské sdruzeni rodicu a pratel
déti s handicapem ORION
zastoupené

Ing. Miroslavou Cervinkovou
Javornicka 1581, 516 01 Rychnov n/K.
IC 682 46 901

Farma Brocna s.r.o.
zastoupena jednatelem
Josefem Kuncem

Brocna 64, 517 03 Skuhrov n/B.
IC 609 13 436

Statek Uhfinov, a.s.

zastoupeny feditelem

Ing. Bohumilem Stafikem

Liberk — Uhfinov 57, 516 01 Rychnov n/K.
ICO 601 08 754

Vit Kovar

soukromé hospodafici rolnik
Bily Ujezd 30

ICO 14522 039

Vladimir Hostinsky

soukromé hospodafici rolnik

Dlouha Ves 15, 516 01 Rychnov n/K.
IC 608 85 262

V-STAVs.r. 0.

zastoupeny

Ing. Miroslavem Valterou

Palackého 108, 516 01 Rychnov nKK.
IC 259 67 924
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Aqua klub RK, o. s.

zastoupena

Mgr. Martinou Charvatovou
Wolkerova 1195, 516 01 Rychnov n/K.
IC 226 92 720

Ing. Véra Kulstejnova

soukromy podnikatel

Mirové 1436, 516 01 Rychnov n/K.
IC 727 92 132

Miroslav Barto$

soukromé hospodafici rolnik
Byzhradec 3, 518 01 Dobruska
ICO 485 97 244

HORAL a.s. Hlaska

zastoupena

Ing. Jifim Dostalem

Liberk — Hlaska 1, 516 01 Rychnov n/K.
ICO 48171093

Karel Pacha
soukromé hospodafici rolnik

Liberk — Prorubky 15, 516 01 Rychnov n/K.

IC 455 90 648

Ing. Eva Kotyzova
soukromy podnikatel
517 91 Destné v O. h.
IC

Barta Milan BASPO, f.o.
zastoupena majitelem
Milanem Bartou

517 03 Skuhrov n/B. 116
IC 455 92 713
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5. zaméstnanci MAS

4 lidské zdroje MAS

Sdruzeni SPLAV, 0. s. ma pét zaméstnanc:

Vladana Kinclova pracuje jako U¢etni a administrativni pracovnice. Ma 14 let praxe v administraci
Programu obnovy venkova (OkU Hradec Kralové, KU Kralovéhradeckého kraje), 20 let praxe jako
ucetni neziskového i podnikatelského sekboru. Vede Uéetnictvi MAS, zpracovéava ucetni a dafovou
agendu MAS, vede kancelai MAS, zajistuje archivaci dokumentace. Hovofi ¢esky, anglicky a rusky.
Ziskané odbornosti: gymnasium, certifikat Word, Exell, Power-Point, certifikat ISO 9001: 2001 realizace
programu LEADER

Katefina Holmova pracuje jako manazerka sdruzeni od jeho zaloZeni. Ma 9 let praxe v administraci
programi SAPARD (MMR, RP Hradec Kralové), PHARE a INTERREG (RDA Rychnov n/K.), POV (OkU
Rychnov n/K), je extemi hodnotitelkou projektl ESF, zpracovatelkou vice nez 20 projektd s finanéni
pomoci EU (RDA Rychnov n/K.). Pro Sdruzeni SPLAV pfipravila Zaméry LEADER CR 05, 06, Zadost
L+ 04, projekty do SROP, OPRLZ, INTERREG, POV. Zpracovava prezentace MAS, zastupuje MAS pfi
setkanich LEADER v CR i zahrani¢i, vede jednani s partnery MAS. Hovofi ¢esky, anglicky, rusky,
Sasteéné némecky a fecky. Ma fidigsky prikaz B. Ziskané odbornosti: FA CVUT, Zaklady Ugetnictvi,
Zvlastni zplsobilost ve stavebnim fadu, certifikat Word, Exell, Power-Point, Archi Cad, certifikat ISO
9001: 2001 realizace programu LEADER

Kristina Garrido Holmova pracuje jako projektova manaZerka projektt LEADER a projekt
mezinarodni spoluprace. Ma 4 roky praxe v pfipravé a realizaci zamérd sdruzeni podpofenych fondy
Evropské unie a CR — Fond mikroprojektl INTERREG, LEADER, LEADER-Spoluprace, Meziregionalni
spoluprace INTERREG. Vede webové stranky sdruzeni, pfipravuje prezentace, preklada prezentace a
dokumenty sdruZeni do angli¢tiny, udrzuje mezinarodni kontakty sdruzeni, fumocCi jednéni se
zahraniénimi partnery. Hovofi anglicky a Spanélsky. Ma fidiCsky prikaz skupiny B. Ziskané odbornosti:
Ustav zahradni a krajinafské architektury MZLU Bmo, odborna staz 12 més. se zavérednym certifikatem
odbornosti  Botanical Gardens and Glasshouses of Birmingham, First Certificat in English, kurz
Manazerem venkovského prostoru.

Renata Horakova pracuje jako pracovnik pro kontrolu a monitoring projekti LEADER, je zodpovédna
za kontrolu a monitoring realizace projekti LEADER na Uzemi MAS SdruZeni SPLAV. Ma 26 let praxe,
s dotacemi pracuje od roku 2003. ZajiStuje sbér, zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazateld u
jednotlivych projekt, zpracovava plan kontrol, kontrolni zpravy, konzultuje a u¢astni se vybérovych
fizeni u pfilemct dotace, konzultuje Udetni postupy, konzultuje HlaSeni o zménach a Zadosti o
proplaceni vydaju pfilemcu dotace a zajiStuje dalsi informacni a konzultaéni Cinnost k programu
LEADER. Hovofi rusky a ¢asteéné anglicky. Ma fidicsky prikaz skupiny B. Dal$i odbornosti: Kazdy rok
absolvuje 2-3 $koleni z oblasti U€etnictvi - podvojné, rozpottové a darovou evidenci. V roce 2008 se
zUCastnila vzdélavaci akce UCenim k budoucnosti venkova, ktera byla zaméfena na stavebni zakon,
legislativu podnikani, marketing a propagaci, uCetni a danovou legislativu, uvéry a smluvni vztahy,
vybérova fizeni pro vefejné zadavatele, podnikani obci zahmujici zivnostenské predpisy, normy,
hygienické pfedpisy, bezpecnost prace. Hovofi rusky a castecné anglicky.
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Vladimir Bukovsky pracuje jako pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL. Je
zodpovédny za monitoring realizace programu LEADER na Uzemi MAS Sdruzeni SPLAV ZAPAD a
dalSich projekti MAS. ZajiStuje zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazatell u projektd
LEADER v &asti ZAPAD, zpracovava monitorovaci zpravy pro potfeby programu LEADER, zajistuje
aktualizaci a evaluaci Strategického planu LEADER v &asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s vefejnosti
v &asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s organy statni spravy, samospravy, bankovnimi Ustavy a dalsimi
spolupracujicimi vefejnymi institucemi. Hovofi rusky a némecky. Ma fidiésky priikaz skupiny B.

4 technické zdroje MAS
Sidlo SdruZzeni SPLAV je v obci Skuhrov nad Bélou, v objektu obecniho Ufadu.

Sdruzeni SPLAV ma kancelar v Kostelci nad Orlici v soukromém objektu. Kancelar je vybavena pro
soucasnou praci 5 osob vypocCetni a veskerou potfebnou kancelafskou technikou — 5x PC, 4x notebook,
3x tiskama, kopirka, scanner, telefon, kancelafsky nabytek a kancelarské potfeby. Smilouva o pronajmu
je uzaviena na dobu neurcitou. V prostorach kancelafe se uskute€riuje vétSina jednani a je otevfena
¢lenim MAS i dalSi vefejnosti.

DalSi pracovi$té ma sdruzeni v Uhfinové pod Destnou, v budové byvalé Skoly. Pracovisté je vybaveno
pocitaem a tiskarnou. Pracovi§té slouzi pievazné ke konzultaci zamérl Zadatell o dotaci.

V8echny pocitate jsou vybaveny programovym vybavenim MS OFFICE, AdobeAcrobat, Norton
Antivirus, Nero a pfipojeny na internet.

Od r. 2006 provozuje Sdruzeni SPLAV webové stranky: www.sdruzenisplav.cz, kde pribézné
informuje své Cleny a dalsi zajemce o aktualnim déni ve sdruzeni. Zaméstnanci pouzivaji také jednotné
emailové adresy: info@sdruzenisplav.cz, katerina@sdruzenisplav.cz., kristina@sdruzenisplav.cz,
vladana@sdruzenisplav.cz, viadimir@sdruzenisplav.cz a renata@sdruzenisplav.cz. Informovanost
¢lenu je zajisténa pfedevsim telefonickou a e-mailovou komunikaci, vSichni ¢lenové maji elektronickou
adresu, na kterou jsou jim odesilany pozvanky na schize MAS a dalSi informace. VétSina informaci je
¢lendm MAS pfedavéna také na kazdomésiCnich setkénich, na kterd jsou zvani vSichni Clenové
sdruzeni. Vétsina z nich se jich t&chto setkani a dalSich akci U¢astni. Vefejnost je o akcich MAS
informovana obvykle regionalnim tiskem (Orlicky tydenik, denik Rychnovska, Dnes), Zpravodaji obci,
prostfednictvim ufednich desek obci a zejména webovych stranek.

4 finanéni zdroje MAS

Jako ukazdé neziskové organizace je i financovani ¢innosti Sdruzeni SPLAV slozitou zaleZitosti. Pfijmy
MAS se déli na pfijmy z Clenskych pfispévku, regionalnich pfispévkl a dotace na realizaci projektl.
Clenské pfispévky tvofi malou ¢ast pfijmd, protoze snahou MAS je nezatéZovat &leny dal$i finangni
zatézi. Clenské prispévky jsou jednotné pro kazdého &lena 1.500 K& za rok. Tyto prostfedky jsou
vyuzivany na pofadani schlzi sdruzeni.

VétSina finannich prostiedkd sdruZeni je ziskavana pomoci projektl uplatiovanych v nejriznéjsich
dostupnych a vhodnych dotacnich programech. Snahou MAS je vyuzivat takové programy, které
nabizeji 100% dotaci pfijatelnych vydaju a pribézné financovani. BohuZel, vétSina vhodnych programu
je zalozena na predfinancovani projektu Zadatelem, a proto uzavielo Sdruzeni SPLAV dohodu o
spolupraci s Ceskou Spofitelnou, kterd na takové projekty poskytuje sdruzeni uvéry. V roce 2011
sdruzeni Eerpalo 3 Uvéry, které jsou po uspésném vyuctovani vydajl projektu vzdy splaceny.

13


http://www.sdruzenisplav.cz/
mailto:info@sdruzenisplav.cz
mailto:katerina@sdruzenisplav.cz
mailto:kristina@sdruzenisplav.cz
mailto:vladana@sdruzenisplav.cz
mailto:vladimir@sdruzenisplav.cz
mailto:renata@sdruzenisplav.cz

N fone
<8
v

oriar ‘AF'

Finanni prostiedky ziskané v ramci projektl jsou vzdy ureny na uskute¢néni samotného projektu
s tim, ze pomohou sdruzeni napf. pfi zajisténi vlastni propagace, mzdovych a provoznich prostfedkd,
nakupu techniky, cestovného atp.

Skute€nost r.2011 a vyhled r. 2012 - rozpocet

Rozpocet skute¢nost 2011 navrh 2012
Piijmy K&

Rezerva z minulého roku 282 888 803 181
Dotace Strategicky plan Leader (SZIF) 1749 932 1500 000
Dotace ESF 901 964 1712 000
Dotace Kralovéhradecky kraj - grant 135 000 50 000
Dotace mezinarodni LEADER (SZIF) 1310 235

Cerpani (véru ESF - pieklenovaci 413 749

Cerpéni Gvéru LEADER 951 785 1427 200
Cerpani Gvéru LEADER Spoluprace 900 000
Vlastni ¢innost (sluzby) 339 239 400 000
Dary 53 300 10 000
Clenské prispévky 34 500 40 000
Urok z (Gtu 671 1000
Celkem 6173 263 6 843 381
Vydaje v Ké

Naklady Strategicky plan Leader 1426 356 1598 741
Naklady ESF 1454 450 1300 000
Naklady LEADER Spoluprace 900 000
Vlastni ¢innost MAS - (reZie, naklady nehrazené

z SPL) 238 311 300 000
Naklady grant Kralovéhradecky kraj 199 138 90 000
Uroky* a bank.poplatky 99 201 95 000
Splatka Gvéru 1952 626 1 659 640
rezewva (véetné zalohy ESF) 803 181 900 000
Celkem 6173 263 6 843 381
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6. partnefi MAS

V roce 2011 Sdruzeni SPLAV, o. s. intenzivné spolupracovalo se svymi dvéma partnery z Finska — MAS
Pirkan Helmi ry a MAS Kalakukko ry.

S MAS Pirkan Helmi Sdruzeni SPLAV spolupracovalo na mezinarodnim projektu 'Experiencing
European Countryside” z programu Youth in Action. MAS Pirkan Helmi byla nositelem tohoto projektu.
Déle u€astnily mistni ak¢ni skupiny ze Slovenska, Belgie a Estonska.

Projekt byl zaméfen na mladé lidi ve véku 15 - 28 let, ktefi se v ramci projektu méli pfilezitost zu¢astnit
tydenniho mezinarodniho tabora pobliz finského méstecku Urjala. Komunikacnim jazykem tabora byla
angli¢tina. Soucasti tydenniho pobytu byl tfidenni workshop, v ramci kterého si UCastnici navzajem
pfedstavili své zemé a mistni akéni skupiny, prezentovali charakteristiky venkova a diskutovali o
rozdilech, které pfina$i Zivot na venkové v rlznych zemich. Diskuse probihali v mezinarodnich
SestiClennych skupinkach, Ucastnici si tak mohli vyzkouSet komunikaci v cizim jazyce a Iépe se
navzajem poznat. Ve vétSich skupinkach potom uCastnici na zakladé zjisténych informaci vytvareli
modely idealni vesnice, které vecer prezentovali svym kolegum.

S obéma finskymi MAS — MAS Pirkan Helmi ry a MAS Kalakukko ry SdruZeni SPLAV pfipravilo projekt
‘Villages without fences — Oteviené vesnice.” Projekt byl Uspésny a byl podpofen v ramci programu
LEADER Mezinarodni Spoluprace. Realizace projektu bude zahéjena v unoru 2012.

Projekt je zaméfen na vyménu informaci a zkuSenosti v oblasti udrzitelného souZiti ¢lovéka a pfirody a
pfenos_dobré praxe mezi parinerskymi regiony z CR a Finska. Oblasti spojuje obdobny pfirodni
charakter region( - venkovska krajina s bohatstvim lesu, luk a fek, lesnich plodd, ovoce a zvéfe, i
obdobna spoleenskéd situace - starSi venkovské obyvatelstvo v mnoha malych odlehlych
sidlech. Mistni akéni skupiny spojuje také ffiletd komunikace a setkavani. Akfivity projektu jsou
rovnomémeé rozdéleny do vSech 3 zu¢astnénych regiond.

"Chtéli bychom, aby se setkalo co nejvice lidi, aby se toho hodné naucili a dovédéli, aby se jejich
dovednosti projevily v trvalych stavbach, abychom mistnim podnikatelim pfinesli nové moZnosti, aby
vznikly nové tradice a aby MAS ziskaly nové naméty pro svou dobrou ¢innost.

V ramci projektu prob&hnou jednorazové aktivity spolecenské a vzdélavaci i aktivity trvalého charakteru.
Ugastnici projektu budou rozdéleni podle zajmu do 3 mezinarodnich skupin zaméfenych vzdy na jedno
z tdmat Pfiroda, Remeslo nebo Produkty, v kazdém ze 3 z(¢astnénych region bude mit &innost kazdé
z téchto skupin &ast vzdélavaci (kurzy femesel), spole¢enskou (soutéZe, tradicni akce) a trvalou v
podobé investiCni (stezka, obchod,...) a neinvesti¢ni (sbirka receptu, bali¢ek pobytd,...). Spole¢né pak
mezinarodni tymy vytvofi trvalé vystupy (DVD, web, virtuaini obchod,..).

V ramci finalizace projektu navstivili zastupci obou MAS v kvétnu region Sdruzeni SPLAV. Kromé
intenzivni prace na projektu tak méli nadi partnefi moznost navstivit nékteré realizované projekty
z programu LEADER.

V roce 2011 Sdruzeni SPLAV nadale intenzivné spolupracovalo s NGO Jarva Development Partners
z Esionska. V roce 2011 zavrSilo Sdruzeni SPLAV spolu s Jarva Development Partners a slovenskym
sdruzenim Ludia a energia Uspé&Sné realizaci projektu "Stejné problémy, rizna feSeni” z Evropského
socialniho fondu. V fijnu Sdruzeni SPLAV v ramci projektu uspofadalo mezinarodni konferenci, na které
kromé partnert projektu vystoupily také dal$i pozvané MAS z Ceské Republiky i ze zahrani¢i (MAS
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NAD ORLICI, MAS Pohoda Venkova, MAS Region Hana, MAS Pirkan Helmi) a dal$i subjekty — napf.
Ufad préace v Rychnové nad Knéznou nebo Zemédélska agentura.

soucasni partnefi MAS:

MAS Vyhlidka, Ceska Republika

MAS Nad Orlici, Ceska republika

MAS Region Hané, Ceska republika

NGO Jarva Development Partners, Estonsko
FundacjaKlodzkaWstegaSudetdw-LokalnaGrupaDzialania, Polsko
Pannon Handcraft Cluster, Madarsko

MEDES Observatory for economic problems, ltlie
LAG Euroleaders. Cons.a.r.l., Italie

Mésto Paracin, Srbsko

Pirkan Helmi ry, Finsko

Kalukukko ry, Finsko

Vzéjemna partnerska spoluprace je dvojiho druhu — spolecné projekty a spolecenska setkani a
navstévy. Oba zpUsoby spoluprace jsou velmi cenné, a proto se také Sdruzeni SPLAV snazi o jejich
udrZovani a posilovani.

1. prehled ¢innosti od zalozeni MAS

vznik zaméru spoluprace

Zamér zapojit se do programu LEADER byl postupné formulovan pii pravidelnych schizkach
predstavitel( obci mikroregionu B&la — Bilého Ujezdu, Kvasin, Oseé&nice, Skuhrova nad B&lou a Solnice.
Dobrovolny svazek 5 obci byl zalozen jiz v roce 1999 jako pfirozené vyusténi tradiCni spoluprace téchto
obci. V roce 2003 se mikroregion Béla stal rovnéZ soucasti vétSiho celku mikroregionu Rychnovsko
zahmujiciho velkou &ast uzemi okresu. S vyzvou ke spolupraci pfi pfipravé a UCasti v programu
LEADER se proto DSO Mikroregion Béla pfirozené obratil na sousedici obce spolupracujici jiz v ramci
DSO Rychnovsko.

vznik sdruzeni SPLAV

Prvni informativni setkani moznych ¢lend MAS se konalo v zafi 2004, dalSi nasledovala v kratkych,
obvykle tydennich intervalech. Predstavitelé obci absolvovali nékolik konzultaci svych zamérl na
odbornych pracovistich Ministerstva zemédélstvi a SZIF, na pracovni navstévu byli pozvani Clenovée
MAS Sdruzeni rize z Novych Hradd v Jiznich Cechach.

S védomim, ze vznikajici skupina musi mit svou samostatnou pravni subjekfivitu, zaloZili nejaktivnéjsi
Clenové pfipravné skupiny (DSO Mikroregion Béla zastoupeny pfedsedou panem Viadimirem
Bukovskym, obec Synkov-Slemeno zastoupena starostou panem Vitézslavem Kap&ukem a fy. Statek
UhFinov, zastoupena panem Rudolfem Polagkem) sdruzeni a pozadali o jeho registraci a pfidéleni ICO.
Nazev sdruzeni — SPLAV je pfipominkou spoleéné sdilené radosti i trapeni — feky a jejich
povodni a zaroveii zkratkou hesla sdruzeni — Spole¢né pro lidi a venkov.
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vznik Mistni akéni skupiny Sdruzeni SPLAV

Vedle predstaviteli obci byli s nabidkou spoluprace v ramci programu LEADER osloveny i dalSi
subjekty ¢inné v uzemi, zejména zemeédélske podniky a soukromé hospodafici zemédeélci. Pravé jejich
zéjlem o program LEADER a aktivni praci v Mistni akéni skupiné byl vyznamnym impulsem
k pokraCovani v pfipravach MAS. Zajem podilet se na analyze potfeb Uzemi a formulaci zaméri
dalSiho rozvoje projevily i dalSi subjekty —Skoly, t€lovychovné jednoty a dalSi neziskové organizace.
mistni akéni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena dne 15. 12. 2004 v Solnici. Na tomto prvnim
jednani MAS byl schvélen nazev, stanovy, statutami zastupci a dalSi organy MAS. Pfedsedou Mistni
akéni skupiny byl zvolen pan Bc. Viadimir Bukovsky, starosta obce Skuhrov nad Bélou a pfedseda
Dobrovolného svazku obci Mikroregion Béla. Déle byly stanoveny dalSi kroky €innosti.

rok 2005 byl vyhodnocen a uzavfen na vyro¢nim zasedani MAS V De$tném v Orlickych horach, jemuz
pfedchazela spolecna prohlidka projektl realizovanych diky finanCnim prostfedkim programu LEADER
CR. V8ech aktivit MAS se pravidelné Ucastnila vétSina jejich ¢lend. Prehled Cinnosti v roce 2005 a
pfehled uskute&nénych projektl je uveden v pfiloze.

Zakladem &innosti v roce 2006 byla opét U¢ast v programu LEADER CR a administrace dal$ich 5
realizovanych projekt. Vedle této intenzivni prace se dafilo i v dalSich Cinnostech — projektovych
aktivitich a partnerskych a spolecenskych aktivitich. Pfehled Cinnosti v roce 2006 a pfehled
uskuteénénych projektl je uveden v priloze.

rok 2007 probihal ve Sdruzeni SPLAV ve znameni pfipravy na u€ast v Programu rozvoji venkova.
Strategicky plan LEADER zpracovany v minulém obdobi byl pribézné aktualizovan a diskutovan na
setkanich a schlzich, doplfiovany byly piedevsim informace o akcich, které probéhly a naméty na
projekty nové. Soubézné se zvefejfiovanim informaci a podklad( pro zpracovani zadosti o G¢astv OSE
IV. LEADER PRV byla aktualizovéna i formaini Uprava SPL a nékteré procesy fungujici v MAS jiz
dlouhodobé byly administrativné zavrSeny (smlouva o vytvoieni pracovni skupiny mladeze a Zen,
Skoleni a zkousky pro certifikaci administrativnich postupd ISO). Manazerka MAS a ¢lenové MAS se
uCastnili vdech $kolicich a informacnich akci pofadanych pro zvySeni informovanosti i PRV.

Vyznamnym poc€inem roku 2007 se stalo rozSifeni MAS o Uzemi Rychnova nad KnéZnou a DeStného
v Orlickych horach, jejichz zéstupci se stali pfinosnymi partnery ostatnich ¢lend MAS a obé (zemi i
vyznamnym zdrojem personalnich, technickych a materialnich hodnot.

Zasadnim krokem pro ucast MAS v Programu rozvoje venkova se v3ak byla spoluprace s Mistni akéni
skupinou Vyhlidka, které vyvrcholila dohodou o spoleCném postupu obou MAS v programu LEADER a
vstupem MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV schvéleny jak vSemi zastupitelstvy Elenskych obci a mést,
tak i valnymi hromadami obou MAS. Tento vstup se, samoziejmé, projevil ve Strategickém planu
LEADER, na jehoz aktualizaci jiz spolupracovali zastupci ¢leni obou MAS v samostatnych tymech
zemédélskych subjektl, neziskového sektoru, obci a mladeze. Konsensem nazor( vyjadrenych témito
tymy je pfedevSim navrh fichi — témat, podporovanych akfivit, specifickych vymezeni, bodovacich a
preferenénich kriterii i monitorovacich indikatord i navrh finanénich tok( a rozdéleni ¢astek mezi
jednotlivé fiche MAS. Tyto tymy se také zabyvaly sbérem zamér( vefejnosti z zemi obou MAS, a to jak
pfimym oslovovanim subjektl osobné & pisemné podle adresafe ZAPU, Okresni Agrami komory,
neziskovych organizaci a obci (rozeslano vylo cca 500 e-mailovych dotazniku, osobné osloveno dalSich
cca 250 subjektd), tak i oslovenim pfi setkanich a konferencich, které Sdruzeni SPLAV pofadalo (cca
200 uCastnikt). Sbéry zaméru probihaly také prostfednictvim regionélniho tisku, pfedevsim Zpravodajl
mést a obci z uzemi MAS. Podafilo se tak shromazdit mnozstvi Ustnich informaci a namét, ale i fadu
pisemnych zaméru, které byly podkladem pro navrh a zpracovani fichi.
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V roce 2008 MAS Sdruzeni SPLAV uspéla v programu LEADER a ziskala asi 80 mil. K¢, které bude
rozdélovat na Gzemi obou MAS az o roku 2013. Podano bylo také nékolik zadosti; napfiklad projekt
Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi a projekt Rozvoj zazemi venkovského vzdélavani a
spoluprace v regionech Orlice.

V bieznu 2008 bylo znovuotevieno Stiedisko environmentalni vychovy a pfihraniéni spoluprace neboli
Ddm SPLAV v Rokytnici v Orlickych horach, kde kazdy tyden pravidelné probihaji koncerty, vernisaze,
workshopy, sportovni aktivity a dal$i kulturni akce.

V roce 2009 bylo hlavni Cinnosti Sdruzeni SPLAV realizace rozvojové strategie v ramci programu
LEADER, pro zadatele byly otevieny dv& vyzvy a v nich bylo pfijato celkem 31 projektl. Kromé
programu LEADER byly uskuteCovany dva projekty, LEADER Spoluprace "Spoluprace pfi vyuzivani
kulturniho dédictvi” a ESF "Stejné problémy rizna feSeni’. Po cely rok pokraCovala €innost Stfediska
environmentalni vychovy a pfihrani¢ni spoluprace v Rokytnici v Orlickych horach. Sdruzeni SPLAV také
zorganizovalo tabor pro déti; z dalSich aktivit tradi¢ni sjezd Orlice nebo opékani prasete.

Sdruzeni SPLAV je aktivni také v oblasti vzdélavani, po cely rok 2009 nabizelo svym ¢lenim vyuku
anglického a ruského jazyka.

Vroce 2010 se Sdruzeni SPLAV pIné vénovalo realizaci rozvojové strategie v ramci programu
LEADER,; byly vyhlaSeny ffi vyzvy — v lednu, v kvétnu a v zafi. V lednové vyzvé bylo pfijato 13 projekt,
v kvétnu bylo pfijato také 13 projektl a v zafi 5 projektt. Celkem v roce 2010 bylo pfijato 31 projektd do
vSech sedmi fichi. Tyto projekty byly pfijaty, byly kontrolovany z hlediska obsahové sprévnosti a
z hlediska pfijatelnosti a posléze predany na Statni zemédeélsky intervenéni fond.

Projekty, které jsou realizovany, jsou nadale konftrolovany, zaméstnanci MAS jsou zadatelim
napomocni s opravami, s podavanim zmeénovych hlaseni, s realizaci vybérovych fizeni, s podavanim
Zadosti o pro placeni a se vSemi jednanimi se Statnim zemédélskym intervencnim fondem.
Zaméstnanci MAS se také Ucastni kontrol projektl po realizaci a zaroven projekty sleduji v ramci
vlastnich kontrol vSech ukonéenych projektl, které Sdruzeni vykonava pfi monitoringu a kontrole
udrZitelnosti projektu.

Vedle programu LEADER, ktery je hlavni aktivitou innosti Sdruzeni SPLAV, byl realizovan v pribéhu
roku 2010 projekt "Spoluprace pfi vyuzivani kulturnino dédictvi” z programu LEADER Spoluprace. Tento
projekt byl na podzim Uspésné ukoncen. Vramci tohoto projektu byla uspofadana v dubnu 2010
exkurze do Estonska a v smpnu probéhly na tzemi MAS mezinarodni workshopy. Projekt byl zavrSen
vystavou. V prib&hu celé roku probihaly také aktivity projektu ‘Stejné problémy, rizna feSeni” z ESF -
virtuaini konference s partnery, kurzy pro nezaméstnané v Rokytnici v O.h., jazykové kurzy, kurzy pro
Zeny atd.

V srpnu Sdruzeni SPLAV uspofadalo ve Stfedisku environmentélni vychovy a pfihraniéni spoluprace
v Rokytnici v Orlickych horach vytvamy tabor pro déti, z dal$ich tradi¢nich akci byl organizovan napf.
Sjezd orlice, turnaj v bowlingu a dalsi.

Také rok 2011 byl pfedevSim ve znameni realizace programu LEADER. Byly vyhl&Seny ffi vyzvy, do
kterych bylo celkem pifijato celkem 44 Zadosti. Vybrano a k financovani doporu¢eno bylo 29 projekt.
Otevieny byly v t&chto vyzvach vSechny fiche, kromé fiche 5. Informace a vzdélavani. Zaméstnanci
Sdruzeni SPLAV jsou i nadéle Zadatellm napomocni ve vSech fazich realizace projektu a provadi
nezbytné kontroly udrzZitelnosti a monitoring projektt. Podrobnosti o jednotlivych vyzvach viz nize.
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Déle se Sdruzeni SPLAV nadale zabyvalo mezinérodni spolupraci s partnerskymi MAS z Finska a
Estonska. S finskymi MAS Sdruzeni SPLAV uspésné pfipravilo projekt 'Villages without fences —
oteviené vesnice. ', jehoZ realizace bude zahajena v roce 2012 a projekt ‘Experiencing European
Countryside’, jehoz hlavni aktivity probéhly na jafe a v Iet. S Estonskymi a Slovenskymi partnery
Sdruzeni SPLAV v fijnu Uspé&3né zavrsilo projekt ‘Cesko-Slovensko-Estonsko — Stejné problémy, riizna
feSeni. Podrobnosti o €chto projektech viz nize.

Pro Cleny Sdruzeni SPLAV ve spolupraci s pracovnimi skupinami pfipravilo v roce 2011 celou fadu
zajimavych spolecenskych a sportovnich akci napfiklad Poznavaci zajezd do Polska, tradicni Splaveni
Orlice, Striidlobrani, Zvifata na naSem dvorku nebo soutéz o Nejhez€i vanoéni strom. Mame radost, ze
uCast na akcich byla vzdy vysoka.

8. prehled ¢innosti v roce 2011
Projekty MAS v roce 2011

% samostatné projekty

nazev projektu: LEADER - Spoleénou cestou k rozvoji venkova
nazev programu: Program rozvoje venkova —osa IV. LEADER
garant: MZE Ceska Republika

rozdélené penize: 10.736.810 K¢

LEADER - Spole¢nou cestou k rozvoji venkova je stézejni Cinnosti Mistni akEni skupiny Sdruzeni
SPLAV. V roce 2008, ziskala MAS ve spolupraci se sousedici MAS Vyhlidka takika 80 mil. K¢, které
rozdéluje na Uzemi obou MAS az o roku 2013. Podporované zaméry musi byt zaméfeny na jedno
z nasledujicich témat:

» 1. Moderizace zemédélské vyroby na tzemi MAS Sdruzeni SPLAV

» 2. Obnova vesnic a venkovské krajiny v MAS Sdruzeni SPLAV

» 3. Rozvoj podnikani v obcich — zemédélské subjekty

» 4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty

» 5. Vzdélavani a informace na uzemi MAS SdruZeni SPLAV

» 6. Kultuni a historické dédictvi na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

» 7. Obchod, sluzby, kultura a sport na uizemi MAS SdruZeni SPLAV, o.s.
» 8. Turisticky ruch na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

V roce 2011 byly vyhlaSeny 3 vyzvy, posledni vSak byla vyhldSena na konci prosince a reélné zacala
probihat az v lednu 2012. V celkovém pofadi se jednalo o vyzvy 7., 8. a 9.

V 7. vyzvé byly otevreny nasledujici fiche:

1. Modernizace zemédélské vyroby na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV
2. Obnova vesnic a venkovskeé krajiny v MAS Sdruzeni SPLAV
Pfijato bylo celkem 5 projekt, které byly vSechny podpofeny.

Podpofené projekty:
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1. Modemizace zemédélské vyroby na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV

pan Miroslav Barto$: Halovy sklad obili

pan Tomas Dusil: Rekonstrukce budovy na parcele ¢. 46/2

2. Obnova vesnic a venkovske krajiny na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV

obec Li¢no: Oprava mistnich komunikaci v Licné, OstaSovicich a Radostovicich
obec Orlické Zahofi: Obnoveni prikopt a vodote¢i mistnich komunikaci

obec Synkov-Slemeno: Oprava obecni komunikace Synkov-Slemeno

VSechny tyto projekty byly jiz UspéSné zrealizovany.

V 8. vyzvé byly otevieny tyto fiche:

1. Modernizace zemédélské vyroby na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV

4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty

6. Kulturni a historické dédictvi na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

7. Obchod, sluzby, kultura a sport na tzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.
8. Turisticky ruch na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

Pfijato bylo celkem 29 projektu, z nichz bylo doporuceno k financovani 19.

Podporené projekty:

1. Modemizace zemédelske vyroby na lizemi MAS Sdruzeni SPLAV

EKOOIL - LICNO, spol.s.r.o.: Oprava zatepleni stropu a montaz chladiciho zafizeni vykrmny brojleri
FARMA BROCNA, s.r.0.: Oprava senézniho Zlabu Hrastice

Ing. Richard Polacek: Stavba salaSe pro ovce na zimni ustajeni

pani Hana Pachova: Pofizeni navésu - Cisterna PN 50

ORLICKO a.s.: Nakup pfepravniku na zvifata

ZDOBNICE a.s.: ZvySeni kvality skladovanych brambor

4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty

pan Lukas Hostinsky: Zémecnicka dilna

6. Kulturni a historické dédictvi na uzemi MAS SdruZzeni SPLAV, o.s.

ob&anské sdruzeni Rodiny: Obnova budovy byvalé fary v Rickéch

pan Radim kozlovsky: Stavebni tpravy kaple v obci De$tné v Orlickych horach

Institut Chemin Neuf. Pfestavba objektu byvalé fary na rodinné a spolecenské centrum

Rimskokatolicka famost De$tné v O. h.: Rekonstrukce elektroinstalace kostela sv. Mafi Magdalény

7. Obchod, sluzby, kultura a sport na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

mésto Rokytnice v Orlickych horach: Bezbariérovy pfistup do zdravotniho stfediska v Rokytnici v O. h.
vCetné revitalizace zelené

"Ma vlast - mij domov", o.s.: Sousedé prijdte pobejt

obec Skuhrov nad Bélou: Obnova vodoinstalace v obecnich budovéch

Sbor dobrovolnych hasi¢u Destné v Orlickych horach: Vyména vrat hasi¢ské zbrojnice v DeStném v O.h.
1. FC Rokytnice v Orlickycho horach: Materialné-technické vybaveni sportovniho areédlu 1. FC
Rokytince v Orlickych horach

‘Za venkov', 0.s: Tradicni chlebova pec

Na Nové Vsi: Vznik zazemi pro volnocasové aktivity

obec Destné v Orlickych horach: Hemi prvky pro volno¢asové aktivity

8. Turisticky ruch na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

Nebyly pfijaty Zadné projekty.

Projekty jsou nyni realizovany, od projektu odstoupil Zadatel ob¢anské sdruzeni Na Nové Vsi.

V 9. vyzvé byly otevieny tyto fiche:
2. Obnova vesnic a venkovské krajiny v MAS Sdruzeni SPLAV
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3. Rozvoj podnikani v obcich — zemédélské subjekty

6. Kulturni a historické dédictvi na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

8. Turisticky ruch na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

Pfijato bylo celkem 10 projektt, doporuceno k financovani bylo projektd 5. (tyto projekty byly viak
fyzicky pfijaty az v lednu 2012)

Podpofené projekty:

2. Obnova vesnic a venkovske krajiny v MAS Sdruzeni SPLAV

obec Zamél: Chodnik Zamél podél silnice Ill/3167

obec Cemikovice: Oprava mistni komunikace v Domasiné

3. Rozvoj podnikani v obcich — zemédélské subjekty

Nebyly pfijaty Zadné projekty.

6. Kulturni a historické dédictvi na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

Sdruzeni pratel lidovych femesel v podhifi Orlickych hor: Uprava byvalé fary na vystavni prostor a
umélecké dilny Skuhrov nad Bélou - HraStice 1 - 1. etapa

Ochranovsky sbor pfi Ceskobratrské cirkvi evangelické v PotStejné: Kostel Jednoty bratrské v Pot$tejné
- misto radostného setkavani riznych narodd a vSech generaci

8. Turisticky ruch na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV, o.s.

Kovarlv dvur s.r.o.: Hippostanice Kovartv dvar

Projekty jsou nyni realizovany.

4 partnerské projekty

nazev projektu: Cesko, Slovensko, Estonsko - stejné problémy, riizna feseni
nazev programu: Evropsky sociélni fond

garant: Ministerstvo prace a socialnich véci

vyse grantu: 3 300 000 K¢

V roce 2011 byl Uspé§né ukoncen projekt Cesko, Slovensko, Estonsko - stejné problémy, riizna fesen.

Pfedmétem projektu byla vyména dosavadnich zkuSenosti regionu tfi lenskych zemi Evropské Unie v
aktivizaci venkovského obyvatelstva s cilem jeho sociélni a ekonomické stabilizace a spoleCenského
uplatnéni. Kazdy z partnerd projektu - venkovskych regionl zastoupenych skupinou riznorodych
mistnich subjektd - pouzil do t# doby k napInéni tohoto cile jinou cestu a mél tak odli§né poznatky a
zkuenosti. V ramci projektu byly tyto zkuSenosti porovnany, zhodnoceny a byl sestaven optimalni
postup a zplsob ‘probuzeni” a uplatnéni venkovskych ob¢anl ohrozenych socialnim vyloucenim,
zejména Zen ze zemédeélskych rodin a zen a muz( starSich 50 let. Po pilotnim vyzkouSeni pfipravenych
programl v kazdém z partnerskych region( byly programy a zkuSenosti z pilotnich kurzt pfedstaveny
odborné verfejnosti - zastupclm vefejné spravy, neziskovych omanizaci a vzdélavacich instituci a
pfedany k dalSimu vyuziti formou sborniku zpracovanych dokumentd.

Kazdy z partnerskych regionu byl po dobu realizace projektu zastoupen tymem zastupcl vefejné
spravy, neziskového sekibru, vzdélavacich instituci, zemédélskych subjektl a doplnén projektovym
manazerem a tlumo&nikem. K ucasti na projektu byli pfizvani i zastupci dalSich organizaci a subjektt a
vefejnost regionu formou vefejnych multimedialnich tematicky zaméfenych besed a prezentaci.

Projekt byl zahajen v roce 2009 a trval 30 mésicU.

Partnefi projektu:
> Ludia a Energia, 0.s., Slovensko
> NGO Jarva Development Partners, Estonsko
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gl V' ramci projektu probihaly/probihaji na Uzemi
MAS Sdruzeni SPLAV ffi pilotni kurzy - kurz Zeny
50+, kurz Pary 50+ a kurz pro Nezaméstnané.
Vysledky téchto kurzu a jejich celkova evaluace
byly prezentovany ve dnech 2. - 8. 7. 2011 na
L pracovnim pobytu u partnerské MAS v Estonsku.
| Setkani se zuCastnily pracovni tymy ze v3ech ffi
zemi, neziskové organizace zbyvajici se
obdobnou tématikou a dalSi vefejnost z Estonska.
Byla diskutovana pozitiva a negativa jednotlivych
kurzt a soucasna socialni situace cilovych skupin
v jednotiivych zemich. Zaroveh byly planovany
spoleéné budouci projekty v socialni sféfe,

navazné kurzy a budoucnost pilotnich kurzd.

v i _gr . sowgw v , . druzem ¥ — p——
Soucasti pobytu byla i navsteva nékterych pisniakéni skupin3 57— ==
neziskovych organizaci a Ufadu préace.

Projekt byl zavréen mezindrodni konferenci v fijnu
2011, na které kromé partner( projektu vystoupily
také dalsi pozvané MAS z Ceské Republiky i ze
zahrani¢i a dal$i subjekty — napf. Ufad prace
v Rychnové nad Knéznou nebo Zemédélska
agentura. Byly prezentovany a porovnany vysledky
projektu, vystoupili i néktefi uCastnici a projekt byl
celkové zhodnocen. Na zavér projektu byl vydan
Sbormnik odbornych textu.

nazev projektu: Experiencing European Countryside

nazev programu: Youth in Action

garant: The Education, Audiovisual and Culture Agency Executive Agency
vyse grantu: 1.048.000 K¢&

Na projektu Experiencing European Countryside se Sdruzeni SPLAV podilelo spolu s mistnimi akénimi
skupinami ze Slovenska, Belgie, Estonska a Finska. Vedoucim partnerem projektu byla finska mistni
akéni skupina Pirkam Helmi, se kterou Sdruzeni SPLAV spolupracuie jiz od roku 2008.

Projekt byl zaméfen na mladé lidi ve véku
15 - 28 let, ktefi se v ramci projektu méli
pfilezitost zUCastnit tydenniho
mezinarodniho tabora pobliz  finského
‘. mésteCku Urjala, které lezi asi 2 hodiny od
Helsinek. KomunikaCnim jazykem tabora
byla anglictina. Z kazdé zemé bylo vybréno
deset UGastnikl, ze Sdruzeni SPLAV se
tdbora U&astnili: Klara Vilimkova (Li¢no),
Zuzana Bukovska (Skuhrov nad Bélou),
Petra DreSnerova (Skuhrov nad Bélou),
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Lubo$ Hartman (Skuhrov nad Bélou), MatouS Zachoval (Javornice), Milena Ulrichova (Kvasiny),
Katefina Dostalova (Liberk), Jifi Dostal (Liberk). Vedouci skupiny byla Kristina Garrido Holmova a Luka$
Paderta. Cestovalo se letecky.

Tabor se konal v terminu 31. 7. - 7. 8.
Program byl opravdu pestry - nav$téva
sklamy a pavodni sklarské vesnice, pulden
na farmé zabyvajici se agmturistikou,
saunovani, vylet do Tampere, péSi tura na
archeologickém misté Rapola Ridge, kde
jsou dodnes patmé znamky prvniho
osidleni.

Soucasti tydenniho pobytu byl také tfidenni
workshop, v ramci kterého si jednotiivé -
skupiny navzajem pfedstavili své zemé a mistni akéni skupiny, prezentovali charakteristiky venkova a
diskutovali o mzdilech, které pfinasi Zivot na venkové v riznych zemich. Diskuse probihali v
mezinarodnich Sesti¢lennych skupinkéch, U¢astnici si tak mohli vyzkouSet komunikaci v cizim jazyce a
lépe se navzadjem poznat. Ve vétSich skupinkach potom ucastnici na zékladé zjiSténych informaci
vytvareli modely idealni vesnice, které vecer prezentovali svym kolegim.
B -
¥ p AN Kazdy veder byl na programu Kulturni
5 - veder nékeré z pftomnych zemi. Ceska
skupinka si pfipravila promitani filmu o
Ceské Republice, kultumi kviz, pfedstavila
nejvetSi Ceské vynélezy a region SdruZeni
SPLAV. Na programu byla také ochutnavka
Ceskych vyrobk( a napoju a rychlokurz
mazurky s hudebnim doprovodem. Katka a
~ Jirka Dostalovi nas doprovodili na kytaru a
= trubku.

4 podané zadosti

nazev projektu: Villages without fences — Oteviené vesnice
nazev programu: LEADER Mezinarodni Spoluprace

garant: MZE Ceska Republika

vyse grantu: 1.499.800 K¢

,Projekt je zaméfen na vyménu informaci a zkuSenosti v oblasti udrzitelného souziti Clovéka a pfirody a
pfenos dobré praxe mezi parnerskymi regiony z CR a Finska. Oblasti spojuje obdobny pfirodni
charakter region( - venkovska krajina s bohatstvim lesu, luk a fek, lesnich plodd, ovoce a zvéfe, i
obdobna spoleenskéd situace - starSi venkovské obyvatelstvo v mnoha malych odlehlych
sidlech. Mistni akéni skupiny spojuje také ffileta komunikace a setkavani. Akfivity projektu jsou
rovnomémeé rozdéleny do vSech 3 zu¢astnénych regiond.*

"Chtéli bychom, aby se setkalo co nejvice lidi, aby se toho hodné naucili a dovédéli, aby se jejich
dovednosti projevily v trvalych stavbach, abychom mistnim podnikatelim pfinesli nové moZnosti, aby
vznikly nové tradice a aby MAS ziskaly nové naméty pro svou dobrou ¢innost. ’

23



,
g

v

()

V ramci projektu prob&hnou jednorazové akfivity spolecenské a vzdélavaci i akfivity trvalého charakteru.
Utastnici projektu budou rozdéleni podle z&jmu do 3 mezinarodnich skupin zaméfenych vzdy na jedno
z témat Pfiroda, Remeslo nebo Produkty, v kazdém ze 3 z(¢astné&nych regiond bude mit &innost kazdé
z téchto skupin Cast vzdélavaci (kurzy femesel), spoleCenskou (soutéze, tradicni akce) a trvalou v
podobé investicni (stezka, obchod,...) a neinvestiéni (shirka receptu, bali¢ek pobytd,...). Spole¢né pak
mezinarodni tymy vytvofi trvalé vystupy (DVD, web, virtualni obchod,..).

Zadost o grant byla Uspésna.

nazev projektu: Vzajemna pomoc

nazev programu: Evropsky socialni fond
garant: Ministerstvo prace a sociélnich véci
vyse grantu: 4.281.742 K&

,Pfedmétem projektu je ovéfeni programu pracovniho uplatnéni pracovné znevyhodnénych obyvatel
obci Rychnovska. Do projektu jsou jako zaméstnanci, zaméstnavatelé i organizatofi zapojeny mistni
iniciativy a mistni ob¢ané. Zamér vychazi z pfedpokladu, Ze fada obfanl z cilové skupiny je schopna
vykonavat riznou manualni praci, ale nema potfebné sebevédomi a znalosti jak tuto praci nabidnout,
zajistit si potfebné materialni vybaveni a administrativni nalezitosti, pfitom jejich prace by byla potfeba.
Zamérem Sdruzeni SPLAV, o. s. neziskové organizace sdruzujici jak zastupce obci, tak i
podnikatelského a neziskového sektoru z Rychnovska, timto projektem napomoci novému vstupu
obCanl starSich 50 let na trh prace pracovni zkuSenosti u obci. Obce, jako garant socialni stability a
sousedské pospolitosti svych ob&and v projektu plsobi nejen jako zadavatelé a zprostfedkovatelé praci,
ale hlavné jako jistota a zaruka korekinich vztahli mezi vSemi zi€astnénymi. Odbomym garantem
vzdélavacich kurzl jsou akreditované organizace.

V ramci pfedkladaného projektu projde min. 30 osob starSich 50 let osobnostni pfipravou k zapojeni do
pracovniho procesu, z nich bude min. 20 osob rekvalifikovano v oborech zahradnik, prace s
motorovou pilou a traktorista a nasledné& min. 8 z nich (8 plnych PU) bude zaméstnano po dobu jed noho
roku pfi UdrZbé zelené v 5 obcich DSO Béla i dalSich obcich z Uzemi Sdruzeni Splav, 0.s.
Zaméstnavatelem, organizatorem a kontrolorem ¢innosti pracovniho tymu i zarukou oboustrannych
korektnich vztaht bude Sdruzeni SPLAV, o.s., které méa dostateéné kapacity a opravnéni k uvedené
¢innosti.

Po ovéfeni uskuteCnitelnosti a Uspésnosti projektu budou jednotlivé osoby zaméstnany pfimo obcemi,
pfipadné budou pracovat jako OSVC.*

Zadost o grant byla Uspés§na.

nazev projektu: Art and Nature Therapy

nazev programu: Evropsky sociélni fond — mezinarodni spoluprace
garant: Ministerstvo prace a socialnich véci

vyse grantu: 3.621.538 K¢

,Projekt je zaméfen na podporu osob, které jsou v nevyhodné spoleenské Ci ekonomické situaci
v dUsledku véku, rodinné situace Ci nejistoty zaméstnani. Témto lidem bychom radi nabidli soubor
vzdélavacich a pracovnich terapii zaloZenych na nabidce a rozvijeni zajmové Cinnosti a jejim vefejné
pfinosném uplatnéni pod vedenim vyskolenych terapeutl. To vSe ve spole€nosti lidi v podobné Zivotni
situaci a se stejnym zajmem. K naplnéni tohoto cile jsme se spojili s partnerskymi organizacemi z CR,
Finska a Estonska, v naSich regionech chceme vyzkouset dosud malo uplatiovanou "Horticulture
therapy"- terapii péCi o rostliny. Tato terapie je uspésné uplatiovana v zahrani€i, zejména ve Velké
Britanii a Rakousku, kde jsme navazali kontakt jak s organizacemi poskytujicimi vzdélavani lektorim,
tak i organizacemi, které pracuji s cilovou skupinou. V ramci projektu bychom radi zajistili vySkoleni 2
lektort pro tuto terapii a nasledné nabidli dva béhy terapie vefejnosti. Pfedpokladame, ze nase kurzy
absolvuje min. 20 osob, navazujici praktické uplatnéni (komunitni zeleninova zahrada, kompostovani,
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atp.) ziskanych dovednosti umoZnime min. témto 20 osobam i dalSim, tato ¢innost bude pokracovat i po
ukonéeni projektu. Soucasti kurz( budou i pribézné vefejné prezentace dovednosti klientd pred
vefejnosti, napf. formou vystavy slavnostnich aranzma ¢i soutézi. K (Casti na projektu oslovime
vefejnost z obci okr. Rychnov /K. pfipadné dalSich. Soubézné aktivity budou probihat i v regionech
zahrani¢nich partnert, o pribéhu Skoleni, kurzl i praktickych &innosti bude veden internetovy blog.
NaSe know-how pfedame odborné i laické vefejnosti na seminafi v zavéru projektu. Seminar bude
soucasti slavnosti Food, Earth and Culture v komunitnich zahradach.

Zadost o grant nebyla Uspééna.

9. Plan ¢innosti pro rok 2012

V8echny uvedené akce budou pofadany nebo spolupofadany Sdruzenim SPLAV, o.s. pro Cleny
sdruZeni a ostatni vefejnost.

leden 7. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER
soutéz ve stolnich hrach , Tajemstvi SPLAVU®, Skuhrov n.B.
kurz Anglického jazyka —kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé Utery

Unor valna hromada
posezeni u zabijacky, Skuhrov n.B.
pfednaska ,Dievo jako palivo®, zaklady prace s motorovou pilou, Skuhrov n.B.
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé Utery

brezen 2.zimni hry Sdruzeni SPLAV, De$tné v O.h.
5. Turnaj v kuzelkach O starostovo jelitko, Solnice
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé utery

duben valna hromada
Ctvrté setkani se zahrani¢nimi partnery, PotStejn
velikono€ni zdobeni, Libel
kurz Anglického jazyka —kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé utery

kvéten 8. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER
prednaska, exkurze ,Zvifata na naSem dvorku®, Z&mél
kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé utery

cerven valng hromada
6. sjezd feky Orlice

cervenec 5. détsky tabor Sdruzeni SPLAV

vystava Kvéty léta“, Libel
soutéz ,Rozkvetlé okno“ cely region
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pfednaskové turé Estonsko

srpen 7. sjezd feky Orlice
prednaskové tumé Slovensko

zari 9. vyzva LEADER, $koleni k programu LEADER
guldSové soutézeni, Synkov-Slemeno
doZinkové oslavy Polsko
dozinky Hradec Kralove

kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé utery

fijen valna hromada
mezinarodni sportovni dny — 2. ro¢nik
vystava ovoce, Cernikovice
mezinarodni soutéZ ,NejvétSi dyni“cely region
kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé Utery

listopad martinska husa, Skuhrov nad Bélou
konference ,Akfivizace venkovského obyvatelstva 50+, Rychnov nad KnéZnou
soutéz ve stolnich hrach , Tajemstvi SPLAVU®, Skuhrov nad Bélou
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé utery

prosinec valna hromada
vyro¢ni posezeni JeStéfice
Skoleni ,Jak na Program obnovy venkova a granty KHK®, Skuhrov nad Bélou
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka —kazdé Utery



