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1. identifikacni udaje MAS

nazev: Sdruzeni SPLAV, o.s.

sidlo: Skuhrov nad Bélou €p. 84, 517 03 Skuhrov nad Bélou

hlavni kancelar: Palackého namésti 23, 517 41 Kostelec nad Orlici

spojeni: tel./fax: 494 323 650, mobil manazerka: 732 578 889, e-mail: katerina@sdruzenisplav.cz
statutarni zastupce: prfedseda sdruzeni PhDr. Bohumir Dragoun

ICO: 269 83 389

manazerka MAS: Ing. arch. Katefina Holmova

ucetni MAS: Vladana Kinclova

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakova

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Garrido Holmova

pracovnik pro propagaci a vzdélavani programu LEADER: Petra Beranova

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Vladimir Bukovsky, Pavel Tichy
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kraj: Kralovéhradecky
okres: Rychnov nad KnéZnou

katastralni izemi obci:

gast ZAPAD - Bily Ujezd, Byzhradec, Cernikovice, Destné v O. h., Javorniice, Kvasiny, Libel, Liberk,
Liéno, Lukavice, Osecnice, Rychnov n. K., Skuhrov n. B., Solnice, Synkov-Slemeno, TfebeSov,

Vodérady

gast VYCHOD - BartoSovice v Orlickych horach, Doudleby nad Orlici, Jahodov, Lupenice, Orlické
Zahofi, P&Cin, Potstejn, Rokytnice v Orlickych horach, Rybna nad Zdobnici, Ricky, Slatina nad

Zdobnici, Tutleky, Vamberk, Z&dmél, Zdobnice

rozloha: 52015 km?
pocet obyvatel: 36 630
hustota: 70,42 obyvatel/km?
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Zajmové uzemi Mistni akEni skupiny Sdruzeni SPLAV se nachazi ve stfedni a jizni Casti okresu
Rychnov nad Knéznou a zaujima vétsinu jeho (izemi, tedy cca 520 km2 o 36 630 obyvatelich. Uzemi je
kompaktni, zhruba ¢&tvercového pudorysu, na severovychodé pfiléha k hranici s Polskem, na
jihovychodé kopiruje hranici Kralovéhradeckého kraje a tok feky Orlice. Jihozapadni hranice uzemi
sousedi s Mistni akéni skupinou NAD ORLICI a severozapadni s mistni akéni skupinou POHODA
venkova.

MAS Sdruzeni SPLAV vznikala postupné z plvodniho mikroregionu Béla a rozrlistala se v nékolika
vinach. Prvnim vyznamnym rozSifenim puivodniho Uzemi bylo v roce 2004 zalozeni MAS, kdy k obcim
Mikroregionu Béla byly pfipojeny sousedici obce z regionu. Druhym bylo pfipojeni katastralnich uzemi
obce Destné v Orlickych horach a mésta Rychnov nad KnéZnou koncem roku 2006. Zasadni rozsifeni
spravniho uzemi MAS nastalo vstupem sousedni MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV a slouCenim
katastralnich Uzemi obci na Uzemi obou subjektt pod spravu Sdruzeni SPLAV. Tento fakt byl
odsouhlasen obecnimi zastupitelstvy obci viech Clenskych obci na uzemi slou¢enych MAS. Divodem
slou€eni Uzemi byla blizka spoluprace obou MAS a také blizkost priorit rozvoje.

Clenskymi obcemi MAS je 32 obci stfedni velikosti od 200 do 1 000 obyvatel, vyjimku tvofi mésta
Rychnov nad Knéznou, Vamberk, Rokytnice v Orlickych horach a Solnice a obce Doudleby nad Orlici,
Kvasiny, Skuhrov nad Bélou a PotStejn, které tuto velikost prevysuji. Nejvétsi a nejméné osidlené tzemi
maji obce s vyraznym horskym charakterem — Liberk, Orlické Zahofi, BartoSovice v Orlickych horach a
Zdobnice; intenzivngj$i osidleni je v prumyslovych centrech uzemi, tedy Rychnové nad Knéznou a
Vamberku, a také pobliz téchto mést, tedy v Doudlebach, Zaméli, PotStejné, Kvasinach, Solnici,
Lukavici a Javornici. Primérna hustota osidleni uzemi je 70,4 obyvatel/km2.

Oblast ve spravé Sdruzeni SPLAV je soucasti regionu Rychnovsko ve spravé mésta Rychnov nad
Knéznou a Castecné zasahuje i do spravniho Uzemi Kostelce nad Orlici. Tento region se déli na ¢ast
horskou — Orlické hory, a na spiSe rovinaté Podorlicko. Hranice probiha po katastralnich hranicich obci
Osecnice, Skuhrov nad Bélou, Liberk a P&Cin a je i hranici CHKO Orlické hory. Zjednoduené se da
fici, ze tato hranice vyznacuje odliSny rozvojovy potencial obou oblasti — turisticky pfitazlivé horské
oblasti méné atraktivni pro trvalé usidleni a Podorlicko poskytujici velmi solidni Zivotni podminky trvalym
obyvatelim, ale aZ na vyjimky tapajici pfi nalézani vlastni charakteristické tvare zajimavé pro
navstévniky odjinud.

Spoleénym znakem vSech obci ¢asti Podorlicka je dobré vybaveni sluzbami, technickou a dopravni
infrastrukturou, dostate¢na nabidka zaméstnani, vzdélavani i bydleni. Za nadstandardni se da oznadit i
spolecensky zivot v obcich a z toho vSeho pramenici stabilizace a soudrznost obyvatelstva. Divodem
téchto pozitivnich skutecnosti je dlouhodoby kontinualni rozvoj obci zohlednujici postupné se objevuijici
potfeby obyvatelstva. Region nebyl v novéjsi historii postizen socialnim ani ekonomickym kolapsem,
nedoSlo, az na vyjimky, KkvyraznéjSi migraci obyvatelstva ani ukonceni cinnosti tradiCnich
zaméstnavatelu.

Pfes vSechny pozitivni vlivy postihujici celkové toto Uzemi, zustavaji i v Podorlicku oblasti, které
vyZaduji zvlastni pozornost pfi formulaci strategickych cild.

Pfedevsim rozvoj obci Vamberecka donedavna stagnoval v disledku postupného upadani vyznamu
menSich regionalnich center Vamberka a Doudleb nad Orlici ve prospéch dravéjSiho Rychnova nad
Knéznou a v poslednich letech i kvili odchodu nékolika vétSich tradiénich zaméstnavatel mistnich
obyvatel. Obce se tak dodnes potykaji s vy$§i nezaméstnanosti a z toho plynoucim ekonomickym a
socialnim oslabenim obyvatel a také s existenci nevyuzivanych chatrajicich primyslovych objektt
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pfimo v centrech obci. DalSim zasahem do Zivota obyvatel jsou opakujici se jarni povodné postihujici
zejména Casti obci Zamél, Potstejn a Doudleby nad Orlici.

Intenzivni zemédélska vyroba v Podorlicku je zamérfena pfedevsim na chov dojnic a rostlinnou vyrobu,
tradicnim odvétvim také je ovocnarstvi.

Vyznamnym impulsem rozvoje posledniho obdobi se stal zamér firmy Skoda Auto, a.s. v Kvasinach
zasadné rozsirit vyrobu o cca 3 000 novych zaméstnancd.

Horskeé ¢asti uzemi MAS postihly v minulych obdobich vSechny problémy pohranicnich Uzemi. Vyrazny
odliv piivodniho obyvatelstva béhem a po 2. svétové valce, pfistéhovani novych osadniku bez vazeb a
pocitu zodpovédnosti k Uzemi a likvidace tradiénich zaméstnavatel, to vSe pfivedio tuto ¢ast okresu
Rychnov nad Knéznou mezi hospodarsky slabé oblasti s velkym procentem nezaméstnanosti a nizkou
hustotou stalych obyvatel. Zemédélska vyroba je extenzivni, zaméfena na udrzbu krajiny formou pastvy
masnych plemen skotu a na péstovani energetickych plodin. Malo je rozSifena agroturistika a dalSi
nezemédélské aktivity zemédélskych subjektd.

Vyznamnou pfednosti tohoto uzemi MAS je fada pfirodnich i historickych zajimavosti, které znamenaji
velky turisticky potencial. Zejména v pfipadé turistickych stfedisek Orlickych hor, jsou tyto pfednosti
doposud malo ekonomicky vyuzivany, hlavné v letnim obdobi, kdy chybi Sir§i nabidka sluzeb. Stejny
problém se tyka i nékterych vyznamnych historickych objektd, které v disledku dlouhotrvajici
nedostate¢né udrzby nejsou pro cestovni ruch ani jinak vyuzivany.

Specifickym produktem vyrabénym na Uzemi MAS je Vamberecka viackova krajka, jejiz tradice saha
hluboko do minulosti. Vyrobky Krajkafské Skoly ve Vamberku vyuzivad Sdruzeni SPLAV i k vlastni
propagaci. Mezi dalSi mistné charakteristické vyrobky patfi vyrobky z medu Pleva, pekarny Licno,
Destné a Rokytnice, fezbarské prace Haldova a dal$i. Existuje vSak i fada drobnych femesliniki a
lidovych umélc, ktefi nejsou verejné znami, a odbyt jejich vyrobkl v disledku nedostate¢né propagace
vazne.

V poslednim obdobi se situace stabilizovala a zacina se pomalu zlepSovat. Mésta, obce i podnikatelé si
uvédomuji svlj rozvojovy potencial a zacinaji jej vyuzivat ve prospéch zlepSeni zivota mistnich
obyvatel.
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3. pravni statut a organy MAS

Mistni akéni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena 15. 12. 2004 jako sdruzeni osob podle zakona
¢.83/1990 Sb. O sdruzovani ob¢ana.

Zakladateli Sdruzeni SPLAV, registrovaného Ministerstvem vnitra CR dne 15.12.2004 pod &,. VS/1-
1/59398/04-R byl pan Bc. Vladimir Bukovsky, pfedseda DSO Mikroregion Béla, pan Vitézslav Kapcuk,
starosta obce Synkov-Slemeno a pan Rudolf Polacek, feditel fy. Statek Uhfinov, a.s.

V souCasné dobé ma MAS 18 Clenu, z toho 8 zastupuje vefejny sektor, 4 neziskovy sektor a 6 je
zemédelskych subjektd.

Predmétem cinnosti MAS je péce o kulturni a hospodarsky rozvoj regionu, vytvareni podminek

.....

spolupraci pfi rozvoji venkova.

Organy MAS a struktura Sdruzeni SPLAV:

> predseda (statutarni zastupce): PhDr. Bohumir Dragoun (pfedseda sdruzeni VILLA Nova,
Uhfinov pod Destnou)

> mistopiedsedové: Bc. Vladimir Bukovsky (pfedseda DSO Mikroregion Béla, Skuhrov n/Bélou),
Pavel Tichy (pfedseda MAS Vyhlidka, Z&mél)

> valna hromada: vsichni clenové MAS

> programovy vybor: Rudolf Polacek (Statek Uhfinov), Josef Kunc (Farma Brocna), Pavel Tichy

(MAS Vyhlidka), Vaclav Dusek (Sokol Cernikovice), Vitézslav Kapéuk (obec Synkov-Slemeno),

Josef Solar (Dégko), Mgr. Marie Lorencova (ZS Javornice)

vybérova komise: Petr Mare$ (Orlicko, a.s.), Ing. Jifi Dostal (Horal, Hlaska), PhDr. Bohumir

Dragoun (VILLA Nova), Bozena Sedova (obec Libel), Josef Smida (obec Vodérady), Miroslav

Petr (obec P&¢in), Ing. Jifi Petrlak (SHR)

> kontrolni komise: Petr Hudousek (MAS Vyhlidka), Jarmila Kotyzova (SHR Kotyzova), Pavel
Ulrich (mikroregion Béla)

> pracovni skupina Zeny: Marie Trejtnarova, starostka obce Zamél, Bozena Sedova, starostka

obce Libel, Mgr. Marie Lorencova, feditelka ZS Javornice

pracovni skupina Mladez: RNDr. Tomas Kytlik, Junak, Rychnov n/K., Ing. Martina BroZenska,

Décko, Rychnov n/K., Zuzana Bukovska, Dobréa karta, Skuhrov n/B., Vojtéch Kapcuk, Synkov-

Slemeno, Ing. Kristina Garrido Holmova, Greenstorming-zelena Skola,o.s, Rokytnice v O.h.

pracovni skupina Zemédeélci: Ing. Jifi Petrlak (SHR), Stanislav Jufi¢ka (SHR), Ing. Vladimir

Pop (SHR), Ing. Jifi Dostal (Horal, Hlaska), Miroslav Petr (SHR), Karel Pacha (SHR)

manazer - Ing. arch. Katefina Holmové, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

ucetni - Vladana Kinclova, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakova

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Garrido Holmové

pracovnik pro propagaci a vzdélavani programu LEADER: Petra Beranova

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Vladimir Bukovsky, Pavel

Tichy

Y Y
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Cinnost jednotlivych organ:

& predseda a mistopfedsedové
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Pfedseda je statutarnim zastupcem Sdruzeni a jedna jeho jménem
Za svoji Cinnost je pfedseda odpovédny Programovému vyboru

Pfedseda i mistopfedsedove jsou voleni na dobu 3 let

Pfedseda fidi praci Programového vyboru a vede jeho zasedani

Pfedseda svolava Valnou hromadu sdruzeni a fidi jeji pribéh

Predseda mUZe delegovat pravomoc ke konkrétnim jednanim na kteréhokoli ¢lena Sdruzeni

Pfedseda je v dobé své nedosazitelnosti zastupovan mistopredsedy, z nichz kazdy zastupuje
jednu z ¢asti VYCHOD & ZAPAD

Pravo podpisu jménem Sdruzeni ma pfedseda i kazdy z obou mistopfedsedli samostatné

Mistopfedsedové monitoruji a kontroluji realizaci projektu Sdruzeni i kone€nych pfijemct
programu LEADER

10.Pfedseda a mistopfedsedove pfijimaji zaméstnance sdruzeni, urCuji pracovni napli a platove

Lo =

podminky pfislusné ke kazdé pracovni pozici.

valna hromada

Valna hromada je nejvys8im organem Sdruzeni

Valnou hromadu tvofi élenové SdruZeni

Valnou hromadu svolava pfedseda Sdruzeni podle potieby, nejméné vSak 1 x ro¢né. Pfedseda
dale svola Valnou hromadu vzdy, kdyz o to poZada nejméné 30% Clend Sdruzeni.

Valna hromada zejména:

schvaluje stanovy Sdruzeni, jejich zmény a dopliiky

schvaluje ukoly SdruZeni pro pfislusné obdobi, vyroéni zpravu Sdruzeni, rozpoCet Sdruzeni a
ro¢ni uzavérku hospodareni

schvaluje jednaci fad Valné hromady

rozhoduje o zrueni Elenstvi v Sdruzeni

schvaluje strategii rozvoje regionu

schvaluje strategické dokumenty SdruZeni a vybér projektl k realizaci Strategického planu
LEADER

voli na dobu 3 let leny Programového vyboru a Revizni komise a odvolava je

deleguje podle potieby ukoly na dalsi organy sdruzeni

5. Valna hromada rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych ¢lent Sdruzeni

$

.

o

(0]

programovy vybor

Programovy vybor ma 7 ¢lent a je volen na dobu 3 let

Programovy vybor je tvofen pfedsedou a mistopredsedy a dalSimi Cleny

schézi se dle potfeby

za svoji Cinnost odpovida Valné hromadé

pusobnosti vyboru patfi jednat a rozhodovat ve vSech vécech Sdruzeni, které nepatfi do

pusobnosti Valné hromady - zejména:

koordinuje ¢innost Sdruzeni

stanovi kratkodobé a stfednédobé cile sdruzeni

schvaluje podavane projektové zadosti

schvaluje vybérova kriteria a vybér projektt provedenych Vybérovou komisi
jmenuje na dobu 3 let Cleny Vybérové komise a odvolava je

vytvafi dalsi pracovni organy Sdruzeni a dohliZi na odpovidajici sloZeni Sdruzeni
rozhoduje o pfijeti za Clena SdruZeni

schvaluje pfijeti zaméstnancl sdruzeni

vybérova komise

. Vybérova komise ma 7 &lend a je jmenovana na dobu 3 let.
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. Schazi se dle potfeby. Za svoji Cinnost odpovida Programovému vyboru.

Do pusobnosti komise patfi zejména:

vybér projektl podle vybérovych kriterii
sestaveni seznamu projektd podle bodové hodnoty, vyznageni projektt navrzenych ke
schvaleni v ramci finanéniho limitu a projektd nahradnich

kontrolni komise

Revizni komise je kontrolnim organem SdruZeni, ma 3 Cleny.

Za svou Cinnost odpovida Valné hromadé.

Komise vykonava dohled nad hospodafenim SdruZeni a upozorfiuje vybor na zjisténé
nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu provadi nejméné 1x rocné.

. Pro zasedani Valné hromady pfipravuje komise zpravu o vysledcich revizi a kontrolni Cinnosti
. Monitoruje a kontroluje pribéh realizace projektd sdruzeni

pracovni skupina mladeze

navrhuje a sestavuje plan Cinnosti sdruzeni v oblasti prace s détmi a mladezi

vyhledava mozné finanéni zdroje pro uskuteCovani zaméra a vlastni ¢innost

realizuje projekty

hospodafi se svéfenymi finan¢nimi prostiedky a provadi jejich vyuctovani

zajistuje propagaci a publicitu Cinnosti sdruzeni, vede a aktualizuje vebové stranky MAS

pracovni skupina Zen

navrhuje a sestavuje plan €innosti sdruzeni v oblasti vzdélavani, vychovy, prace s vefejnosti
vyhledava mozné finanéni zdroje pro uskuteériovani zamérl a vlastni ¢innost

realizuje projekty

hospodafi se svéfenymi finan¢nimi prostiedky a provadi jejich vyuctovani

organizuje spoleCenské akce sdruzeni, partnerské navstévy a setkani

Clenové véech organi MAS vyjma Valné hromady jsou voleni na dobu 3 let. Podminkou moznosti byt
zvolen je Clenstvi v mistni akéni skuping, zajem o jeji ¢Cinnost a pravidelna Ucast na akcich MAS. Navrh
na Clena organu vychazi obvykle z odchazejicich ¢lend, rsp. &lent Valné hromady. Pfi sestavovani
jednotlivych organu MAS je dbano na spravedlivé zastoupeni vSech profesnich, zajmovych, vékovych a
dal$ich skupin, také na spravedlivé zapojeni zen i muzl. Kazdy ze €lend MAS muze byt zaroven
¢lenem pouze jednoho organu MAS vyjma predsedy a mistopfedsedu, ktefi jsou automaticky Cleny
Programoveého vyboru, resp. Vybérové komise.

Organy MAS sestavené v r. 2005 byly obménény véetné predsedy a mistopredsedy v poloviné r. 2007
v souvislosti se vstupem novych ¢&lend do MAS. Zaméstnanci MAS jsou pfijiméni Programovym
vyborem na zakladé pisemné Zadosti v¢etné Zivotopisu.



4. clenové MAS

Bc. Vladimir Bukovsky
pfedseda svazku

DSO Mikroregion Béla

517 03 Skuhrov nad Bélou 84

Jan Voda
starosta obce Li¢no
517 35 Liéno 17

Vitézslav Kapcuk
starosta obce Synkov — Slemeno
516 01 Synkov 46

TJ Sokol Cernikovice
zastoupena jednatelem
Vaclavem Duskem
517 04 Cernikovice
ICO 486 13 258

Zakladni Skola Javornice
zastoupena feditelkou
Mgr. Marii Lorencovou
517 11 Javornice 2

ICO 709 79 936

Sdruzeni VILLA NOVA
zastupena ved.sdruzeni

PhDr. Bohumirem Dragounem
Liberk - Uhfinov p.D. 15

516 01 Rychnov n.K

ICO 608 04 038

Statek Uhfinov, a.s.
Zastoupeny feditelem
Rudolfem Polackem

Liberk — Uhfinov 57

516 01 Rychnov nad KnéZnou
ICO 601 08 754

Vit Kovar

soukromé hospodarici rolnik
Bily Ujezd 30

ICO 14522 039

Ing. Eva Kotyzova

Destné v O.h. 424
Tel. 731 570 626
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Bozena Sedova
starostka obce Libel
517 41 Libel 28

Jifi Hanus
starosta obce Lukavice
516 03 Lukavice 190

Josef Smida
starosta obce Vodérady
517 34 Vodeérady 70

SK Solnice
zastoupeny predsedou
Milanem Hrubym

517 01 Solnice

ICO 150 40 551

Farma Brocna s.r.o.
zastoupena jednatelem
Josefem Kuncem

517 03 Skuhrov n.B. - Brocna
ICO 609 13 436

Miroslav Bartos

soukromé hospodafici rolnik
Byzhradec 3

518 01 Dobruska

ICO 485 97 244

HORAL a.s. Hlaska
zastoupena mistopredsedou
Ing. Jifim Dostéalem

Liberk — Hlaska 1

516 01 Rychnov n.K.

ICO 48171093

MAS Vyhlidka
obc&anské sdruzeni
Zamél 226

517 43 Potstejn

Décko

Polackovo nam. 88
Rychnov nad KnéZnou
ICO 71235698
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5. zaméstnanci MAS

4 lidské zdroje MAS

Od r. 2006 do roku 2008 mélo SdruZeni SPLAV 2 zaméstnankyné.

Vladana Kinclova pracuje jako ucetni a administrativni pracovnice. Ma 14 let praxe v administraci
Programu obnovy venkova (OkU Hradec Kralové, KU Kralovéhradeckého kraje), 20 let praxe jako
ucetni neziskoveho i podnikatelského sektoru. Vede ucetnictvi MAS, zpracovava Ucetni a darovou
agendu MAS, vede kancelaf MAS, zajiStuje archivaci dokumentace. Hovofi esky, anglicky a rusky.
Ziskané odbornosti: gymnasium, certifikat Word, Exell, Power-Point, certifikat ISO 9001: 2001 realizace
programu LEADER

Katefina Holmova pracuje jako manazerka sdruzeni od jeho zalozeni. Ma 9 let praxe v administraci
program SAPARD (MMR, RP Hradec Kralové), PHARE a INTERREG (RDA Rychnov n/K.), POV (OkU
Rychnov n/K), je externi hodnotitelkou projektl ESF, zpracovatelkou vice nez 20 projektl s finan¢ni
pomoci EU (RDA Rychnov n/K.). Pro Sdruzeni SPLAV pfipravila Zaméry LEADER CR 05, 06, Zadost
L+ 04, projekty do SROP, OPRLZ, INTERREG, POV. Zpracovava prezentace MAS, zastupuje MAS pfi
setkanich LEADER v CR i zahranici, vede jednani s partnery MAS. Hovofi ¢esky, anglicky, rusky,
Gastecnd némecky a fecky. Ma fidiésky prikaz B. Ziskané odbornosti: FA CVUT, Zaklady U&etnictvi,
Zvlastni zpUsobilost ve stavebnim fadu, certifikat Word, Exell, Power-Point, Archi Cad, certifikat 1ISO
9001: 2001 realizace programu LEADER

Od r. 2008 mé sdruZeni tyto dal§i zaméstnance:

Kristina Garrido Holmova pracuje jako projektova manazerka projektl LEADER a projektd
mezinarodni spoluprace. Ma 4 roky praxe v pfipravé a realizaci zaméru sdruzeni podporenych fondy
Evropské unie a CR - Fond mikroprojekttl INTERREG, LEADER, LEADER-Spoluprace, Meziregionalni
spoluprace INTERREG. Vede webové stranky sdruzeni, pfipravuje prezentace, preklada prezentace a
dokumenty sdruzeni do anglictiny, udrzuje mezinarodni kontakty sdruzeni, tlumoCi jednéni se
zahrani¢nimi partnery. Hovofi anglicky a Spanélsky. Ma fidi¢sky prikaz skupiny B. Ziskané odbornosti:
Ustav zahradni a krajinafské architektury MZLU Brno, odborna staz 12 més. se zavére&nym certifikatem
odbornosti  Botanical Gardens and Glasshouses of Birmingham, First Certificat in English, kurz
Manazerem venkovského prostoru.

Renata Horakova pracuje jako pracovnik pro kontrolu a monitoring projekti LEADER, je zodpovédna
za kontrolu a monitoring realizace projektli LEADER na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV. Ma 26 let praxe,
s dotacemi pracuje od roku 2003. Zajistuje sbér, zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazatelli u
jednotlivych projektd, zpracovava plan kontrol, kontrolni zpravy, konzultuje a ucastni se vybérovych
fizeni u pfijemct dotace, konzultuje Udetni postupy, konzultuje HlaSeni o zménach a Zadosti o
proplaceni vydaju pfijemct dotace a zajistuje dalsi informacni a konzultaéni &innost k programu
LEADER. Hovofi rusky a Caste¢né anglicky. Ma fidi¢sky prukaz skupiny B. DalSi odbornosti: Kazdy rok
absolvuje 2-3 Skoleni z oblasti uCetnictvi - podvojné, rozpoctové a danovou evidenci. V roce 2008 se
zucastnila vzdélavaci akce Ucenim k budoucnosti venkova, kterd byla zaméfena na stavebni zakon,
legislativu podnikani, marketing a propagaci, ucetni a dafnovou legislativu, Uvéry a smluvni vztahy,
vybérova fizeni pro vefejné zadavatele, podnikéni obci zahrnujici zivnostenské pfedpisy, normy,
hygienické pfedpisy, bezpe€nost prace. Hovofi rusky a ¢astecné anglicky.
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Petra Beranova pracuje jako pracovnik pro propagaci a vzdélavani. Je zodpovédna za propagaci
programu LEADER a vzdélavani na Gzemi MAS Sdruzeni SPLAV. Ma 3 roky praxe s praci v LSU,
nékolik let se také pribézné vénuje umeélecké Cinnosti. Zpracovava plan propagace SPL na kalendafni
rok, plan propagace jednotlivych vyzev, plan vzdélavacich akci Sdruzeni SPLAV, organizacné zajis tuje
propagacni a vzdélavaci akce, vede evidenci publikaci a tiskovin v majetku sdruzeni a koordinuje
vyuzivani viceucelového salu sdruzeni v Rokytnici v O.h. Mé fidi¢ska prikaz skupiny B.

Vladimir Bukovsky pracuje jako pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL. Je
zodpovédny za monitoring realizace programu LEADER na Uzemi MAS Sdruzeni SPLAV ZAPAD a
dalSich projekti MAS. Zajistuje zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazateld u projektd
LEADER v &asti ZAPAD, zpracovava monitorovaci zpravy pro potfeby programu LEADER, zajistuje
aktualizaci a evaluaci Strategického planu LEADER v &asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s vefejnosti
v &asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s organy statni spravy, samospravy, bankovnimi Ustavy a dalsimi
spolupracujicimi vefejnymi institucemi. Hovofi rusky a némecky. Ma fidi¢sky prukaz skupiny B.

Pavel Tichy pracuje jako pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL. Je zodpovédny
za monitoring realizace programu LEADER na (zemi MAS Sdruzeni SPLAV VYCHOD a dalsich
projektt MAS. Zajistuje zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazatelt u projektt LEADER v &asti
VYCHOD, zpracovava monitorovaci zpravy pro potfeby programu LEADER, zajistuje aktualizaci a
evaluaci Strategického planu LEADER v ¢asti VYCHOD, zajistuje komunikaci s vefejnosti v ¢asti
VYCHOD, zajistuje komunikaci se &leny sdruzeni, zajemci o &lenstvi ve sdruzeni, sponzory a dal$imi
subjekty. Hovofi rusky a ¢astecné anglicky. Ma fidi¢sky prikaz skupinyBa T.

4 technické zdroje MAS
Sidlo Sdruzeni SPLAV je v obci Skuhrov nad Bélou, v objektu obecniho ufadu.

Sdruzeni SPLAV méa kancelar v Kostelci nad Orlici v soukromém objektu. Kancelar je vybavena pro
souCasnou praci 4 az 5 osob vypocCetni a veSkerou potfebnou kancelaiskou technikou — 4x PC, 4x
notebook, 3x tiskarna, kopirka, scanner, telefon, kancelafsky nabytek a kancelarské potfeby. Smlouva o
pronajmu je uzaviena na dobu neurcitou. V prostorach kancelare se uskuteciuje vétSina jednani a je
prubézné oteviena ¢lenim MAS i dalSi verejnosti.

Dalsi pracovisté ma sdruzeni v Uhfinové pod Destnou, v budové byvalé Skoly. Pracovisté je vybaveno
pocitaem a tiskarnou. Pracovisté slouzi prevazné ke konzultaci zamérd zadatell o dotaci.

Od 1. bfezna r. 2008 pronajima Sdruzeni SPLAV Casti objektu v Rokytnici v O.h.v majetku mésta. Zde
MAS provozuije stfedisko enviromentalni vychovy s dal$i zaméstnankyni na 0,5 pracovniho uvazku. Pro
ten ucel byla zakoupena vypocetni a kancelarska technika, nabytek a vystavni mobiliaF.

VSechny pocitae jsou vybaveny programovym vybavenim MS OFFICE, AdobeAcrobat, Norton
Antivirus, Nero a pfipojeny na internet.

Od r. 2006 provozuje Sdruzeni SPLAV webové stranky: www.sdruzenisplav.cz, kde pribézné
informuje své ¢leny a daldi zajemce o aktualnim déni ve sdruzeni. Clenové maji také k dispozici
emailové adresy: katerina@sdruzenisplav.cz., kristina@sdruzenisplav.cz, vladana@sdruzenisplav.cz a
renata@sdruzenisplav.cz. Informovanost ¢lent je zajisténa predevsim telefonickou a e-mailovou
komunikaci, vSichni Clenové maiji elektronickou adresu, na kterou jsou jim odesilany pozvéanky na
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schiuze MAS a dal$i informace. VétSina informaci je ¢lendm MAS predavana také na kazdomeésicnich
setkanich, na ktera jsou zvani vSichni ¢lenové sdruzeni. Vétsina z nich se jich téchto setkani a dalSich
akci Ucastni. Vefejnost je o akcich MAS informovana obvykle regionalnim tiskem (Orlicky tydenik, denik
Rychnovska, Dnes), Zpravodaji obci, prostfednictvim ufednich desek obci a zejména webovych
stranek.

4 finanéni zdroje MAS

Jako u kaZdé neziskové organizace je i financovani ¢innosti Sdruzeni SPLAV slozitou zélezitosti. Pfijmy
MAS se déli na pfijmy z ¢lenskych prispévk(, regionalnich pfispévki a dotace na realizaci projektd.

Slenské ofsnévk Clenské prispévky tvofi malou &4st pkijmd, protoZze snahou MAS je
Clenskeé piispévky
egiondlni piispévky nezatézovat Cleny dalsi finanCni zatéZi. Ztohoto dlvodu jsou
’ Clenské prispévky stanoveny pouze ve vysi 1500 K¢ pro vSechny
subjekty. Tyto prostfedky jsou vyuZivany na pofadani schizi
spoleCenskych setkani a dalSich aktivit sdruZeni. Polozka
regionalnich pfispévkd je napliiovana grantem Kralovéhradeckého
kraje  pro Cinnost mistnich akénich skupin na Uzemi kraje v
pramérmé vysi 150 000 KE. Tyto prostfedky vyuziva sdruzeni na
provoz Domu Splav v Rokytnici v Orlickych horach a pofadani akci pro Cleny i vefejnost jak v Rokytnici,
tak i nha celém uzemi MAS.

projektova ¢innost

VétSina finanénich prostfedku sdruzeni je ziskdvana pomoci projektd uplatiiovanych v nejriznéjSich
dostupnych a vhodnych dotacnich programech. Snahou MAS je vyuZivat takové programy, které
nabizeji 100% dotaci pfijatelnych vydaju a pribézné financovani. Bohuzel, vétSina vhodnych programi
je zaloZzena na pfedfinancovani projektu zadatelem, a proto uzavielo Sdruzeni SPLAV dohodu o
spolupraci s Ceskou Spofitelnou, kterd na takové projekty poskytuje sdruzeni Uvér za vyhodnych
podminek. V poslednich letech sdruzeni Cerpalo 5 uvérd, které byly po Uspésném vyuctovani vydaju
projektu splaceny. Pfi ziskavani uvéru je neocenitelnym pomocnikem sdruzeni Dobrovolny svazek obci
mikroregion Béla, ktery svym statusem ruci za poskytnuty Uvér na realizaci Strategického planu
LEADER.

V roce 2010 Cerpalo sdruzeni 2 Gveéry, a to pribézny uvér na realizaci Strategického planu LEADER ve
vySi 1500 tis. KC a dale uver 1 800 tis. KC na realizaci projektu spoluprace LEADER. Tento projekt byl
ke konci r.2010 ukon€en a vyuctovan SZIF, po kontrole vyuctovani budou vydaje projektu ve vysi 92%
uhrazeny a uvér bude splacen a ukoncen.

Finanéni prostfedky ziskané z dotaci jsou vzdy uréeny na uskuteCnéni samotného projektu s tim, Ze
pomohou sdruzeni napf. i pfi zaji$téni vlastni propagace, mzdovych a provoznich prostiedkd, nakupu
techniky, cestovného atp.
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6. partnefi MAS

V roce 2010 Sdruzeni SPLAV nadale intenzivné spolupracovalo s NGO Jarva Development Partners
z Estonska. Spoluprace s touto MAS se datuje jiz od roku 2008 a je velmi pfinosna. V pribéhu roku
2010 realizovalo Sdruzeni SPLAV spole¢né s estonskou MAS dva mezinarodni projekty; "Spoluprace
pfi vyuzivani kulturniho dédictvi® z programu LEADER Spoluprace a "Stejné problémy, rizna feSeni’
z Evropského socialniho fondu. Projekt z Evropského socialniho fondu je v béhu az do konce roku 2011
a jednim z partnerl je také slovenské obCanské sdruzeni Ludia a energia, dalSi dlouhodoby partner
Sdruzeni SPLAV.

Vroce 2010 ziskalo Sdruzeni SPLAV dva nové partnery z Finska — MAS Pirkan Helmi ry a MAS
Kalakukko ry. S MAS Pirkan Helmi spolupracuje Sdruzeni SPLAV na mezinarodnim projektu
‘Experiencing European Countryside’, na ktery je podana Zadost do Bruselu. Projekt by mél byt
realizovan v roce 2011.

Se zastupci MAS Kalakukko ry mélo Sdruzeni SPLAV moZnost setkat se v roce 2010 nékolikrat —
v Cervenci a v listopadu v Praze a v prosinci ve Finsku. Ve Finsku se také zastupci Sdruzeni SPLAV
setkali se zastupci MAS Pirkan Helmi ry a Jarva Development Partners a navstivili uzemi MAS Pirkan
Helmi ry, kde méli moznost ziskat pfehled o programu LEADER ve Finsku a seznamit se s konkrétnimi
projekty realizovanymi v ramci programu LEADER. Na tomto setkani byly naplanovany budouci
spolecné projekty; do programu LEADER Spoluprace, do Evropského socialniho fondu a do programu
Evropa pro obcany.

V z&fi roku 2010 se Sdruzeni SPLAV zucastnilo tradiCni kulturni akce partnerského mésta Paracin
v Srbsku - "Kulturni dny mésta Paracin”.

S 8eskych partnerd Sdruzeni SPLAV nadale spolupracovalo se sousedni MAS NAD ORLICI, a to
vramci projektu ‘Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi” a s MAS Region Hana, zejména
telefonicky a emailové a pfi riznych neformalnich setkani. Nadale trva také partnerstvi s MAS Vyhlidka,
jak v programu LEADER, tak i v ramci jinych projektu a setkavani.

soucasni partnefi MAS:

MAS Vyhlidka, Ceské Republika

MAS Nad Orlici, Ceska republika

MAS Region Hana, Ceska republika

NGO Jarva Development Partners, Estonsko
FundacjaKlodzkaWstegaSudetdéw-LokalnaGrupaDzialania, Polsko
Pannon Handcraft Cluster, Madarsko

MEDES Observatory for economic problems,ltalie
LAG Euroleader s. Cons.a.r.l., Italie

Mésto Paracin, Srbsko

Pirkan Helmi ry, Finsko

Kalukukko ry, Finsko

Vzajemna partnerskéd spoluprace je dvojiho druhu — spolecné projekty a spoleCenska setkani a
navstévy. Oba zpUsoby spoluprace jsou velmi cenné, a proto se také Sdruzeni SPLAV snazi o jejich
udrzovani a posilovani.

-
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1. prehled ¢innosti od zalozeni MAS

vznik zaméru spoluprace

Zamér zapojit se do programu LEADER byl postupné formulovan pfi pravidelnych schizkach
predstavitelt obci mikroregionu Béla — Bilého Ujezdu, Kvasin, Oseénice, Skuhrova nad Bélou a Solnice.
Dobrovolny svazek 5 obci byl zalozen jiz v roce 1999 jako pfirozené vyusténi tradicni spoluprace téchto
obci. V roce 2003 se mikroregion Béla stal rovnéz soucasti vétSiho celku mikroregionu Rychnovsko
zahrnujiciho velkou Cast Uzemi okresu. S vyzvou ke spolupraci pfi pfipravé a UCasti v programu
LEADER se proto DSO Mikroregion Béla pfirozené obratil na sousedici obce spolupracujici jiz v ramci
DSO Rychnovsko.

vznik sdruzeni SPLAV

Prvni informativni setkdni moZnych &lend MAS se konalo v z&fi 2004, dali nasledovala v kratkych,
obvykle tydennich intervalech. Predstavitelé obci absolvovali nékolik konzultaci svych zamérd na
odbornych pracovistich Ministerstva zemédélstvi a SZIF, na pracovni ndvstévu byli pozvani Clenové
MAS Sdruzeni riize z Novych Hradd v Jiznich Cechach.

S védomim, Ze vznikajici skupina musi mit svou samostatnou pravni subjektivitu, zaloZili nejaktivnéjsi
Clenové pfipravné skupiny (DSO Mikroregion Béla zastoupeny pfedsedou panem Viadimirem
Bukovskym, obec Synkov-Slemeno zastoupend starostou panem Vitézslavem KapCukem a fy. Statek
Uhfinov, zastoupena panem Rudolfem Pola¢kem) sdruzeni a pozadali o jeho registraci a pridéleni ICO.
Nazev sdruzeni - SPLAV je pfipominkou spole¢né sdilené radosti i trapeni — feky a jejich
povodni a zaroven zkratkou hesla sdruzeni — Spole¢né pro lidi a venkov.

vznik Mistni akéni skupiny Sdruzeni SPLAV

Vedle predstaviteld obci byli s nabidkou spoluprace vramci programu LEADER osloveny i dal$i
subjekty ¢inné v Uzemi, zejména zemédélské podniky a soukromé hospodafici zemédélci. Pravé jejich
zajem o program LEADER a aktivni praci v Mistni akéni skupiné byl vyznamnym impulsem
k pokraCovani v pfipravach MAS. Zajem podilet se na analyze potfeb Uzemi a formulaci zaméru
dalsiho rozvoje projevily i dalSi subjekty — Skoly, télovychovné jednoty a dal$i neziskové organizace.
mistni akéni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena dne 15. 12. 2004 v Solnici. Na tomto prvnim
jednani MAS byl schvalen nazev, stanovy, statutarni zastupci a dalSi organy MAS. Predsedou Mistni
akeni skupiny byl zvolen pan Bc. Vladimir Bukovsky, starosta obce Skuhrov nad Bélou a pfedseda
Dobrovolného svazku obci Mikroregion Béla. Dale byly stanoveny dal$i kroky ¢innosti.

rok 2005 byl vyhodnocen a uzavien na vyrocnim zasedani MAS V De$tném v Orlickych horach, jemuz
pfedchazela spolecna prohlidka projektl realizovanych diky finan¢nim prostfedkim programu LEADER
CR. V8ech aktivit MAS se pravidelné (&astnila v&tsina jejich ¢lend. Prehled cinnosti v roce 2005 a
pfehled uskutecnénych projektu je uveden v pfiloze.

Zakladem ¢innosti v roce 2006 byla opét Ggast v programu LEADER CR a administrace dalsich 5
realizovanych projekt. Vedle této intenzivni prace se dafilo i v dalSich Cinnostech — projektovych
aktivitach a partnerskych a spoleCenskych aktivitich. Pfehled Cinnosti vroce 2006 a prehled
uskutenénych projektl je uveden v pfiloze.

rok 2007 probihal ve Sdruzeni SPLAV ve znameni pfipravy na ucast v Programu rozvoji venkova.
Strategicky plan LEADER zpracovany v minulém obdobi byl prubézné aktualizovan a diskutovan na
setkanich a schuzich, dopliovany byly pfedevsim informace o akcich, které probéhly a naméty na
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projekty nové. Soubézné se zvefejiovanim informaci a podkladu pro zpracovani Zadosti o G¢ast v OSE
IV. LEADER PRV byla aktualizovana i formalni uprava SPL a nékteré procesy fungujici v MAS jiz
dlouhodobé byly administrativné zavrSeny (smlouva o vytvofeni pracovni skupiny mladeze a Zen,
Skoleni a zkousky pro certifikaci administrativnich postupd ISO). Manazerka MAS a ¢lenové MAS se
ucastnili vSech Skolicich a informacnich akci pofadanych pro zvySeni informovanosti i PRV.

Vyznamnym pocinem roku 2007 se stalo rozSifeni MAS o uzemi Rychnova nad Knéznou a Destného
v Orlickych horach, jejichz zastupci se stali pfinosnymi partnery ostatnich ¢leni MAS a obé Uzemi i
vyznamnym zdrojem personalnich, technickych a materialnich hodnot.

Zasadnim krokem pro ucast MAS v Programu rozvoje venkova se vak byla spoluprace s Mistni akéni
skupinou Vynhlidka, ktera vyvrcholila dohodou o spolecném postupu obou MAS v programu LEADER a
vstupem MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV schvaleny jak vSemi zastupitelstvy ¢lenskych obci a mést,
tak i valnymi hromadami obou MAS. Tento vstup se, samozfejmé, projevil ve Strategickém planu
LEADER, na jehoz aktualizaci jiz spolupracovali zastupci ¢lent obou MAS v samostatnych tymech
zemédélskych subjektl, neziskového sektoru, obci a mladeze. Konsensem nazorl vyjadfenych témito
tymy je pfedevsim navrh fichi — témat, podporovanych aktivit, specifickych vymezeni, bodovacich a
preferenénich kriterii i monitorovacich indikatorl i navrh finanénich tok(i a rozdéleni &astek mezi
jednotlivé fiche MAS. Tyto tymy se také zabyvaly sbérem zaméru vefejnosti z uzemi obou MAS, a to jak
pFimym oslovovanim subjektd osobné ¢ pisemné podle adresafe ZAPU, Okresni Agrami komory,
neziskovych organizaci a obci (rozeslano vylo cca 500 e-mailovych dotazniku, osobné osloveno dalSich
cca 250 subjektu), tak i oslovenim pfi setkanich a konferencich, které Sdruzeni SPLAV pofadalo (cca
200 ucastnik(). Sbéry zaméru probihaly také prostfednictvim regionalniho tisku, pfedevsim Zpravodajl
mést a obci z Uzemi MAS. Podafilo se tak shromazdit mnozstvi Ustnich informaci a namétd, ale i fadu
pisemnych zamér(, které byly podkladem pro navrh a zpracovani fichi.

V roce 2008 MAS Sdruzeni SPLAV uspéla v programu LEADER a ziskala asi 80 mil. K&, které bude
rozdélovat na Uzemi obou MAS aZ o roku 2013. Podano bylo také nékolik Zadosti; napfiklad projekt
Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi a projekt Rozvoj zédzemi venkovského vzdélavani a
spoluprace v regionech Orlice.

V bfeznu 2008 bylo znovuotevieno Stfedisko environmentélni vychovy a pfihraniéni spoluprace neboli
Dim SPLAV v Rokytnici v Orlickych horach, kde kazdy tyden pravidelné probihaji koncerty, vernisaze,
workshopy, sportovni aktivity a dalSi kulturni akce.

Vroce 2009 bylo hlavni Cinnosti Sdruzeni SPLAV realizace rozvojové strategie v ramci programu
LEADER, pro Zadatele byly otevieny dvé vyzvy a v nich bylo pfijato celkem 31 projektl. Kromé
programu LEADER byly uskute¢iiovany dva projekty, LEADER Spoluprace "Spoluprace pfi vyuZivani
kulturniho dédictvi a ESF "Stejné problémy rizna feSeni’. Po cely rok pokraCovala ¢innost Stfediska
environmentalni vychovy a pfihranicni spoluprace v Rokytnici v Orlickych horach. Sdruzeni SPLAV také
zorganizovalo tabor pro déti; z dalSich aktivit tradi¢ni sjezd Orlice nebo opékani prasete.

Sdruzeni SPLAV je aktivni také v oblasti vzdélavani, po cely rok 2009 nabizelo svym ¢lenim vyuku
anglického a ruskeho jazyka.

Vroce 2010 se Sdruzeni SPLAV pIné vénovalo realizaci rozvojové strategie v ramci programu
LEADER; byly vyhladeny tfi vyzvy — v lednu, v kvétnu a v z&fi. V lednové vyzvé bylo pfijato 13 projektd,
v kvétnu bylo pfijato také 13 projektl a v zafi 5 projektl. Celkem v roce 2010 bylo pfijato 31 projektd do
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vSech sedmi fichi. Tyto projekty byly pfijaty, byly kontrolovany z hlediska obsahové spravnosti a
z hlediska pfijatelnosti a posléze predany na Statni zemédélsky intervencni fond.

Projekty, které jsou realizovany, jsou nadale kontrolovany, zaméstnanci MAS jsou Zadatelim
napomocni s opravami, s podavanim zménovych hladeni, s realizaci vybérovych fizeni, s podavanim
Zadosti o pro placeni a se vSemi jednanimi se Statnim zemédélskym intervenénim fondem.
Zaméstnanci MAS se také Ucastni kontrol projektt po realizaci a zaroveri projekty sleduji v ramci
vlastnich kontrol v§ech ukonéenych projektd, které Sdruzeni vykonava pfi monitoringu a kontrole
udrzitelnosti projekt.

Vedle programu LEADER, ktery je hlavni aktivitou ¢innosti Sdruzeni SPLAV, byl realizovan v pribéhu
roku 2010 projekt "Spolupréace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi® z programu LEADER Spoluprace. Tento
projekt byl na podzim uspésSné ukoncen. V ramci tohoto projektu byla uspofddana v dubnu 2010
exkurze do Estonska a v srpnu probéhly na Gzemi MAS mezinarodni workshopy. Projekt byl zavrSen
vystavou. V pribéhu celé roku probihaly také aktivity projektu "Stejné problémy, rizné feSeni” z ESF -
virtualni konference s partnery, kurzy pro nezaméstnané v Rokytnici v O.h., jazykové kurzy, kurzy pro
Zeny atd.

V srpnu SdruZeni SPLAV usporfadalo ve Stfedisku environmentaini vychovy a pfihraniéni spoluprace
v Rokytnici v Orlickych horach vytvarny tabor pro déti, z dalSich tradiénich akci byl organizovan napf.
Sjezd orlice, turnaj v bowlingu a dalsi.
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8. prehled €innosti v roce 2010

leden

unor

bfezen

duben

kvéten

4. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER

16. 1. ,Lidovi umélci Orlickych hor®, Rychnov n.K.

27. 1. konference ,Socialni poliika v CR, Estonsku, Slovensku®

kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

Dum SPLAV, Rokytnice v O.h.:

8. 1. vernisaz vystavy fotografii V. Hulmana ,Barevna krasa pod hladinou*
15. 1. cestopisna pfednaska o Bolivii

23. 1. keramicka dilna

28. 1. mini filmovy klub U Splavu

8. 2. valna hromada

5. 2. seminaf ,Podorlické venkovskeé tradice®, Skuhrov n.B.

kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

Ddm SPLAV, Rokytnice v O.h.:

5. 2. exkurze do kovarské dilny s ukazkou kovarskeho femesla
13. 2. naucna prochazka v okoli mésta

20.2 dilna s nazvem ,Starodavna technologie kozenych vyrobku*
26. 2. mini filmovy klub U Splavu

12. 2. Prvni zimni hry Sdruzeni SPLAV, De$tné v O.h.

16. 3. valna hromada

16. 3. turnaj v bowlingu O starostovo jelitko

30. 3. konference ,Pracovni uplatnéni ob&an(i 50+ v CR, Est., Slov.
Dim SPLAV, Rokytnice v O.h.:

5. 3. mini filmovy klub U Splavu

13. 3. exkurze do fezbafské dilny Jana Razka

19. 3. cestopisna pfednaska o Aljasce

27. 3. barveni kraslic

8. 4. valna hromada

8. 4. pfednaska ,Estonsko, Litva, LotySsko*

16. - 25. 4. studijni pobyt Estonsko

kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

Ddm SPLAV, Rokytnice v O.h.:

3. 4. exkurze do byvalé hospody - grunt €.p.27 v Zaméli
10. 4. dilna s ndzvem ,Kyti¢ka z pedigu*

16. 4. komorni koncert

25. 4. oslava Dne Zemé (hry, soutéze)

5. vyzva LEADER, $koleni k programu LEADER

25. 5. konference ,Socialni uplatnéni NNO v CR, Est. A Slov.”
kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery
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Dum SPLAV, Rokytnice v O.h.:

7. 5. vernisaz vystavy fotografii, koncert

15. 5. sobotni dilna s fotografkou; fotografovani s profesionalkou
21. 5. Il.ro¢nik hudebniho hapeningu s Vojtéchem Nydlem

28. 5. mini filmovy klub U Splavu

21. 6. valna hromada

21. 6. seminaf ,Stavebni zakon, zemni planovani a projekty LEADER®

5. 6. Paty sjezd feky Orlice

kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

Ddm SPLAV, Rokytnice v O.h.:

4. 6. vernisaz vystavy hrnéifi z Podorlicka

12. 6. sobotni dilna toCeni na hrnCifském kruhu

19. 6. pokraCovani dilny s vypalem v pfirodni peci

26. 6. mini filmovy klub U Splavu pro déti — promitani Ekologickych dokumentu

DUm SPLAV, Rokytnice v O.h.:

3.7 - 4.7. malovani na hedvabi, pfednaska o hedvabi
10. 7 - 11. 7. vitréze tiffany,malba na sklo, Sperky ze skla
17.7.-18. 7. vikendova keramicka dilna, to¢eni na kruhu
25. 7. raku vypal

31. 7. pfednaska o pasivnich domech

8. - 16. 8. détsky tabor Sdruzeni SPLAV

8. - 12. 8 studijni pobyt Srbové

16. - 22. 8 studijni pobyt Estonci, Slovéaci
Dum SPLAV, Rokytnice v O.h.:

6. 8. vernisaz vystavy ,SPLAV 2010 koncert
9. 8. - 15. 8. hudebné-vytvarny tabor pro déti

6. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER
17. 9. gulasové soutézeni, Synkov-Slemeno
studijni pobyt Srbsko

dozinky Hradec Kralové

kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka — kazdé utery

DUm SPLAV, Rokytnice v O.h.:

3. 9. vystava obraz(, koncert

11. 9. sobotni dilna s malifem, olejomalba
17. 9. cestopisna prednaska o Indii

24. 9. mini filmovy klub U Splavu

25.10. valna hromada

1. - 3. 10. mezinarodni sportovni dny - 1. ro¢nik

18. 10. vystava ovoce, seminaf Zahradni technika pro drobné zemédélce a obce®,
Cernikovice

kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

Ddm SPLAV, Rokytnice v O.h.:
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1. 10. vystava krajek, modni prehlidka
9. 10. sobotni dilna-palic¢kovani, drhani
15.10. vylet na leti$té v Zamberku
22.10. divadlo jednoho herce

listopad 12.11. Martinska husa, Skuhrov nad Bélou
23. - 24.11. Konference ,Venkov*
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka — kazdé utery
Dum SPLAV, Rokytnice v O.h.:
5. 11. vystava s nazvem ,Sklenéna krésa*
13. 11. exkurze do sklafske dilny
19. 11. pfednaska terapeuta
26. 11. cestopisna prednaska

prosinec 9. 12. valna hromada
9. 12. seminaf Zazemi pro turisty, ubytovaci kapacity a moznosti podpory z programu
LEADER®, vyroCni posezeni Jestéfic
7. 12. konference ,Cestovni ruch®, Potstejn
12. - 16. studijni pobyt Finsko
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka — kazdé utery
Dum SPLAV, Rokytnice v O.h.:
3. 12. zahéjeni prodejni vanoCni vystavy
11. 12. sobotni dilna-vyroba drobnych dark
17. 12. dopoledni promitani pro déti

Seznam konferenci a seminart s ucasti MAS Sdruzeni SPLAV

leden 27. 1. konference ,Socialni politika v CR, Estonsku, Slovensku®, Rychnov nad Knéznou
Skoleni LEADER
13. 1. vybrané otézky uplatfiovani dané ze zavislé ¢innosti a kvalitni zpracovani roéni
zavérky roku 2009, Semily
25. 1. systém pojistného na sociélni zabezpeceni (s dirazem na problematiku
nemocenského pojisténi) - Provadéni zdravotniho pojisténi od 1. ledna 2010, Rychnov
nad Knéznou.

Unor 24. 2. poruSovani zakonu v organizacich — ekonomickeé a trestni dusledky nedodrzovani
legislativy, Semily

biezen 29. 3. Skoleni SZIF, Kostelec nad Orlici )
30. 3. konference "Pracovni uplatnéni ob¢anl 50+ v CR, Est., Slov.”

duben 16. - 22. 4. mezinarodni konference LEADER, Estonsko

kvéten 25. 5. konference “Socialni uplatnéni NNO v CR, Est. A Slov.”
Skoleni LEADER
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16. 6. Skoleni k auditu, Kostelec nad Orlici
21. 6. seminaf Stavebni zakon, uzemni planovani a projekty, Skuhrov nad Bélou.
Skoleni LEADER

1.10. kurz "Zaklady prvni pomoci’

7. 10. seminar ke komunitarnim programdm Europe for Citizen a LIFE+ , Hradec
Kralové

18. 10. seminaF "Zahradni technika pro drobné zemédéice’, Cernikovice

23.-24. 11. konference Venkov, Lazné Bélohrad
11. 11. Skoleni Vefejné zakazky, Hradec Kralové

2. 12. seminaf ke komunitarnim programim DAPHNE Ill. a CULTURE, Hradec Kralové
7.12 konference "VyuZiti panskych sidel k rozvoji cestovniho ruchu na Rychnovsku a

v Kladsku’, Potstejn — prezentace

7.12. Skoleni Fond mikroprojektd, Rychnov nad Knéznou

9.12. Seminaf ,Zazemi pro turisty, ubytovaci kapacity a moznosti podpory z programu
LEADER, Jestétice

12. - 16. 12. mezinarodni konference LEADER, Finsko

5. 12. seminaf ke komunitarnim programm 2. akéni program a 7. ramcovy program,
Hradec Krélové

Projekty MAS v roce 2010

4 samostatné projekty

nazev projektu: LEADER - Spole¢nou cestou k rozvoji venkova
nazev programu: Program rozvoje venkova — osa |V. LEADER
garant: MZE Ceska Republika

vyse grantu: 12 144 000 K¢

LEADER - Spolecnou cestou k rozvoji venkova je stéZejni Cinnosti Mistni akéni skupiny SdruZeni
SPLAV. V roce 2008, ziskala MAS ve spolupraci se sousedici MAS Vyhlidka takika 80 mil. K¢, které
rozdéluje na uzemi obou MAS az o roku 2013. Podporované zaméry musi byt zaméfeny na jedno
z nasledujicich témat:

1. Modernizace zemédeélské vyroby
2. Obnova vesnic a venkovské krajiny
3. Rozvoj podnikani v obcich — zemédélské subjekty

5. Vzdélavani a informace
6. Kulturni a historické dédictvi

>
>
>
» 4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty
>
>
>

7. Obchod, sluzby, kultura a sport
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V roce 2010 byly uskute¢nény 3 vyzvy — v lednu, v kvétnu a v zafi. Celkova alokace na rok 2010 byla
12 114 000 KE. 82% z této Castky bylo rozdéleno mezi vybrané projekty ve vSech tfech vyzvéach.

V lednové vyzvé byly vyhlaseny tyto fiche — 1. Modernizace zemédélské vyroby, 2. Obnova vesnic a
venkovské krajiny a 6. Kulturni a historické dédictvi. Pfijato bylo 13 projektd, z toho bylo podpofeno
sedm projektu.

Podporené projekty:

fiche €. 1. Modernizace zemédélské vyroby na izemi MAS Sdruzeni SPLAV
Ovocné sady Synkov, s.r.o.: Nosné konstrukce ovocnych sadu |l.

Selka,a.s.: Oprava seniku

fiche €. 2. Obnova vesnic a venkovskeé krajiny na tzemi MAS Sdruzeni SPLAV
obec Synkov-Slemeno: Zpracovani UP a rekonstrukce dvou soch krucifixii v obci
obec Lukavice: Moderni vesnice pro rodinny Zivot (dotace kracena)

obec Orlické Zahofi: Obnova verejného osvétleni v obci

fiche €. 6. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV
obec Skuhrov nad Bélou: Expozice vyroby Zeleza - Il.etapa

SPONTE, nadacni fond: Muzeum na zamku PotStejn (dotace kracena)

Tyto projekty byly jiz z velké Casti realizovany nebo jsou tésné pfed ukoncenim.

V kvétnové vyzvé byly otevieny fiche 1. Modernizace zemédélské vyroby, fiche 2. Obnova vesnic a
venkovské krajiny, fiche 4. Rozvoj podnikéni v obcich - nezemédélské subjekty a fiche 7. Obchod,
sluzby, kultura a sport. Pfijato bylo celkem 13 projektu, z toho bylo podpofeno 12 projektd.

Podporené projekty:

Fiche 1. Modernizace zemédélské vyroby na Uzemi MAS Sdruzeni SPLAV

Pan Stanislav Jufi¢ek: Hospodarské staveni - staj pro koné s pfislusenstvim

Fiche 2. Obnova a rozvoj vesnic a venkovské krajiny na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV
Obec Bily Ujezd: Roudné-Bily Ujezd, vefejné osvétleni vyména venkovniho vedeni
Obec Potstejn: Verejné osvétleni na Vochtanku

Obec BartoSovice v O. h.: Kontejnerova stani a herni prvky

Obec Libel: Obnova mistni komunikace v Libli

Fiche 4. Rozvoj podnikani v obcich - nezemédélské subjekty na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV
Pan Lukas$ Hostinsky: Zamecnicka dilna a opravna zemédélskych stroju

Pani Véra KulStejnova: Kosmetické studio pro krasu a relaxaci v Lukavici

Fiche 7. Obchod, sluzby, kultura a sport na izemi MAS Sdruzeni SPLAV

Mé&sto Rychnov nad Knéznou: Rekonstrukce hygienického zafizeni MS Lari - I. etapa
Sportovni klub Solnice: Sportuj s ndmi

Rychnovsky vSesportovni klub: Kiuci a holky, pojdte si hrat

Obec Tiebesov: Uprava sportovniho areélu TrebeSov - pfistfeSek na sportovni potfeby
Obec Osecnice: Détské hristé - misto pro volny ¢as vSech generaci

Zadatelé téchto projektti podepsali pfed koncem roku Dohodu a z &asti jiz zagali své projekty realizovat.
V posledni vyzvé, ktera byla vyhlaSena v zafi, byly otevieny fiche 3. Rozvoj podnikani v obcich -

zemeédélské subjekty, fiche 5. Vzdélavani a informace a fiche 6. Kulturni a historické dédictvi. Pfijato bylo 5
projektl, z toho podporeny byly 4 projekty.
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Fiche 3. Rozvoj podnikani v obcich - zemédélské subjekty na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV
Pan Milan Pleva: Rozvoj firma Pleva

Fiche 5. Vzdélavani a informace na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV

Dobréa karta, 0.s.: Dobré zastupitelstvo - garance rozvoje obce (dotace kracena)

Greenstorming, 0.s.: Tradicni pokrmy Orlickych hor

Fiche 6. Kulturni a historicke dédictvi na izemi MAS Sdruzeni SPLAV

Rimskokatolicka farnost Neratov: Odstranéni havarijniho stavu stfechy kostela sv. Jana Nepomuckého -
|. etapa

Tyto projekty jsou nyni kontrolovany Statnim zemédélskym intervenénim fondem.

nazev projektu: Sdruzeni SPLAV, o.s.

nazev programu: Podpora ¢innosti mistnich akénich skupin
garant: Kralovéhradecky kraj

vyse grantu: 189 000 K¢

4 partnerské projekty

nazev projektu: Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi

nazev programu: Program rozvoje venkova — osa IV.LEADER - Projekty mezinarodni spoluprace
garant: MZE Ceska Republika

vyse grantu: 1 500 000 K¢

Pfedmétem projektu byla Cesko-slovensko-estonska spoluprace pfi pfedavani zkuSenosti, vychové a
vzdélavani venkovské vefejnosti v obnové a vyuzivani historického kulturniho dédictvi v obcich regionu
Rychnovsko, Kostelecko a Jarva County.

Hlavnim pfedmétem spoluprace bylo vzdélavani a vyména zkuSenosti v aktivnim vyuZivani
historického, kulturniho a pfirodniho potencialu mezi zigastnénymi regiony Ceské republiky a Estonska
a uplatnéni ziskanych zkuSenosti pfi ochrané a rozvoji kulturniho a pfirodniho dédictvi v regionech
Rychnovska a Kostelecka - soupist a studii obnovy a vyuziti pamatek lidové architektury, pamatek
mistniho vyznamu, vyznamnych dfevin a jejich skupin a prezentaci ziskanych poznatk( formou dvou
trvalych expozic.

Partnefi projektu: ] )
> MAS NAD ORLICI, 0.p.s., Ceska Republika
» NGO Jarva Development Partners, Estonsko

Projekt byl zahajen v roce 2009 cyklem prednaskovych akci a exkurzi pro Cleny Sdruzeni SPLAV a
vefejnost na téma ‘Kulturni dédictvi Rychnovska’. Projekt dale pokraCoval pfipravou exkurze do
Estonska, ktera probéhla v dubnu 2010. V srpnu 2010 byly uspofadany mezinarodni workshopy za
Ucelem soupist pamatek. Projekt byl zavrSen otevienim stalé expozice v Uhfinové pod Destnou.
Projekt byl ukoncéen v fijnu 2010.
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nazev projektu: Cesko, Slovensko, Estonsko - stejné problémy, rlizna reseni
nazev programu: Evropsky socialni fond

garant: Ministerstvo préace a socialnich véci

vyse grantu: 3 300 000 K¢&

Pfedmétem projektu je vyména dosavadnich zkuSenosti regionu tfi ¢lenskych zemi Evropské Unie v
aktivizaci venkovského obyvatelstva s cilem jeho socialni a ekonomické stabilizace a spoleCenského
uplatnéni. Kazdy z partnerd projektu - venkovskych regionli zastoupenych skupinou riznorodych
mistnich subjektl - pouzil dosud k napinéni tohoto cile jinou cestu a ma tak odlisné poznatky a
zkuSenosti. V rdmci projektu budou zkuSenosti porovnany, zhodnoceny a bude sestaven optimalni
postup a zplsob ‘probuzeni” a uplatnéni venkovskych ob&anl ohrozenych socialnim vyloucenim,
zejména zen ze zemédelskych rodin a zen a muzl starSich 50 let. Po pilotnim vyzkou$eni pfipravenych
programl v kazdém z partnerskych region( budou programy a zku$enosti z pilotnich kurzu predstaveny
odborné vefejnosti - zastupcim vefejné spravy, neziskovych organizaci a vzdélavacich instituci a
pfedany k dalSimu vyuZiti formou sborniku zpracovanych dokumentu.

Kazdy z partnerskych regioni bude po dobu realizace projektu zastoupen tymem zastupcl verejné
spravy, neziskového sektoru, vzdélavacich instituci, zemédélskych subjektl a doplnén projektovym
manazerem a tlumocnikem. K uéasti na projektu budou pfizvani i zastupci dal$ich organizaci a subjektu
a vefejnost regionu formou vefejnych multimedialnich tematicky zamérenych besed a prezentaci.

Tym bude spolecné pracovat ve vSech deviti etapach projektu, po dobu 30 mésicl realizace projektu.
Po celou dobu realizace budou zaméstnani i ucetni a koordinacni pracovnik projektu.

Partnefi projektu:
» Ludia a Energia, 0.s., Slovensko
» NGO Jarva Development Partners, Estonsko

Projekt byl zahéjen analyzou situace ohrozenych skupin obyvatel na Gzemi MAS SdruZzeni SPLAV.
Soucasti analyzy bylo provedeni dotaznikového prizkumu ve spolupraci se stfednimi Skolami v regionu.
Prace na projektu pokraCovaly nékolika mezinarodnimi virtualnimi konferencemi. V kvétnu roku 2010
byly zahajeny kurzy pro zeny a zafi byl zahajen kurz pro nezaméstnané.

4 podané zadosti

nazev projektu: Obce poméhaji
nazev programu: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
garant: 3,5 mil. K¢

24
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9. Prijmy a vydaje MAS v r. 2010

Prijmy K¢

Rezerva z minulého roku

Dotace Strategicky plan Leader (SZIF)
Dotace ESF

Dotace Kralovéhradecky kraj - grant
Dotace mezinarodni LEADER (SZIF)
Cerpani Gvéru mez. LEADER
Cerpani Gvéru LEADER

Vlastni ¢innost (sluzby)

tabor Rokytnice

Clenské pFispévky

Urok z Gétu

Celkem

Vydaje roku 2010 v K¢

Néklady SPL

Néklady ESF

Projekt LEADER-mezinarodni spoluprace

Vlastni ¢innost MAS - reZie, naklady nehrazené ze
SPL)

Néklady grant Kréalovéhradecky kraj

Naklady na tabor Rokytnice

Uroky*

Splatka uvéru

rezerva
Celkem

1023 210
2872102
372743
189 000

808 816
1945 648
354 154
46 500
22 500
857
7635530

2234074
1150 668
819 566

50 892
46 500
19970
3030972

282 888
7635530
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10. Plan ¢innosti pro rok 2011

VSechny uvedené akce budou pofadany nebo spolupofadany Sdruzenim SPLAV, o.s. pro ¢leny
sdruZeni a ostatni verejnost.

leden

unor

bfezen

duben

kvéten

cerven

cervenec

srpen

zafi

7. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER

soutéz ve stolnich hrach ,Tajemstvi SPLAVu®, Skuhrov n.B.
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka - kazdé utery

valna hromada

posezeni u zabijacky, Skuhrov n.B.

pfednaska ,Drevo jako palivo®, zéklady prace s motorovou pilou, Skuhrov n.B.
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

2.zimni hry Sdruzeni SPLAV, Destné v O.h.

5. Turnaj v kuzelkach O starostovo jelitko, Solnice
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka — kazdé utery

valna hromada

Ctvrté setkani se zahranicnimi partnery, PotStejn
velikonoCni zdobeni, Libel

kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
kurz Ruského jazyka — kazdé utery

8. vyzva LEADER, $koleni k programu LEADER
prednaska, exkurze ,Zvifata na naSem dvorku®, Zamél
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery

valna hromada
6. sjezd feky Orlice

5. détsky tabor Sdruzeni SPLAV
vystava ,Kvéty léta“, Libel

soutéz ,Rozkvetlé okno® cely region
pfednaskové turné Estonsko

7. sjezd feky Orlice
pfednaskové turné Slovensko

9. vyzva LEADER, Skoleni k programu LEADER
gulasové soutéZeni, Synkov-Slemeno
doZinkoveé oslavy Polsko

doZinky Hradec Kralové

kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek
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kurz Ruského jazyka — kazdé utery

valna hromada

mezinarodni sportovni dny — 2. ro¢nik
vystava ovoce, Cernikovice

mezinarodni soutéz ,Nejvetsi dyni“ cely region
kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek
kurz Ruského jazyka - kazdé utery

martinska husa, Skuhrov nad Bélou

konference ,Aktivizace venkovského obyvatelstva 50+, Rychnov nad KnéZnou
soutéZ ve stolnich hrach ,Tajemstvi SPLAVu®, Skuhrov nad Bélou

kurz Anglického jazyka — kazdé Utery a patek

kurz Ruského jazyka - kazdé utery

valna hromada

vyroCni posezeni Jestéfice

Skoleni ,Jak na Program obnovy venkova a granty KHK*, Skuhrov nad Bélou
kurz Anglického jazyka — kazdé utery a patek

kurz Ruského jazyka — kazdé utery



