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1. identifikacni udaje MAS

nazev: Sdruzeni SPLAV, o.s.

sidlo: Skuhrov nad Bélou €p. 84, 517 03 Skuhrov nad Bélou

hlavni kancelaF: Palackého namésti 23, 517 41 Kostelec nad Orlici

spojeni: tel./fax: 494 323 650, mobil manazerka: 732 578 889, e-mail: sdruzenisplav@seznam.cz
statutarni zastupce: prfedseda sdruzeni PhDr. Bohumir Dragoun

ICO: 26983389

manazerka MAS: Ing. Arch. Katefina Holmova

ucetni MAS: Vladana Kinclova

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakova

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Holmova

pracovnik pro propagaci a vzdélavani programu LEADER: Petra Beranova

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Vladimir Bukovsky, Pavel Tichy

2. popis uzemi MAS

o B |
L. VW | /
' > L/
W
/ Destné

S voOrlickych horach -,
R

() ,.‘"/ ) ‘\
e e )
Z 0 | 2 Sy < Osecnice ¢ AN
oo e R 3 Liberk < \
b} , N N ( ((‘) >, \
I Bily Ujezd /" skuh Y ;\ v |
) / uhrov /L 7 s
Ly & < nadBélou 5 3 s \ Orlcké Zéhort
( i L — S J Zdobnice N 2
C L Byzhradec "\ /}4\ e 2 ()‘ / ~ [
5'\ b (v as” A Solnios -\]K‘/aSi"Y('/ K ’3 \'\ | ,«"‘/ Ok;é':(y h\{‘\
v Orlickych i
S \\ | N2 /// Lukavice / L5 ,ff,f y horécyh ,Ba(;tol.si\('ch
. | Cernikovice | < ( N WL AV Orlickye
ﬁ(ﬁr( S \ R \,AP-\’,L\‘ . /‘/) k(",—' - S 5 \\\ horach
% Ligno N { T e \ 1) ( N 1
N e I, i \
{e rye ?Y 1 ‘\7 S Rokytnice \"\
/( it \’.M‘ vR’y/c‘h_r]o\v nad Knéznou ) Javomice \. W \ v Orlickych horach
2 Y § J .
:\,Synkbv- o /.L’ e S RN
{'slemena”d 7 A l/Jahc(Jdo\L_ L Pe&in !
A~ Tutleky 7° L T et 2 |
], p/Lupenicel 1! X {
s - /"5, Slatina &
7 ¢ \["T nad zdobnici
I N \
(Doudleby", Vamberk /] Rybna \

C icll
?ad Omck' / ‘\ (nad Zdobny€i
N\ /Zamd
\“1 . g \,\4&
(\ . Potstejn
=
\

0 5 10 km




\Sravdens

s

Mistni akéni skupina SDRUZENI SPLAV

kraj: Kralovéhradecky
okres: Rychnov nad KnéZnou

katastralni uzemi obci:

8ast ZAPAD - Bily Ujezd, Byzhradec, Cernikovice, Destné v O. h., Javorniice, Kvasiny, Libel, Liberk,
Liéno, Lukavice, Osecnice, Rychnov n. K., Skuhrov n. B., Solnice, Synkov-Slemeno, TfebeSov,
Vodérady

8ast VYCHOD - Barto$ovice v Orlickych horach, Doudleby nad Orlici, Jahodov, Lupenice, Orlické
Zahoti, P&&in, Potstejn, Rokytnice v Orlickych horach, Rybna nad Zdobnici, Rigky, Slatina nad
Zdobnici, Tutleky, Vamberk, Zamél, Zdobnice

rozloha: 52015 km?
pocet obyvatel: 36 630
hustota: 70,42 obyv./km?

Zajmové uzemi Mistni akéni skupiny SdruZeni SPLAV se nachazi ve stfedni a jizni Casti okresu
Rychnov nad Knéznou a zaujima vétsinu jeho Gzemi, tedy cca 520 km2 o 36 630 obyvatelich. Uzemi je
kompaktni, zhruba ¢&tvercového pudorysu, na severovychodé pfiléha k hranici s Polskem, na
jihovychodé kopiruje hranici Kralovéhradeckého kraje a tok feky Orlice. Jihozapadni hranice uzemi
sousedi s Mistni akéni skupinou Nad Orlici a severozapadni s mistni akéni skupinou POHODA
venkova.

MAS Sdruzeni SPLAV vznikala postupné z plvodniho mikroregionu Béla a rozrlstala se v nékolika
vinach. Prvnim vyznamnym rozSifenim pivodniho Uzemi bylo v roce 2004 zalozeni MAS, kdy k obcim
Mikroregionu Béla byly pfipojeny sousedici obce z regionu. Druhym bylo pfipojeni katastralnich uzemi
obce Destné v Orlickych horach a mésta Rychnov nad KnéZnou koncem roku 2006. Zasadni roz§ifeni
spravniho Uzemi MAS nastalo vstupem sousedni MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV a slou¢enim
katastralnich Uzemi obci na Uzemi obou subjektt pod spravu Sdruzeni SPLAV. Tento fakt byl
odsouhlasen obecnimi zastupitelstvy obci vSech &lenskych obci na uzemi slouéenych MAS. Divodem
slouCeni uzemi byla blizké spoluprace obou MAS a také blizkost priorit rozvoje.

Clenskymi obcemi MAS je 32 obci stfedni velikosti od 200 do 1 000 obyvatel, vyjimku tvofi mésta
Rychnov nad Knéznou, Vamberk, Rokytnice v Orlickych horach a Solnice a obce Doudleby nad Orlici,
Kvasiny, Skuhrov nad Bélou a PotStejn, které tuto velikost prevysSuji. Nejvétsi a nejméné osidlené tzemi
maji obce s vyraznym horskym charakterem — Liberk, Orlické Zahofi, BartoSovice v Orlickych horach a
Zdobnice; intenzivngj$i osidleni je v prumyslovych centrech Uzemi, tedy Rychnové nad Knéznou a
Vamberku, a také pobliz téchto mést, tedy v Doudlebach, Zaméli, PotStejné, Kvasinach, Solnici,
Lukavici a Javornici. Primérna hustota osidleni uzemi je 70,4 obyv./km2.

Oblast ve spravé Sdruzeni SPLAV je soucasti regionu Rychnovsko ve spravé mésta Rychnov nad
Knéznou a Caste¢né zasahuje i do spravniho Uzemi Kostelce nad Orlici. Tento region se déli na ¢ast
horskou — Orlické hory, a na spiSe rovinaté Podorlicko. Hranice probiha po katastralnich hranicich obci
Osecnice, Skuhrov nad Bélou, Liberk a P&Cin a je i hranici CHKO Orlické hory. Zjednoduené se da
fici, ze tato hranice vyznacuje odliSny rozvojovy potencial obou oblasti — turisticky pfitazlivé horské
oblasti méné atraktivni pro trvalé usidleni a Podorlicko poskytujici velmi solidni Zivotni podminky trvalym
obyvatelim, ale az na vyjimky tapajici pfi nalézani vlastni charakteristické tvare zajimavé pro
navstévniky odjinud.
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Spoleénym znakem vSech obci ¢asti Podorlicka je dobré vybaveni sluzbami, technickou a dopravni
infrastrukturou, dostate¢na nabidka zaméstnani, vzdélavani i bydleni. Za nadstandardni se da oznadit i
spolecensky zivot v obcich a z toho vSeho pramenici stabilizace a soudrznost obyvatelstva. Divodem
téchto pozitivnich skutecnosti je dlouhodoby kontinualni rozvoj obci zohlednujici postupné se objevujici
potfeby obyvatelstva. Region nebyl v novéjsi historii postizen socialnim ani ekonomickym kolapsem,
nedoSlo, az na vyjimky, kvyraznéjSi migraci obyvatelstva ani ukonceni Cinnosti tradinich
zaméstnavateld.

Pfes v8echny pozitivni vlivy postihujici celkové toto Gzemi, zlstavaji i v Podorlicku oblasti, které
vyZaduji zvlastni pozornost pfi formulaci strategickych cild.

Pfedevsim rozvoj obci Vamberecka donedavna stagnoval v disledku postupného upadani vyznamu
mensich regionalnich center Vamberka a Doudleb nad Orlici ve prospéch dravéjSiho Rychnova nad
Knéznou a v poslednich letech i kvlli odchodu nékolika vétSich tradiénich zaméstnavatell mistnich
obyvatel. Obce se tak dodnes potykaji s vy$§i nezaméstnanosti a z toho plynoucim ekonomickym a
socialnim oslabenim obyvatel a také s existenci nevyuzivanych chatrajicich primyslovych objektd
pfimo v centrech obci. DalSim zasahem do Zivota obyvatel jsou opakuijici se jarni povodné postihujici
zejména Casti obci Zamél, Potstejn a Doudleby nad Orlici.

Intenzivni zemédélska vyroba v Podorlicku je zaméfena pfedevSim na chov dojnic a rostlinnou vyrobu,
tradiCnim odvétvim také je ovocnarstvi.

Vyznamnym impulsem rozvoje posledniho obdobi se stal zamér firmy Skoda Auto, a.s. v Kvasinach
z4sadné rozsifit vyrobu o cca 3 000 novych zaméstnancd.

Horské ¢asti uzemi MAS postihly v minulych obdobich vSechny problémy pohranicnich uzemi. Vyrazny
odliv pivodniho obyvatelstva béhem a po 2. svétové valce, pfistéhovani novych osadnikl bez vazeb a
pocitu zodpovédnosti k Uzemi a likvidace tradicnich zaméstnavateld, to vSe pfivedlo tuto ¢ast okresu
Rychnov nad Knéznou mezi hospodarsky slabé oblasti s velkym procentem nezaméstnanosti a nizkou
hustotou stalych obyvatel. Zemédélska vyroba je extenzivni, zaméfena na udrzbu krajiny formou pastvy
masnych plemen skotu a na péstovani energetickych plodin. Mélo je rozSifena agroturistika a dalSi
nezemédélskeé aktivity zemédélskych subjektd.

Vyznamnou pfednosti tohoto uzemi MAS je fada pfirodnich i historickych zajimavosti, které znamenaji
velky turisticky potencial. Zejména v pfipadé turistickych stfedisek Orlickych hor, jsou tyto pfednosti
doposud malo ekonomicky vyuzivany, hlavné v letnim obdobi, kdy chybi $irSi nabidka sluzeb. Stejny
problém se tyka i nékterych vyznamnych historickych objektd, které v disledku dlouhotrvajici
nedostate¢né udrzby nejsou pro cestovni ruch ani jinak vyuzivany.

Specifickym produktem vyrabénym na Uzemi MAS je Vamberecka vlakova krajka, jejiz tradice saha
hluboko do minulosti. Vyrobky Krajkafské Skoly ve Vamberku vyuziva Sdruzeni SPLAV i k vlastni
propagaci. Mezi dal§i mistné charakteristické vyrobky patfi vyrobky z medu Pleva, pekérny Li¢no,
Destné a Rokytnice, fezbarské prace Haldova a dalSi. Existuje vSak i fada drobnych femesliniki a
lidovych umélc, ktefi nejsou vefejné znami, a odbyt jejich vyrobku v disledku nedostatecné propagace
vazne.
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V poslednim obdobi se situace stabilizovala a za¢ina se pomalu zlepSovat. Mésta, obce i podnikatelé si
uvédomuji svlj rozvojovy potencial a zaCinaji jej vyuZivat ve prospéch zlepSeni zivota mistnich
obyvatel.

3. pravni statut a organy MAS

Mistni akCni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena 15. 12. 2004 jako sdruzeni osob podle zékona
¢.83/1990 Sb. o sdruzovani ob&anu.

Zakladateli Sdruzeni SPLAV, registrovaného Ministerstvem vnitra CR dne 15.12.2004 pod &,j. VS/1-
1/59398/04-R byl pan Bc. Vladimir Bukovsky, pfedseda DSO Mikroregion Béla, pan Vitézslav Kapcuk,
starosta obce Synkov-Slemeno a pan Rudolf Polacek, feditel fy. Statek Uhfinov, a.s.

V sougasné dobé ma MAS 18 €lenu, z toho 8 zastupuje vefejny sektor, 4 neziskovy sektor a 6 je
zemédélskych subjektu.

Predmétem cinnosti MAS je péce o kulturni a hospodarsky rozvoj regionu, vytvareni podminek

vvvvv

spolupraci pii rozvoji venkova.

Organy MAS a struktura Sdruzeni SPLAV:

> predseda (statutarni zastupce): RNDr. Bohumir Dragoun (pfedseda sdruZzeni VILLA Nova,
Uhfinov pod De$tnou)

mistopiedsedové: Viadimir Bukovsky (pfedseda DSO Mikroregion Béla, Skuhrov n/Bélou),
Pavel Tichy (pfedseda MAS Vyhlidka, Z&mél)

valna hromada: vsichni ¢lenové MAS

programovy vybor: Rudolf polaCek (Statek Uhfinov), Josef Kunc (Farma Brocna), Petr
Hudousek (MAS Vyhlidka), Vaclav Dusek (Sokol Cernikovice), Vitézslav Kap&uk (obec Synkov-
Slemeno), Josef Solar (Décko), Mgr. Marie Lorencova (ZS Javornice)

vybérova komise: Pavel Tichy (MAS Vyhlidka), Jifi Dostal (Horal, Hlaska), RNDr. Bohumir
Dragoun (VILLA Nova), Bozena Sedova (obec Libel), Josef Smida (obec Vodérady)

kontrolni komise: Petr Mare$ (MAS Vyhlidka), Jarmila Kotyzové (SHR Kotyzova), Bc. Vladimir
Bukovsky (mikroregion Béla)

pracovni skupina Zeny: Marie Trejtnarova, starostka obce Zamél, Bozena Sedova, starostka
obce Libel, Mgr. Marie Lorencova, feditelka ZS Javornice

pracovni skupina Mladez: RNDr. Tomas Kytlik, Junak, Rychnov n/K., ing. Martina BroZenska,
Décko, Rychnov n/K., Zuzana Bukovska, Dobréa karta, Skuhrov n/B., Vojtéch KapCuk, Synkov-
Slemeno, Ing. Kristina Holmové, Greenstorming-zelena $kola,o.s, Rokytnice v O.h.

manazer - Ing. arch. Katefina Holmova, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

uéetni - Vladana Kinclova, zaméstnanec Sdruzeni SPLAV

kontrola a monitoring programu LEADER: Renata Horakova

administrator programu LEADER: Ing. Kristina Holmovéa

pracovnik pro propagaci a vzdélavani programu LEADER: Petra Beranova

pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL: Bc. Vladimir Bukovsky, Pavel
Tichy

YV ¥V VY VY VYV V¥V
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Cinnost jednotlivych organd:

+

NoOokkowh =
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predseda a mistopredsedové

Pfedseda je statutarnim zastupcem Sdruzeni a jedna jeho jménem

Za svoji Cinnost je pfedseda odpovédny Programovému vyboru

Pfedseda i mistopfedsedove jsou voleni na dobu 3 let

Pfedseda fidi praci Programového vyboru a vede jeho zasedani

Pfedseda svolava Valnou hromadu sdruzeni a fidi jeji pribéh

Predseda mUZe delegovat pravomoc ke konkrétnim jednanim na kteréhokoli ¢lena Sdruzeni

Pfedseda je v dobé své nedosazitelnosti zastupovan mistopfedsedy, z nichz kazdy zastupuje
jednu z ¢asti VYCHOD & ZAPAD

Pravo podpisu jménem Sdruzeni ma pfedseda i kazdy z obou mistopfedsed(i samostatné

Mistopfedsedové monitoruji a kontroluji realizaci projektu Sdruzeni i kone€nych pfijemct
programu LEADER

10.Predseda a mistopfedsedové pfijimaji zameéstnance sdruzeni, uréuji pracovni napln a platove

W =

podminky pfislusné ke kazdé pracovni pozici.

valna hromada

Valna hromada je nejvy$§im organem Sdruzeni

Valnou hromadu tvofi ¢lenové Sdruzeni

Valnou hromadu svolava pfedseda SdruZeni podle potfeby, nejméné v8ak 1 x ro¢né. Pfedseda
dale svola Valnou hromadu vzdy, kdyz o to poZada nejméné 30% Clend Sdruzeni.

Valna hromada zejména:

schvaluje stanovy Sdruzeni, jejich zmény a doplriky

schvaluje ukoly Sdruzeni pro pfislusné obdobi, vyroCni zpravu Sdruzeni, rozpoCet Sdruzeni a
ro¢ni uzavérku hospodareni

schvaluje jednaci fad Valné hromady

rozhoduje o zrueni Elenstvi v Sdruzeni

schvaluje strategii rozvoje regionu

schvaluje strategické dokumenty SdruZzeni a vybér projektu k realizaci Strategického planu
LEADER

voli na dobu 3 let Cleny Programového vyboru a Revizni komise a odvolava je

deleguje podle potieby ukoly na dalsi organy sdruzeni

5. Valna hromada rozhoduje nadpoloviéni vétSinou pfitomnych &lent Sdruzeni

WS

do

programovy vybor

Programovy vybor ma 7 ¢lenu a je volen na dobu 3 let

Programovy vybor je tvofen pfedsedou a mistopfedsedy a dal$imi Cleny
schézi se dle potfeby

za svoji Cinnost odpovida Valné hromadé

pusobnosti vyboru patfi jednat a rozhodovat ve vSech vécech Sdruzeni, které nepatfi do

pusobnosti Valné hromady - zejména:

koordinuje ¢innost Sdruzeni

stanovi kratkodobé a stfednédobé cile sdruzeni

schvaluje podavané projektové Zadosti

schvaluje vybérova kriteria a vybér projektt provedenych Vybérovou komisi
jmenuje na dobu 3 let leny Vybérové komise a odvolava je

vytvafi dal$i pracovni organy Sdruzeni a dohliZi na odpovidajici sloZeni Sdruzeni
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rozhoduje o pfijeti za Clena Sdruzeni
schvaluje pfijeti zaméstnancl sdruzeni

vybérova komise

Viybérova komise ma 7 ¢lend a je jmenovana na dobu 3 let.

Schézi se dle potfeby. Za svoji ¢Cinnost odpovida Programovému vyboru.
Do pusobnosti komise patfi zejména:

vybér projektt podle vybérovych kriterii

sestaveni seznamu projektd podle bodové hodnoty, vyznageni projektl navrzenych ke
schvaleni v ramci finanéniho limitu a projektd nahradnich

kontrolni komise

Revizni komise je kontrolnim orgdnem SdruZeni, ma 3 Cleny.

Za svou Cinnost odpovida Valné hromadé.

Komise vykonavé dohled nad hospodafenim SdruZeni a upozoriuje vybor na zjisténé
nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu provadi nejméné 1x rocné.

Pro zasedani Valné hromady pfipravuje komise zpravu o vysledcich revizi a kontrolni Cinnosti
Monitoruje a kontroluje pribéh realizace projektu sdruzeni

pracovni skupina mladeze

navrhuje a sestavuje plan ¢innosti sdruzeni v oblasti prace s détmi a mladezi

vyhledava mozné finanéni zdroje pro uskuteCovani zaméra a vlastni ¢innost

realizuje projekty

hospodafi se svéfenymi finanCnimi prostfedky a provadi jejich vyuctovani

zajistuje propagaci a publicitu Cinnosti sdruzeni, vede a aktualizuje vebové stranky MAS

pracovni skupina zen

navrhuje a sestavuje plan ¢innosti sdruZeni v oblasti vzdélavani, vychovy, prace s vefejnosti
vyhledava mozné finanéni zdroje pro uskute¢riovani zamérl a vlastni ¢innost

realizuje projekty

hospodafi se svéfenymi finanCnimi prostfedky a provadi jejich vyuctovani

organizuje spoleCenské akce sdruzeni, partnerské navstévy a setkani

Clenové viech organi MAS vyjma Valné hromady jsou voleni na dobu 3 let. Podminkou moznosti byt
zvolen je Clenstvi v mistni akéni skuping, zajem o jeji ¢Cinnost a pravidelna Ucast na akcich MAS. Navrh
na Clena organu vychazi obvykle z odchazejicich ¢lend, rsp. &lent Valné hromady. Pfi sestavovani
jednotlivych organt MAS je dbano na spravedlivé zastoupeni vSech profesnich, zajmovych, vékovych a
dalSich skupin, také na spravedlivé zapojeni Zzen i muzl. Kazdy ze €len MAS muze byt zaroven
¢lenem pouze jednoho organu MAS vyjma predsedy a mistopiedsedu, ktefi jsou automaticky Cleny
Programoveho vyboru, resp. Vybérové komise.

Organy MAS sestavené v r. 2005 byly obménény véetné predsedy a mistopredsedy v poloviné r. 2007
v souvislosti se vstupem novych ¢&lend do MAS. Zaméstnanci MAS jsou pfijimani Programovym
vyborem na zakladé pisemné zadosti véetné Zivotopisu.



4. clenové MAS

Bc. Vladimir Bukovsky
pfedseda svazku

DSO Mikroregion Béla

517 03 Skuhrov nad Bélou 84

Jan Voda
starosta obce Li¢no
517 35 Liéno 17

Vitézslav Kapcuk

starosta obce Synkov — Slemeno

516 01 Synkov 46

TJ Sokol Cernikovice
zastoupena jednatelem
Véaclavem Duskem
517 04 Cernikovice
ICO 486 13 258

Zakladni Skola Javornice
zastoupena feditelkou
Mgr. Marii Lorencovou
517 11 Javornice 2

ICO 709 79 936

Sdruzeni VILLA NOVA
zastupena ved.sdruzeni

PhDr. Bohumirem Dragounem
Liberk - Uhfinov p.D. 15

516 01 Rychnov n.K

ICO 608 04 038

Statek Uhfinov, a.s.
Zastoupeny feditelem
Rudolfem Polackem

Liberk — Uhfinov 57

516 01 Rychnov nad KnéZnou
ICO 601 08 754

Vit Kovar

soukromé hospodafici rolnik
Bily Ujezd 30

ICO 14522 039
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Bozena Sedova
starostka obce Libel
517 41 Libel 28

Jifi Hanus
starosta obce Lukavice
516 03 Lukavice 190

Josef Smida
starosta obce Vodérady
517 34 Vodérady 70

SK Solnice
zastoupeny predsedou
Milanem Hrubym

517 01 Solnice

ICO 150 40 551

Farma Brocna s.r.o.
zastoupena jednatelem
Josefem Kuncem

517 03 Skuhrov n.B. - Brocna
ICO 609 13 436

Miroslav Bartos

soukromé hospodafici rolnik
Byzhradec 3

518 01 Dobruska

ICO 485 97 244

HORAL a.s. Hlaska
zastoupena mistopfedsedou
Ing. Jifim Dostalem

Liberk — Hlaska 1

516 01 Rychnov n.K.

ICO 48171093

MAS Vyhlidka
obcdanské sdruzeni
Zamél 226

517 43 Potstejn
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5. zaméstnanci MAS

4 lidské zdroje MAS

Od r. 2006 ma Sdruzeni SPLAV 2 zaméstnankyné:

Vladana Kinclova pracuje jako ucetni a administrativni pracovnice. Ma 14 let praxe v administraci
Programu obnovy venkova (OkU Hradec Kralové, KU Kralovéhradeckého kraje), 20 let praxe jako
ucetni neziskoveho i podnikatelského sektoru. Vede UcCetnictvi MAS, zpracovava Ucetni a dariovou
agendu MAS, vede kancelaf MAS, zajiStuje archivaci dokumentace. Hovofi esky, anglicky a rusky.
Ziskané odbornosti: gymnasium, certifikat Word, Exell, Power-Point, certifikat ISO 9001: 2001 realizace
programu LEADER

Katefina Holmova pracuje jako manaZerka sdruZeni od jeho zaloZeni. Ma 9 let praxe v administraci
programi SAPARD (MMR, RP Hradec Kralové), PHARE a INTERREG (RDA Rychnov n/K.), POV (OkU
Rychnov n/K), je externi hodnotitelkou projektl ESF, zpracovatelkou vice nez 20 projektd s finan¢ni
pomoci EU (RDA Rychnov n/K.). Pro Sdruzeni SPLAV pfipravila Zaméry LEADER CR 05, 06, Zadost
L+ 04, projekty do SROP, OPRLZ, INTERREG, POV. Zpracovava prezentace MAS, zastupuje MAS pfi
setkanich LEADER v CR i zahrani&i, vede jednani s partnery MAS. Hovofi esky, anglicky, rusky,
Gastecnd némecky a fecky. Ma fidiésky prikaz B. Ziskané odbornosti: FA CVUT, Zaklady U&etnictvi,
Zvlastni zpusobilost ve stavebnim fadu, certifikat Word, Exell, Power-Point, Archi Cad, certifikat ISO
9001: 2001 realizace programu LEADER

Od r. 2008 mé sdruZeni tyto dal§i zaméstnance:

Kristina Holmova pracuje jako projektova manazerka projekti LEADER a projektl mezinarodni
spoluprace. Ma 4 roky praxe v pfipravé a realizaci zamérQ sdruzeni podpofenych fondy Evropské unie a
CR - Fond mikroprojekt INTERREG, LEADER, LEADER-Spoluprace, Meziregionalni spoluprace
INTERREG. Vede webové stranky sdruzeni, pfipravuje prezentace, preklada prezentace a dokumenty
sdruzeni do anglictiny, udrZzuje mezinarodni kontakty sdruzeni, tlumoCi jednani se zahraniCnimi
partnery. Hovofi anglicky, Spanélsky, CasteCné fecky. Ma fidiCsky prikaz skupiny B. Ziskané
odbornosti: Ustav zahradni a krajinaské architektury MZLU Brno, odborna staz 12 més. se zavérednym
certifikatem odbornosti Botanical Gardens and Glasshouses of Birmingham, First Certificat in English,
kurz Manazerem venkovského prostoru.

Vladimir Bukovsky pracuje jako pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL. Je
zodpovédny za monitoring realizace programu LEADER na Gzemi MAS Sdruzeni SPLAV ZAPAD a
dalSich projektd MAS. Zajistuje zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazateli u projektd
LEADER v &asti ZAPAD, zpracovava monitorovaci zpravy pro potfeby programu LEADER, zaijistuje
aktualizaci a evaluaci Strategického planu LEADER v &asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s vefejnosti
v asti ZAPAD, zajistuje komunikaci s organy statni spravy, samospravy, bankovnimi Gstavy a dalsimi
spolupracujicimi vefejnymi institucemi. Hovofi rusky a némecky. Ma fidi¢sky prikaz skupiny B.

Pavel Tichy pracuje jako pracovnik pro monitoring programu LEADER a evaluaci SPL. Je zodpovédny
za monitoring realizace programu LEADER na Gzemi MAS Sdruzeni SPLAV VYCHOD a dal3ich
projektd MAS. Zajistuje zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazatell u projektl LEADER v &asti
VYCHOD, zpracovava monitorovaci zpravy pro potfeby programu LEADER, zajistuje aktualizaci a
evaluaci Strategického planu LEADER v ¢asti VYCHOD, zajistuje komunikaci s vefejnosti v ¢asti
VYCHOD, zajistuje komunikaci se &leny sdruZeni, zajemci o ¢lenstvi ve sdruzeni, sponzory a dalsimi
subjekty. Hovofi rusky a ¢astecné anglicky. Ma fidi¢sky prikaz skupiny BaT.
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Od r. 2009 mé sdruzeni tyto dalSi zaméstnance:

Renata Horakova pracuje jako pracovnik pro kontrolu a monitoring projektt LEADER, je zodpovédna
za kontrolu a monitoring realizace projektl LEADER na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV. Mé& 26 let praxe,
s dotacemi pracuje od roku 2003. Zajistuje sbér, zpracovani a vyhodnoceni monitorovacich ukazateld u
jednotlivych projektd, zpracovava plan kontrol, kontrolni zpravy, konzultuje a ucastni se vybérovych
fizeni u pFijemct dotace, konzultuje Ugetni postupy, konzultuje HlaSeni o zménach a Zadosti o
proplaceni vydaju pfijemcl dotace a zajistuje dalsi informacni a konzultaéni &innost k programu
LEADER. Hovofi rusky a ¢astecné anglicky. Ma fidi¢sky prikaz skupiny B. DalSi odbornosti: Kazdy rok
absolvuje 2-3 Skoleni z oblasti ucetnictvi - podvojné, rozpoCtové a danovou evidenci. V roce 2008 se
zucastnila vzdélavaci akce Ucenim k budoucnosti venkova, které byla zaméfena na stavebni zakon,
legislativu podnikani, marketing a propagaci, Ucetni a danovou legislativu, uvéry a smluvni vztahy,
vybérova fizeni pro vefejné zadavatele, podnikani obci zahrnujici Zivnostenské predpisy, normy,
hygienické pfedpisy, bezpe€nost prace. Hovofi rusky a ¢astecné anglicky.

Petra Beranova pracuje jako pracovnik pro propagaci a vzdélavani. Je zodpovédna za propagaci
programu LEADER a vzdélavani na uzemi MAS Sdruzeni SPLAV. Ma 3 roky praxe s praci v LSU,
nékolik let se také pribézné vénuje umélecké Cinnosti. Zpracovava plan propagace SPL na kalendarni
rok, plan propagace jednotlivych vyzev, plan vzdélavacich akci Sdruzeni SPLAV, organizacné zaji$ tuje
propagacni a vzdélavaci akce, vede evidenci publikaci a tiskovin v majetku sdruZeni a koordinuje
vyuzivani viceugelového salu sdruzeni v Rokytnici v O.h. Ma fidi¢ska prikaz skupiny B.

4 technické zdroje MAS

Sidlo Sdruzeni SPLAV je v obci Skuhrov nad Bélou, v objektu obecniho ufadu, kde mé MAS k dispozici
jedno pracovisté vybavené notebookem, tiskarnou a kancelafskymi potfebami. Toto pracovisté je
vyuzivano prevazné pfedsedou a mistopfedsedou sdruzeni, pfip. dalSimi ¢leny.

Od r. 2006 ma sdruzeni v pronajmu dvé kancelafe v Kostelci nad Orlici v soukromém objektu. Tyto
kancelafe jsou vybaveny pro soucasnou praci 4 osob vypocetni a veSkerou potfebnou kancelafskou
technikou — 3x PC, 3x notebook, 2x tiskarna, kopirka, scanner, pevny telefon, mobilni telefony,
kancelafsky nabytek a kancelafské potfeby. Smlouva o prondjmu je uzaviena na dobu neurcitou.
V prostorach kancelare se uskuteCnuje vétsina jednani, pracuji zde na polovicni pracovni Uvazek obé
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zaméstnankyné. Kancelarf je pribézné oteviena ¢lenim MAS i dalSi vefejnosti.

Od 1. bfezna r. 2008 pronajima Sdruzeni SPLAV Casti objektu v Rokytnici v O.h.v majetku Mésta. Zde
MAS provozuije stfedisko enviromentalni vychovy s dal$i zaméstnankyni na 0,5 pracovniho uvazku. Pro
ten UCel byla zakoupena vypocCetni a kancelarska technika, nabytek a vystavni mobiliaf.

VSechny pocitae jsou vybaveny programovym vybavenim MS OFFICE, AdobeAcrobat, Norton
Antivirus, Nero a pfipojeny na internet.

Od r. 2006 provozuj Sdruzeni SPLAV webové stranky: www.sdruzenisplav.cz, kde pribézné informuje
své Cleny a dalSi zajemce o aktualnim déni ve sdruzeni. Clenové maji také k dispozici spoleCnou
adresu: info@sdruzenisplav.cz, kazdy ze zaméstnanct ma pak pro pracovni potfeby vlastni emailovou
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adresu majici namisto infa kfestni jména dotyéného zaméstnance. Informovanost &lenl je zajisténa
pfedevSim e-mailovou komunikaci, vSichni ¢lenové maji elektronickou adresu, na kterou jsou jim
odesilany pozvanky na schiize MAS a dal$i informace. VétSina informaci je ¢lendm MAS predavana
také na kazdomésicnich setkanich, na ktera jsou zvani vSichni ¢lenove sdruzeni. Vétsina z nich se jich
téchto setkani a dalSich akci ucastni. Vefejnost je o akcich MAS informovana obvykle regionalnim
tiskem (Orlicky tydenik, denik Rychnovska, Dnes), Zpravodaji obci a prostfednictvim Ufednich desek
obci.

Sdruzeni SPLAV ma vplanu vramci Casovych moznosti zaméstnancl vydavani pravidelného
informacniho bulletinu pro ¢leny a vefejnost z tzemi MAS.

4 finanéni zdroje MAS

Jako u kazdé neziskové organizace je i financovani €innosti SdruZeni SPLAV sloZitou zaleZitosti. PFijmy
MAS se déli na pfijmy z ¢lenskych pfispévku, regionalnich pfispévkl a dotace na realizaci projektd.

Clenské prispévky tvofi malou ¢ast pFijm, protoze snahou MAS je
ionalni piispévky nezatézovat Cleny dalSi financni zatézi. Ztohoto dlvodu jsou
Clenské pfrispévky odstupiiovany od 300 Kc&/rok pro neziskové
organizace a fyzické osoby, pfes 500 K¢&/rok pro pravnické osoby az
po 1000 Kc/rok pro obce. Tyto prostfedky jsou vyuzivany na
pofadani schlzi sdruzeni. Polozka regionalnich pfispévku je
naplanovana Kralovéhradeckym krajem celoploSnou dotaci pro
¢innost mistnich akénich skupin na Uzemi kraje ve vysi 150 000 K¢.
Tyto prostiedky vyuZilo sdruzeni na nakup kancelarské techniky a zajisténi provozu kancelare.

Elenské piispévky

VétSina finanénich prostfedkd sdruzeni je ziskdvana pomoci projektl uplatiovanych v nejriznéjSich
dostupnych a vhodnych dotacnich programech. Snahou MAS je vyuZivat takové programy, které
nabizeji 100% dotaci pfijatelnych vydaju a pribézné financovani. Bohuzel, vétsina vhodnych programu
je zaloZzena na predfinancovani projektu zadatelem, a proto uzavielo Sdruzeni SPLAV dohodu o
spolupraci s Ceskou Spofitelnou, kterd na takové projekty poskytuje sdruzeni Uvér za vyhodnych
podminek. V poslednich letech sdruzeni Cerpalo 5 uvérd, které byly po UspéSném vyuctovani vydaju
projektu splaceny. Pfipadné dofinancovani projektu a urokdu z uvéru feSi sdruzeni grantem
neocenitelnym pomocnikem sdruZeni Dobrovolny svazek obci mikroregion Béla, ktery svym statusem
ru¢i za poskytnuty Gvér. Piedpokladame, e stejnym systémem, tedy Gvérem Ceské Sporitelny za
ruéeni DSO Béla bude zajisténo i predfinancovani €innosti MAS v ramci programu rozvoje venkova.
Ptedb&zn4 prohlageni CSP a DSO Béla jsou pfipojeny v piiloze ,Doklady o projektech spoluprace®.

Financni prostfedky ziskané v ramci projektl jsou vzdy urCeny na uskutecnéni samotného projektu
s tim, ze pomohou sdruzeni napf. pfi zajisténi vlastni propagace, mzdovych a provoznich prostfedku,
nakupu techniky, cestovného atp.
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6. partnefi MAS

Mas Sdruzeni SPLAV ma nékolik partner(i v Ceské Republice i v zahrani&i. Nadale trva spoluprace s
NGO Jarva Development Partners z Estonska, se kterymi MAS navazala kontakt v roce 2008. Od
zaCatku roku 2009 spolupracuje Sdruzeni SPLAV s Jarva Development Partners na dvou
mezinarodnich projektech; Spoluprace pfi vyuZivani kulturniho dédictvi z programu LEADER
Spoluprace a Cesko-Slovensko-Estonsko — stejné problémy, riizna feseni z ESF. Vice o t&chto
projektech v kapitole Partnerské projekty.

Nadale také trva Uspésna spoluprace se srbskym méstem Paracin; ¢lenové MAS se zUc¢astnili v Srbsku
dvou setkani, v Cervenci a v zafi roku 2009 a zastupci mésta Paracinu pak pfijali pozvani do regionu
MAS Sdruzeni SPLAV v fijnu téhoZ roku.

Dosavadni slovensky partner MAS OKO se rozdélila na dvé skupiny, spolupraci se Sdruzenim SPLAV
pfevzala MAS Kosice Vidiek. Vzhledem k tomu, Ze je LEADER v této Casti Slovenska jesté v poCatcich
(uspéli az ve druném kole), spole¢né projekty jsou zamysleny az na rok 2011.

Ze slovenskych partnert pokracuje spoluprace s neziskovou organizaci Ludia a energie; zejména na
projektu Cesko-Slovensko-Estonsko — stejné problémy, ale i v jinych aktivitach jako napfiklad letni tabor
mladeZe nebo spoleéna navstéva srbskych partnera.

V prabéhu roku 2009 byl pfipravovan projekt spoluprace s italskymi partnery MEDES Observatory for
economic problems. Pfedmétem projektu je posileni dosavadni vzajemné spoluprace partnerskych
MAS v oblasti aktivniho vyuzivani kulturnino dédictvi . Projekt je zaméfen jak teoreticky, tak i prakticky,
a ma 4 etapy. V prvni etapé bude na zakladé studia historickych dokument( a doporuéeni odbornych
organizaci vyhledano a vybrano na Uzemi rychnovska cca 50 historicky vyznamnych lokalit (stfedovéké
osidleni, historické narostné nalezisté, zanikld hut, misto pisobeni vyznamného umélce, vysidlena
pohraniCni vesnice, atp.). Tyto lokality budou popsany, zaméfeny a zdokumentovany. V druhé etapé
budou vybrané lokality za pfitomnosti hiostoriki upraveny jako turisticky cil (odkryti zdiva, odstranéni
naletové zené, Uprava pfistupu, doplnéni zelené, uklid atp.) Tyto Upravy budou provedeny spolecné
mladezi a odbornymi osobami se zapojenim vSech partnert projektu. Ve tfeti etapé budou upravené
lokality osazeny tabulemi s popisem mista a jeho historie, s odkazem na souvisejici lokality. PouZité
informaCni tabule budou jednotného grafického formatu, texty budou zpracovany odbornou instituci
v ¢estiné a v anglictiné. Néktera exponovana mista budou dale pfipadné osazena drobnym mobiliafem
(odpadkové koSe, stojany na kola, dfevéné pristfeSky,apod.). Soubor vyznacenych lokalit bude mit
vlastni webove stranky s popisem jednotlivych mist, odkazy na souvisejici Udaje a interaktivni mapou
s doporuéenim konkrétnich tras a mist podle zadani turisty. Texty z tabuli budou v rozSifené podobé
publikovany v samostatném sborniku o historickych zajimavostech rychnovska v ¢estiné a v anglictiné.
Ve Ctvrté etapé bude uspofadano nekolik vzdélavacich a osvétovych akci o vyznaCenych lokalitach pro
vefejnost a bude usporadan akreditovany kurz pro privodce po téchto lokalitach. Souéasti etapy bude i
exkurze do partnerskych MAS zaméfena na poznani zkusenosti s vyuzivanim historického dédictvi na
jejich uzemi. V pfipadé Uspéchu bude project realizovan v roce 2010/11.

S 8eskych partnert MAS Sdruzeni SPLAV nadale spolupracuje s MAS NAD ORLICI, v rémci projektu
Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi a s MAS Region Hana, zejména telefonicky a emailové a
pfi riznych neformalnich setkani. Nadale trva také partnerstvi s MAS Vyhlidka, jak v programu
LEADER, tak i v ramci jinych projektl a setkavani.
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V piistim roce hodla Sdruzeni SPLAV rozsifit podet aktivnich partnerskych organizaci jednak z Ceské
Republiky a jednak ze zahranici. Pro tento Ucel bude pfipraven dopis s kratkym pfedstavenim MAS a
s nabidkami spoluprace, ktery bude dle databaze rozrslan.

soucasni smluvni partneri MAS:

MAS Vyhlidka, Ceska Republika

MAS Nad Orlici, Ceska republika

MAS Region Hana, Cesk4 republika

NGO Jarva Development Partners, Estonsko
FundacjaKlodzkaWstegaSudetow-LokalnaGrupaDzialania, Polsko
MAS KoSice vidiek, Slovensko

Pannon Handcraft Cluster, Madarsko

MEDES Observatory for economic problems,ltalie

Mésto Paracin, Srbsko

Vzéjemna partnerska spoluprace je dvojino druhu - spolecné projekty a spoleCenska setkani a
navstévy. Oba zpUsoby spoluprace jsou velmi cenné, a proto se také Sdruzeni SPLAV snazi o jejich
udrzovani a posilovani.

7. prehled cinnosti od zalozeni MAS

vznik zaméru spoluprace

Zamér zapojit se do programu LEADER byl postupné formulovan pfi pravidelnych schizkach
pfedstavitel(i obci mikroregionu Béla — Bilého Ujezdu, Kvasin, Osegnice, Skuhrova nad Bélou a Solnice.
Dobrovolny svazek 5 obci byl zalozen jiz v roce 1999 jako pfirozené vyusténi tradicni spoluprace téchto
obci. Vroce 2003 se mikroregion Béla stal rovnéz soucasti vétsSiho celku mikroregionu Rychnovsko
zahrnujiciho velkou Cast Uzemi okresu. S vyzvou ke spolupraci pfi pfipravé a Ucasti v programu
LEADER se proto DSO Mikroregion Béla pfirozené obratil na sousedici obce spolupracujici jiz v ramci
DSO Rychnovsko.

vznik sdruzeni SPLAV

Prvni informativni setkani moznych ¢leni MAS se konalo v zafi 2004, dal$i nasledovala v kratkych,
obvykle tydennich intervalech. Predstavitelé obci absolvovali nékolik konzultaci svych zdmérd na
odbornych pracovistich Ministerstva zemédélstvi a SZIF, na pracovni navstévu byli pozvani €lenové
MAS Sdruzeni rize z Novych Hradi v Jiznich Cechéch.

S védomim, Ze vznikajici skupina musi mit svou samostatnou pravni subjektivitu, zaloZili nejaktivnéjsi
Clenové pfipravné skupiny (DSO Mikroregion Béla zastoupeny pfedsedou panem Viadimirem
Bukovskym, obec Synkov-Slemeno zastoupena starostou panem Vitézslavem Kapukem a fy. Statek
Uhfinov, zastoupena panem Rudolfem Polackem) sdruzeni a pozadali o jeho registraci a pridéleni ICO.
Néazev sdruzeni — SPLAV je pfipominkou spoleéné sdilené radosti i trapeni — feky a jejich
povodni a zaroven zkratkou hesla sdruzeni - Spole¢né pro lidi a venkov.

vznik Mistni akéni skupiny Sdruzeni SPLAV
Vedle predstaviteli obci byli s nabidkou spoluprace vramci programu LEADER osloveny i dalSi
subjekty ¢inné v Uzemi, zejména zemédélské podniky a soukromé hospodafici zemédélci. Pravé jejich
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zajem o program LEADER a aktivni praci v Mistni akéni skupiné byl vyznamnym impulsem
k pokraCovani v pfipravach MAS. Zajem podilet se na analyze potfeb Uzemi a formulaci zaméru
dalsiho rozvoje projevily i dalSi subjekty — Skoly, t€lovychovné jednoty a dalSi neziskové organizace.
mistni akéni skupina Sdruzeni SPLAV byla zalozena dne 15. 12. 2004 v Solnici. Na tomto prvnim
jednani MAS byl schvalen nazev, stanovy, statutarmi zastupci a dalSi organy MAS. Pfedsedou Mistni
akéni skupiny byl zvolen pan Bc. Vladimir Bukovsky, starosta obce Skuhrov nad Bélou a pfedseda
Dobrovolného svazku obci Mikroregion Béla. Dale byly stanoveny dalSi kroky ¢innosti.

rok 2005 byl vyhodnocen a uzavfen na vyrocnim zasedani MAS V Destném v Orlickych horach, jemuz
pfedchazela spolecna prohlidka projektt realizovanych diky finanénim prostfedkdim programu LEADER
CR. V&ech aktivit MAS se pravidelng Ucastnila vétsina jejich &lend. Prehled &innosti v roce 2005 a
pfehled uskutecnénych projektu je uveden v pfiloze.

Zéakladem ¢innosti v roce 2006 byla opét Ggast v programu LEADER CR a administrace dalsich 5
realizovanych projekt. Vedle této intenzivni prace se dafilo i v dalSich Cinnostech — projektovych
aktivitach a partnerskych a spole¢enskych aktivitach. Prehled Cinnosti vroce 2006 a prehled
uskutenénych projektl je uveden v pfiloze.

rok 2007 probihal ve Sdruzeni SPLAV ve znameni pfipravy na ucast v Programu rozvoji venkova.
Strategicky plan LEADER zpracovany v minulém obdobi byl pribézné aktualizovan a diskutovan na
setkanich a schuzich, dopliovany byly pfedevsim informace o akcich, které probéhly a naméty na
projekty nové. Soubézné se zvefejiiovanim informaci a podkladu pro zpracovani Zadosti o U¢ast v OSE
IV. LEADER PRV byla aktualizovana i formalni Uprava SPL a nékteré procesy fungujici v MAS jiz
dlouhodobé byly administrativné zavrSeny (smlouva o vytvofeni pracovni skupiny mladeze a Zen,
Skoleni a zkousSky pro certifikaci administrativnich postupl I1SO). ManazZerka MAS a ¢lenové MAS se
ucastnili vSech Skolicich a informacnich akci pofadanych pro zvyseni informovanosti i PRV.

Vyznamnym pocinem roku 2007 se stalo rozSifeni MAS o Uzemi Rychnova nad KnéZnou a De$tného
v Orlickych horach, jejichZz zastupci se stali pfinosnymi partnery ostatnich ¢leni MAS a obé Uzemi i
vyznamnym zdrojem personélnich, technickych a materialnich hodnot.

Zasadnim krokem pro u¢ast MAS v Programu rozvoje venkova se vak byla spoluprace s Mistni akéni
skupinou Vyhlidka, ktera vyvrcholila dohodou o spole¢ném postupu obou MAS v programu LEADER a
vstupem MAS Vyhlidka do Sdruzeni SPLAV schvaleny jak vSemi zastupitelstvy ¢lenskych obci a mést,
tak i valnymi hromadami obou MAS. Tento vstup se, samozfejmé, projevil ve Strategickém planu
LEADER, na jehoz aktualizaci jiz spolupracovali zastupci €lend obou MAS v samostatnych tymech
zemédélskych subjektl, neziskového sektoru, obci a mladeze. Konsensem nazorl vyjadfenych témito
tymy je pfedevSim navrh fichi — témat, podporovanych aktivit, specifickych vymezeni, bodovacich a
preferencnich kriterii i monitorovacich indikatorG i navrh finanénich toki a rozdéleni Castek mezi
jednotlivé fiche MAS. Tyto tymy se také zabyvaly sbérem zamérd vefejnosti z Uzemi obou MAS, a to jak
pFimym oslovovanim subjektd osobné & pisemné podle adresafe ZAPU, Okresni Agrarni komory,
neziskovych organizaci a obci (rozeslano vylo cca 500 e-mailovych dotaznikl, osobné osloveno dalSich
cca 250 subjektl), tak i oslovenim pfi setkanich a konferencich, které Sdruzeni SPLAV pofadalo (cca
200 ucastnik(). Sbéry zaméru probihaly také prostfednictvim regionalniho tisku, pfedevsim Zpravodajl
mést a obci z Uzemi MAS. Podafilo se tak shromazdit mnozstvi Ustnich informaci a namétu, ale i fadu
pisemnych zamér(, které byly podkladem pro navrh a zpracovani fichi.

V roce 2008 MAS Sdruzeni SPLAV uspéla v programu LEADER a ziskala asi 80 mil. K¢, které bude
rozdélovat na uzemi obou MAS aZ o roku 2013. Podano bylo také nékolik Zadosti; napfiklad projekt
Spoluprace pfi vyuzivani kulturniho dédictvi a projekt Rozvoj zazemi venkovského vzdélavani a
spoluprace v regionech Orlice.
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V bfeznu 2008 bylo znovuotevieno Stfedisko environmentélni vychovy a pfihraniéni spoluprace neboli
Dim SPLAV v Rokytnici v Orlickych horach, kde kazdy tyden pravidelné probihaji koncerty, vernisaze,
workshopy, sportovni aktivity a dal$i kulturni akce.

Vroce 2009 bylo hlavni Cinnosti Sdruzeni SPLAV realizace rozvojové strategie v ramci programu
LEADER, pro Zadatele byly otevieny dvé vyzvy a v nich bylo pfijato celkem xxx projektd. Vedle
programu LEADER byly uskute¢riovany dva projekty, LEADER Spoluprace — Spoluprace pfi vyuzivani
kulturniho dédictvi a ESF — Cesko-Slovensko-Estonsko — stejné problémy riizna feseni. Po cely rok
pokraCovala €innost Stfediska environmentalni vychovy a pfihranicni spoluprace v Rokytnici v Orlickych
horach. Sdruzeni SPLAV také zorganizovalo tabor pro déti; z dalSich aktivit tradiéni sjezd Orlice nebo
opékani prasete.

Sdruzeni SPLAV je aktivni také v oblasti vzdélavani, po cely rok 2009 nabizelo svym ¢lenim vyuku
anglického a ruského jazyka.

8. prehled €innosti v roce 2009

leden porada zaméstnanci MAS
pfijem projektd do 2. vyzvy

Unor vzdélavaci akce, spole¢né opékani prasete
zasedani valné hromady
zasedani programového vyboru

brezen porada zaméstnanci MAS
zajezd pro Cleny MAS "Velské Losiny a okoli’, partnerské setkani s MAS Region Hana
zasedani programového vyboru

duben porada zaméstnanci MAS
vyhlaseni 3. vyzvy
pfiprava letniho tabora

kvéten pfijem projektu do 3. vyzvy
spole¢na navstéva ¢lend MAS domu v Rokytnici v O.h.

cerven porada zaméstnanci MAS
tradicni sjezd Orlice
zasedani valné hromady
zasedani programového vyboru

cervenec porada zaméstnanci MAS
navstéva partnerského mésta Paracin v Srbsku, 8 osob
tabor déti v Synkové-Slemeni
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srpen tradicni sjezd Orlice
zasedani valné hromady

zari porada zaméstnancti MAS
ucast na oslavach vyro€i zalozeni mésta Paracin v Srbsku, 2 osoby
zasedani valné hromady
zasedani programoveho vyboru

Fijen pobyt zastupcu estonskych a srbskych partnert v regionu Sdruzeni SPLAV
zasedani valné hromady
zasedani programového vyboru

listopad porada zaméstnancu MAS

prosinec vyhlaseni 4. vyzvy
vyro¢ni schize MAS
zasedani valné hromady
vanocCni besidka

Po cely rok se Sdruzeni SPLAV aktivné zapojovalo do ¢innosti Krajské a Narodni sité MAS.

Uskute¢néné aktivity MAS v roce 2009

Setkani zemédélcu v partnerském mésté Paracin

V Cervenci 2009 byla pozvana skupina zemédélcu ze Sdruzeni SPLAV na poznavaci pobyt do regionu
mésta Paracin. Béhem této navstévy méli ¢esti zemédélci moznost setkat se se srbskymi farmafi,
porovnat situaci v zemédélstvi v Ceské Republice a v Srbsku, vysvétlit srbskym farmarim klady a
zapory Clenstvi v EU. Dal$i navstéva byla naplanovana na rok 2010/2011.

Vyro€i zalozni mésta Paracin

Dvouclenna delegace ze spolu s dalSimi partnerskymi delegacemi z ostatnich zemi Ucastnila
nékolikadennich oslav ve mésté Paracin. Na programu bylo slavnostni zasedani zastupitelstva mésta,
kulturni a sportovni pfehlidky a navstévy okoli.

Sjezd feky Divokeé Orlice

V ramci team buildingu se Sdruzeni SPLAV rozhodlo pro své zaméstnance a ¢leny uspofadat sjezd
Casti feky Divoké Orlice v Useku Kostelec nad Orlici — Tynisté nad Orlici. Trasa nebyla pfili§ narocna,
pfesto se nékterym dvouclennym posadkam podafrilo lod obratit.

Tabor v Synkové-Slemeni

Tydenniho tabora Sdruzeni SPLAV se zuc€astnilo celkem 15 déti. Tématem tabora byla Cesta kolem
svéta za 80 dni a pro déti byla pfipravena celé fada soutéZi a her napfi¢ celym svétem. Déti ve véku 6
— 12 let méli moznost pod vedenim zkuSeného taborového vedouciho Toméase Kytlika zazit celou fadu
dobrodruzstvi jako rybolov, pousténi leteckych modell, putovani za femesly.
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Mistni akéni skupina SDRUZENI SPLAV

Projekty MAS v roce 2009

4 samostatné projekty (projekty, které jsme v roce 2009 samostatné realizovali)

nazev projektu: LEADER - Spoleénou cestou k rozvoji venkova
nazev programu: Program rozvoje venkova — osa IV. LEADER
garant: MZE Ceska Republika

LEADER - Spoleénou cestou k rozvoji venkova je stéZejni Cinnosti Mistni akéni skupiny SdruZeni
SPLAV. Velky uspéch zaznamenalo sdruzeni v roce 2008, kdy ve spolupraci se sousedici Mistni akéni
skupinou Vyhlidka ziskalo takfka 80 mil. K&, které bude rozdélovat na uzemi obou MAS aZ o roku 2013.
Podporované zaméry musi byt zaméfeny na jedno z nasledujicich témat:

» 1. Modernizace zemédélské vyroby

» 2. Obnova vesnic a venkovské krajiny

» 3. Rozvoj podnikani v obcich — zemédélské subjekty
» 4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty
» 5. Vzdélavani a informace

» 6. Kulturni a historické dédictvi

Zadatelé z fad obci, neziskovych organizaci a podnikateld mohou na uskutecnéni svého zaméru ziskat
dotaci az 90 % celkovych nékladu. Vybér projektt bude probihat 2 — 3 x do roka.

V roce 2009 byly uskutecnény 2 vyzvy, v pofadi tedy 2. vyzva a 3. Vlyzva. Ve 2. vyzvé byly vyhlaSeny
tyto fiche — 1. Modernizace zemédélské vyroby, 2. Obnova vesnic a venkovské krajiny, 4. Rozvoj
podnikani v obcich — nezemédélské subjekty a 5. Vzdélavani a informace. Do fiche €islo 1 se pfihlasili
tfi Zadatelé, do fiche Cislo 2 se pfihlasilo deset zadatell, do fiche Cislo 4 se nepfihlasil zadny zadatel a
do fiche Cislo 5 dva zadatelé. Z celkem patnacti Zadosti bylo podpofeno devét projekta.

Vybrané projekty:

1. Pani Hana Pachova — Rekonstrukce byvalého kravina na sklad zemédélskych komodit

2. Pan FrantiSek DiviSek — Oprava stfechy seniku

3. Horal, a.s., Hldska — Nakup mobilniho ohradniho systému "Coral’a 4ks kulatych krmelct se
Sikmym stanim

4. Vladimir Hostinsky - Rekonstrukce stéje pro skot

5. SPONTE, nada¢ni fond — Obnova vefejného prostranstvi v okoli zamku PotStejn

6. Obec Zamél — Udrzba vefejnych prostranstvi v Z&méli — névrat k tradici, estetika, ekologie a
pracovni pfileZitost

7. Obec Skuhrov nad Bélou — Oprava mistni komunikace a chodniki

8. Obec Osecnice — Obnova mistni komunikace Proloh-Svinné

9. Meéstys Doudleby nad Orlici — Revitalizace centralni parkové ¢asti

Ve 3. vyzvé byly otevieny nasledujici fiche - 1. Modernizace zemédélské vyroby, 2. Obnova vesnic a
venkovske krajiny, 4. Rozvoj podnikani v obcich — nezemédélské subjekty, 3. Rozvoj podnikani v obcich
- zemédélské subjekty, 5. Vzdélavani a informace a 6. Kulturni a historické dédictvi. Do fiche 1 se
pfihlasili dva zadatelé, do fiche 2 se pfihlasilo pét Zadatelu, do fiche 3 se nepfihlasil Zadny zadatel, do



fiche 4 se pfihlasili tfi Zadatelé, do fiche 5 se pfihlasil jeden Zadatel a do fiche 6 se pfihlasilo pét
Zadatell. Z celkem Sestnacti projektd bylo podpofeno jedenact projekt.

Viybrané projekty:

SELKA, a.s. — Oprava jimky

Farna Brocna — Srotovna Brocné

Mésto Rokytnice v Orlickych horach — Revitalizace parku

Obec Liberk — Zahradné architektonické tpravy navsi v obci Liberk
Obec Orlické Zahofi — Obnova verejného prostranstvi a herni prvky
Obec Li¢no — Li¢no - vesnice pro Zivot

POHL SPORT s.r.0. — Vybaveni servisu

Pan Pavel Kadlec — Stipeme za Vs

9. Pan Jifi Urban — Viybaveni tiskarské dilny

10. Tribovia, 0.s. — Pamét Orlickych hor

11. Ma vlast, mdj domov — Kulturni paméatka — hostinec u Karla IV.

NS~

4 partnerské projekty (v roce 2009 jsme se uéastnili téchto spoleénych projekti)

nazev projektu: Spoluprace pri vyuzivani kulturniho dédictvi
nazev programu: Program rozvoje venkova — LEADER Spoluprace — mezinarodni
garant: MZE Ceska Republika

Pfedmétem projektu je Cesko-slovensko-estonska spoluprace pfi pfedavani zkuSenosti, vychové a
vzdélavani venkovské verejnosti v obnové a vyuzivani historického kulturniho dédictvi v obcich regionu
Rychnovsko, Kostelecko, KoSice - venkov a Jarva County.

Hlavnim pfedmétem spoluprace je vzdélavani a vyména zkuSenosti v aktivnim vyuzivani historického,
kulturniho a pfirodniho potencialu mezi zagastnénymi regiony Ceské republiky, Estonska a Slovenska a
uplatnéni ziskanych zkuSenosti pfi ochrané a rozvoji kulturniho a pfirodniho dédictvi v regionech
Rychnovska a Kostelecka - soupist a studii obnovy a vyuziti pamatek lidové architektury, pamatek
mistniho vyznamu, vyznamnych drevin a jejich skupin a prezentaci ziskanych poznatkd formou dvou
trvalych expozic.

Partnefi projektu: ) )
> MAS NAD ORLICI, 0.p.s., Ceska Republika
» NGO Jarva Development Partners, Estonsko

Projekt byl zahajen cyklem pfednaskovych akci a exkurzi pro &leny Sdruzeni SPLAV a vefejnost na
téma "Kulturni dédictvi Rychnovska’. V fijnu 2009 byla uskute¢néna mezinarodni porada na Uzemi MAS
Sdruzeni SPLAV a zaroveri probéhlo nékolik pfednasek pro vefejnost. Celkem bylo uspofadano vice
nez dvacet setkani s Ucasti min. 15 osob. Projekt dale pokraCoval pfipravou exkurze do Estonska, ktera
je naplanovana na duben 2010.
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nazev projektu: Stejné problémy, riizna reseni
nazev programu: ESF
garant: Ministerstvo prace a socialnich véci

Pfedmétem projektu je vyména dosavadnich zkuSenosti regionu tfi ¢lenskych zemi Evropské Unie v
aktivizaci venkovského obyvatelstva s cilem jeho socialni a ekonomické stabilizace a spoleCenského
uplatnéni. Kazdy z partnerd projektu - venkovskych regiond zastoupenych skupinou rdznorodych
mistnich subjektl - pouzil dosud k napinéni tohoto cile jinou cestu a ma tak odliSné poznatky a
zkuSenosti. V ramci projektu budou zkuSenosti porovnany, zhodnoceny a bude sestaven optimalni
postup a zplsob ‘probuzeni” a uplatnéni venkovskych ob¢anu ohroZenych socialnim vylougenim,
zejména zen ze zemédglskych rodin a zen a muzu starsich 50 let. Po pilotnim vyzkou$eni pfipravenych
programl v kazdém z partnerskych regiont budou programy a zkuSenosti z pilotnich kurzd predstaveny
odborné vefejnosti - zastupcim vefejné spravy, neziskovych organizaci a vzdélavacich instituci a
pfedany k dal§imu vyuziti formou sborniku zpracovanych dokumentd.

Kazdy z partnerskych regioni bude po dobu realizace projektu zastoupen tymem zastupcl verejné
spravy, neziskového sektoru, vzdélavacich instituci, zemédélskych subjektl a dopinén projektovym
manazerem a tlumocnikem. K uéasti na projektu budou pfizvani i zastupci dal$ich organizaci a subjektu
a vefejnost regionu formou vefejnych multimedialnich tematicky zamérenych besed a prezentaci.

Tym bude spole¢né pracovat ve vSech deviti etapach projektu, po dobu 30 mésicu realizace projektu.
Po celou dobu realizace budou zaméstnani i ucetni a koordinacni pracovnik projektu.

Partnefi projektu:
> Ludia a Energia, 0.s., Slovensko
» NGO Jarva Development Partners, Estonsko

Projekt byl zahajen analyzou situace ohrozenych skupin obyvatel na Uzemi MAS Sdruzeni SPLAV.
Soucasti analyzy bylo provedeni dotaznikového prizkumu ve spolupraci se stfednimi Skolami v regionu.
Prace na projektu budou pokradovat pfipravou osnov pilotnich vzdélavacich kurzd, které budou
vypracovany na zakladé vyhodnocenych analyz a pfipravovanych mezinérodnich virtuélnich konferenci.
Kurzy budou realizovany v letech 2010/11.

9. Prijmy a vydaje MAS v r. 2009

Prijmy rok 2009

Rezerva z roku 2008 252.896 K¢
Dotace Strategicky plan LEADER (SZIF) 1.707.121 K&
Dotace ESF 1.313.644 K¢
Dotace Kralovéhradecky kraj 150.000 K¢
Dotace Mésto Rokytnice v Orlickych horach 2.500 K¢
Cerpani Gvéru 2.782.686 K&
Vlastni €innost (sluzby) 77.766 K&
Clenské prispévky 27.000 K¢
Urok z Gctu 1.195 K¢
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Celkem 6.314.808 Ké
Vydaje roku 2009

Néklady SPL 2.089.883 K&
Néklady ESF 539.607 K&
Projekt LEADER mezinarodni spoluprace 555.021 K¢
Vlastni ¢innost MAS - reZie, naklady nehrazené

ze SPL 246.266 K&
Uroky 53.395 K&
Splatka uvéru 1.606.732 K¢&
Rezerva (vCetné zalohy ESF) 1.223.904 K¢
Celkem 6.314.808 K¢

10. Plan ¢innosti pro rok 2010

leden pfijem projektt — LEADER, 4. vyzva
schize zaméstnanci MAS

unor schlize zaméstnanci MAS
zimni sportovni hry v DeStném

bfezen schlize zaméstnancu MAS

duben schiize zaméstnanct MAS
pFiprava letnich taborl
tydenni studijni exkurze partnerské MAS v Estonsku

kvéten schlize zaméstnanci MAS
administrace projektl — LEADER, 4. Vyzva

cerven schiize zaméstnanct MAS
pfijem projektu leader 5. Vyzva
sjezd Divoké Orlice I.
pobyt skupiny mladeze v Srbsku
letni sportovni hry

cervenec schlze zaméstnanci MAS
tabor déti v domé SPLAV v Rokytnici v O. h.
srpen schize zaméstnanci MAS

administrace projektt — LEADER 5. Vyzva

pracovni pobyt skupin mladeze a seniorli v ramci projektu Spoluprace pfi vyuzivani
kulturniho dédictvi

pobyt mladeze ze srbska
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sjezd Divoké Orlice I.

schlize zaméstnanci MAS

ucast na Dozinkach Kralovéhradeckého kraje
ucast na oslavach mésta Paracin v Srbsku
pfijem projektl — LEADER 6. vyzva

schlze zaméstnancd MAS
seznameni s LAG z Walesu — navstéva

schize zaméstnanct MAS
administrace projektt — LEADER 6. vyzva

vyroéni schize MAS
vanocni vecirek



